DODATEK C.1 KE SMLOUVE C. OSV/26/24755
o poskytnuti ucelové dotace v dotaénim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem €. 108/2006

Sb., o socialnich sluzbach
uzaviené podle §10a zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, ve znéni
pozdéjSich predpisu, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjSich predpist, a v souladu s Metodikou pro poskytovani uéelovych dotaci v roce 2026 na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych podle zakona &. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,

adresa: Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice

IC: 70892822

DIC: CZ 70892822

bankovni spojeni: Ceska sporitelna a.s.

Cislo uctu: 1643542/0800

zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel*) na strané jedné

Prijemce: Mésto Hefmanuiv Méstec

adresa: Havlickova 801, 538 03 Hefmanuv Méstec
IC: 00270041

DIC: CZ00270041

bankovni spojeni: Ceska narodni banka

¢islo uctu: 94-8510531/0710

zastoupeny: Ing. AleSem Jiroutkem, starostou

(dale jen ,pfijemce®) na strané& druhé

L
Mezi smluvnimi stranami byla dne 26. 03. 2026 uzaviena smlouva ¢. OSV/26/24755 o poskytnuti
ucelové dotace v dotacnim fizeni na podporu socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem
€. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vyse uvedené smlouvy:

1) Clanek I., odst. 7 nové zni:
Socialni sluzba dle €lanku I. odst. 4 této smlouvy bude poskytovana v rozsahu:
a) Kvantitativni Gdaje zavislé na celkové mife napinéni rozpoctu:
Minimalné 2 565 hodin pfimé péce za kalendarni rok
b) Kvantitativni udaje nezavislé na celkové mife napinéni rozpoctu:
c) Kapacita pobytovych sluzeb:

2) Clanek Il., odst. 2 nové zni:
Ugelova dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 1 646 000,-Ké (slovy: jeden milion Sest set
Ctyficet Sest tisic korun Ceskych). Postup stanoveni vySe dotace je uveden v pfiloze €. 1, ktera je
nedilnou soucasti této smlouvy.
3) Clanek Il. odst. 6, nové zni:
Ugelovéa dotace bude vyplacena ve tfech splatkach dle nasledujiciho harmonogramu:
a) 1. splatka - bude vyplacena ve vysi 25 % spoctené optimalni dotace do 60 dnd po uzavieni
smlouvy obé&éma stranami nebo v pfipadé&, Ze Pardubicky kraj neobdrzi do této doby prostfedky ze
statniho rozpoctu, do 60 dnl od obdrzeni finan¢nich prostfedk( ze statniho rozpodétu na ucet
Pardubického kraje.



b) 2. splatka — v pfipadé&, Ze Pardubicky kraj obdrzi finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu ve vysi
presahujici celkovou &astku 25 % optimalni dotace, vyplati Pardubicky kraj dalSich az 20 %
spoctené optimalni dotace do 60 dnu po pfipsani ¢astky na ucet Pardubického kraje bez nutnosti
ménit smlouvu.
c) zbyvajici ¢ast dotace bude vyplacena do 30 dnu po uzavreni dodatku €.1, a to ve vysi, stanovené
dle pfilohy €.1.

4) Méni se pfiloha ¢. 1 — Postup stanoveni vySe dotace a to dle nize pfilozeného znéni.

Il
Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.
Dodatek €. 1 nabyva platnosti a u¢innosti okamzikem jeho podepsani posledni ze smluvnich stran.
Dodatek €. 1 se uzavira elektronicky a vyhotovuje se v jednom elektronickém vyhotoveni s
pfipojenymi digitalnimi podpisy obou smluvnich stran, tj. podepsan zplsobem, se kterym zvlastni
pravni pfedpis (zdkon €. 297/2016 Sb., zdkon €. 300/2008 Sb.) spojuje ucinky vlastnoru¢niho
podpisu.
Smluvni strany prohlasuji, Ze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udajd, podle jejich
svobodné a vazné vule nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dikaz toho pfipojuji
své vlastnorucni podpisy.
Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 23. 6. 2026 a
schvaleno usnesenim Z/187/26.
Pravni jednani bylo projednano na jednani Rady mésta Hefmanlv Méstec dne 24. 7. 2026 a
schvaleno usnesenim ¢. R/2026/289.



Pfiloha ¢€.1: Postup stanoveni vySe dotace

Mésto Hefmantiv Méstec, ID 2242060
Pecovatelska sluzba

Vstupni udaje:
planovany pocet hodin pfimé péce, pocet obci, kde je poskytovana socialni sluzba, asova dostupnost
sluzby

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi sou¢et mzdovych nakladd na jednotlivé pracovniky
v socialnich sluzbach véetné dohod o provedeni prace; mzdovych nakladi ostatnich pracovniki
(zahrnujici i socialni pracovniky) a provoznich naklad upraveny o koeficient Gzemni dojezdnosti a o
koeficient Casové dostupnosti.

Podil pfimé prace pracovnika v socialnich sluzbach je 60 %. Podil ostatnich pracovniku je 25 % na
celkovém poctu pracovnikd. Podil ostatnich nakladu je 35 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady na pracovniky v socialnich sluzbach

Pocet hodin pfimé péce / 0,6 = potfebny fond pracovni doby pracovnikl v socialnich sluzbach
Potfebny fond pracovni doby pracovnikl v socidlnich sluzbach / 1736 (ro¢ni pracovni fond) = pocet
tvazkl pracovnikl v socialnich sluzbach (zaokr. na 0,05 nahoru)

Pocet uvazkl pracovniku v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér, dohodu o pracovni &innosti
a dohodu o provedeni prace x 480 000 K¢&

Mzdové naklady ostatnich pracovnik
(poCet Uvazk(li pracovniki v socidlnich sluzbach x 25/75, zaokr. na 0,05 nahoru)
x 590 000 K¢

Provozni naklady
(Mzdové naklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) x 35/65

Koeficient uzemni dojezdnosti (dle pozadavkl Pk z hlediska zajisténi sluzby v konkrétnim tzemi)
Celkové optimalni naklady se nasobi koeficientem Uzemni dojezdnosti, a to:

1,0 — v pfipadé, Ze sluZzba garantuje zajisténi pé€e vyhradné v misté poskytovani sluzby (dle registrace)
1,05 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zajisténi pé€e v misté poskytovani sluzby a maximainé 10 dalSich
obcich uvedenych v registru

1,1 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zajisténi péce v misté poskytovani sluzby a ve vice nez 10 dalSich
obcich uvedenych v registru

Obci se rozumi Uzemni celek ve smyslu § 1 zakona €. 128/2000 Sb., obecni zfizeni, ktery je vymezen
hranici tzemi obce. Obec mize mit jedno nebo vice katastralnich tzemi a mize se €lenit na casti. Pro
ucely urleni koeficientu dojezdnosti je za obec povaZzovano vzdy celé uzemi obce, €asti obce (méstské
&asti mistni ¢asti apod.) se nezohledriuji. Zadatel je povinen uvadét pouze nazvy obci ve smyslu § 1 a
§ 27 odst. 1 zakona €. 128/2000 Sb.

Koeficient Casové dostupnosti

Celkové optimalni naklady se nasobi koeficientem &asové dostupnosti, a to:

0,97 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zakladni ¢asovou dostupnost sluzby, tj. vSedni dny v rozsahu 7 —
17 hod. nebo menSi

1,0 — v pfipadé, zZe sluzba garantuje rozsifenou ¢asovou dostupnost sluzby, tj. vSedni dny v rozsahu
minimalné 7 — 19 hod., optimalné 6 — 20 hod.

1,03 — v pfipadé, ze sluzba garantuje plnou ¢asovou dostupnost, tj. vSedni dny v rozsahu minimainé 7
—19 hod., vikendy a svatky (bez ¢asového vymezeni)

Pro uznani vysSiho koeficientu ¢asové dostupnosti musi byt vzdy naplnény pozadavky koeficientl
nizsich.

Vyrovnavaci platba = Celkové optimalni naklady - Celkové Uhrady od uZivatelt — Uhrady zdravotni
pojistovny

Uhrady od uzivatell = 145 K& x pod&et hodin pfimé péce



Vstupni Udaje a parametry:

Planovany pocet hodin pfimé péce 2 850
Kvantita 2 565
Ro¢ni pracovni fond 1736
Koeficient dojezdnosti 1,05
Koeficient dostupnosti sluzby 1
Mzdové naklady pracovnikt v socialnich sluzbach:

Potfebny fond pracovni doby PSS (= planovany poc&et hodin PP / 0,6) 4750
Pocet Uvazkl PSS (= potfebny fond pracovni doby PSS / ro¢ni pracovni fond 1736) 2,75
Mzdové N PSS (= Poget Givazk PSS - Osobni N PSS na HPP, DPC a DPP 480 000) 1320 000
Mzdové naklady ostatnich pracovnikii:

Pocet Uvazku ostatnich pracovnikl (= PoCet Uvazk( PSS - 25/75) 0,95
Mzdové N ostatnich pracovnikl (= Pocet Uvazki PSS ostatnich pracovnikd - Osobni N 560 500
na ostatniho pracovnika 590 000)

Provozni N:

Celkové mzdové N 1 880 500
Provozni N (= Celkové mzdové N - 35/65) 1012 577
Celkové optimalni N a vyrovnavaci platba:

Celkové optimaini N (= celkové mzdové N + provozni N) 2893 077
Celkové optimalni N upraveny o koeficient dojezdnosti a asové dostupnosti sluzby (=

celkové optimalni N - Koeficient uzemni dojezdnosti . Koeficient asové dostupnosti 3038 000
sluzby)

Uhrady od uzivateld (= 145 - Poget hodin pfimé péce) 413 250
Vyrovnavaci platba (= celkové optimalni N upravené o Uzemni dojezdnost a ¢asovou 2 625 000
dostupnost - thrady od uzivateld)

Optimalni varianta financovani sluzby:

Podil financovani sluzby - uelova dotace 65 %
Podil financovani sluzby - viceleté financovani 0%
I_deélm’ pc’)d,l'l financovani Pk (= podil financovani sluzby uc¢elova dotace + viceleté 65 %
financovani)

Optimalni varianta financovani sluzby (= vyrovnavaci platba - idealni podil financovani) 1707 000
Dotace MPSV:

Skute€na vyse pridélené podpory viceletého financovani -
Optimalni vySe dotace snizena o viceleté financovani 1707 000
Pozadavek 1800 000
Redukce 3,574 %
Redukovana vyse dotace 1645 992
KONECNA VYSE UCELOVE DOTACE (= dotace upravena o redukci a o 1 646 000
pozadavek organizace)

Uéelova dotace ve vysi 45 % optimalni vy$e dotace (vyplaceno 1. kolo) 768 150
Uéelova dotace k vyplaceni dle dodatku é. 1 (dofinancovani 1. kola) 877 850
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