Spolufinancovano
Evropskou unii

Kritéria pro stanoveni vyse vyrovnavaci platbhy

pro projekty financované prostiednictvim OPZ+

Uvod
Vyrovnavaci platba je stanovena jednotnym, nediskriminujicim zplsobem pro vSechny poskytovatele
sluZzeb bez ohledu na jejich pravni formu, tj. vypoctem dle kritérii financovani socialnich sluzeb.

Kritéria financovani byla vytvofena jiz v roce 2012 a od této doby jsou pravidelné aktualizovana.
Umoznuji vypocet optimalnich nakladd pro kazdy druh socialnich sluzeb a vysi pfijmQ z jednotlivych
zdrojl financovani na zadkladé jednotnych vstupnich Gdajd. Jednotkové naklady a pfipadné podily
zdrojl financovani jsou stanoveny na zadkladé analyzy nakladd a vynosl sluzeb a jsou kazdoroéné
aktualizovany na zakladé skutecnosti predchozich let. V kalkulaci vyrovndvaci platby neni zohlednén
pfiméreny zisk.

Mzdy pracovnik(l jsou stanoveny na zékladé dostupnych ekonomickych analyz dat, vyvoje mezd a
podkladd z MPSV CR.

Pardubicky kraj stanovuje optimalni naklady na sluzbu na zékladé jednotkovych vstupnich udaja a k
témto celkovym optimalnim nakladim pfipadné prifazuje jednotlivé zdroje financovani v poméru na
zakladé svych priorit a historického vyvoje.

Podrobny popis vypoctu vyrovnavaci platby je uveden u jednotlivych socialnich sluzeb.

(Kritéria Ize specifikovat dle konkrétni socidlni sluzby)

Seznam zkratek

VP - vyrovnavaci platba

Pk - Pardubicky kraj

PP - pracovni pomér

DPC - dohoda o pracovni ¢innosti

DPP - dohoda o provedeni prace

PPP - pracovnici v pfimé péci

PSS - pracovnici v socialnich sluzbach

SP - socidlni pracovnici

oPz+ - Operacni program Zaméstnanost plus

V2
Schvdleno Radou Pk na jedndni dne 6. 2. 2023, usnesenim ¢. R/1495/23, rev. R/839/26 dne 2. 2. 2026



§ 39 Osobni asistence

Vstupni udaje: Vstupni Udaje: Uvazky pracovnikll v pfimé péci:
e (vazky pracovnik( v socialnich sluzbach
e Uvazky socialnich pracovnika,
e Uvazky pedagogickych pracovnikd a dalSich odbornych pracovnikd pfimo poskytujici
socidlni sluzby

Vzorec: Celkové optimalni naklady tvori soucet mzdovych ndkladd na jednotlivé pracovniky
v socialnich sluzbach véetné dohod o provedeni prace, mzdovych nakladl ostatnich
pracovnikd, zahrnujici i socialni pracovniky a provoznich nakladu.

Mzdové naklady pracovnikti v socialnich sluzbach:

(Pocet uvazkl pracovnikl v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o
pracovni ¢innosti x A) + (prepocteny pocet Uvazkl pracovnikd v socidlnich sluzbach na
dohodu o provedeni prace x B)

Mzdové naklady ostatnich pracovnikt (zahrnuijici i socialni pracovniky)

(pocet uvazkd PSS x E/D, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x C

Provozni naklady
(Mzdové naklady PSS + mzdové naklady ostatnich pracovnikd) x G/F

Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladd PSS, mzdovych nakladd
ostatnich pracovnikid a provoznich naklad(, zaokrouhleno na tisice nahoru.

Parametry:
Mzdové Mzdové Mzdové Podil PPP | Podil ostatnich | Podil Podil
naklady na 1 naklady na 1 | ndkladynal | na (vedoucich a osobnich | ostatnich
PSS [Ké/rok] PSS [Ké/rok] | ostatniho celkovém | admin.) nakladd (provoznich)
smlouva, DPC | DPP pracovnika | poétu pracovnikii na | na nakladd na
Rok [Ké/rok] celkovém celkovych | celkovych
smlouva, poctu nakladech | nakladech
ppP¢
A B C D E F G
2023 440 000 334 000 571000 80% 20% 75% 25%
2024 440 000 334000 571 000 80% 20% 75% 25%
2025 440 000 334 000 571 000 80% 20% 75% 25%
2026 480 000 480 000 590 000 80% 20% 75% 25%
2027 480 000 480 000 590 000 80% 20% 75% 25%
2028 480 000 480 000 590 000 80% 20% 75% 25%

Vyrovnavaci platba (VP) = 100% optimalnich ro¢nich nakladli — dhrady od klientt

Zdroje financovani VP:
e Pardubicky kraj
o Projekt na podporu socidlnich sluzeb, financovany prostfednictvim OPZ+ (vySe dotace na
zékladé jednotkovych nakladl — priloha €. 1, Tab. a) a b) Kritérii)
o Ucelova dotace MPSV (pouze za piedpokladu dostatku finanénich prostiedkd)



e DalSiverejné zdroje (obce......)

§ 43 Podpora samostatného bydleni

Vstupni udaje: Vstupni tdaje: Uvazky pracovnik( v pfimé péci:
Uvazky pracovnikl v socialnich sluzbach
Uvazky socialnich pracovnikd,
uvazky pedagogickych pracovnik(l a dalSich odbornych pracovnikl pfimo poskytujici
socialni sluzby

Vzorec: Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladi PPP, mzdovych ndkladd
ostatnich pracovnikd a provoznich nakladu.
Mzdové naklady pracovnikd v pfimé péci:
(Pocet uvazkl pracovnik( v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o
pracovni ¢innosti x A + prepocteny pocet Gvazkl pracovnikl v socidlnich sluzbach na
dohodu o provedeni priace x B) + (Pocet Uvazkl socidlnich pracovnikl na hlavni
pracovni pomér ¢i dohodu o pracovni ¢innosti x C + pfepocteny pocet Uvazk( socialnich
pracovnikd na dohody o provedeni prace x D) + (Pocet Uvazk(l odbornych pracovnikd
v PP na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o pracovni ¢innosti x E + pfepocteny pocet
tvazkd odbornych pracovnikl v PP na dohody o provedeni prace x F)
Mzdové naklady ostatnich pracovniki
(pocet Gvazkd PPP na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni ¢innosti x I/H,
zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x G
Provozni naklady
(Mzdové naklady PPP + mzdové néaklady ostatnich pracovniki) x K/J
Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladd, mzdovych nakladl
ostatnich pracovnikd a provoznich naklad(, zaokrouhleno na tisice nahoru.
Parametry:
Mzdové | Mzdové Mzdové Mzdové Mzdové Mzdové Mzdové Podil PPP | Podil Podil Podil
naklady | naklady naklady: naklady: naklady: naklady: naklady na ostatnich | osobnich ostatnich
nalPSS |nalPSS 1SP, 1SP, 1 1 nal celkovém | (vedoucic | nakladti na | (provoznich)
[KE/rok] | [K&/rok] poskytujici | pracovnika odborného | odborného | ostatniho | poctu ha celkovych | naklada na
Rok |smlouva, | DPP PP [KE/rok] | poskytujici pracovnika pracovnika pracovnik admin.) nakladech | celkovych
pprC smlouva, PP [K&/rok] poskytujici poskytujici | a [Ké/rok]: pracovni nakladech
ppC DPP PP [KE/rok] | PP [K&/rok] kd na
smlouva, DPP celkovém
pr¢ poctu
A B C D E F G H [ J K
2023 | 440000 | 334000 | 571000 435 000 618 000 466000 | 571000 | 75% 25% 65% 35%
2024 | 440000 | 334000 571 000 435 000 618 000 466 000 571 000 75% 25% 65% 35%
2025 | 440000 | 334000 | 571000 | 435000 | 618000 | 466000 | 571000 | 75% 25% 65% 35%

Vyrovnavaci platba (VP) = 100% optimalnich ro¢nich naklad(i — dhrady od klient(

Zdroje financovani VP:
e Pardubicky kraj

Projekt na podporu socialnich sluzeb, financovany prostfednictvim OPZ+ (vySe dotace na
zakladé jednotkovych néakladl — pfiloha €. 1, Tab. a) Kritérii)

O




o Uckelova dotace MPSV (pouze za pfedpokladu dostatku finanénich prosttedk)
e Dalsiverejné zdroje (obce......)

§ 57 Azylové domy
Vstupni udaje: pocet lGzek

cilova skupina

Vzorec.: Celkové optimalni naklady tvofi soudin poctu lGzek, ndkladl na lGZkoden cilové
skupiny a 365 dni v roce.

Parametry:

Primérné ro€ni naklady na lizkoden [K¢]
o Jednotlivci muZi a Zeny Roditea
rodiny s détmi

2023 472 17

2024 472 517

2025 472 517

2026 472 517

2027 472 17

2028 472 517

Vyrovnavaci platba (VP) = 85% optimalnich rocnich nakladd (15% hrazeno uzivateli sluzby)

Zdroje financovani VP:
e Pardubicky kraj
o Projekt na podporu socidlnich sluzeb, financovany prostfednictvim OPZ+ (vySe dotace na
zakladé jednotkovych naklad(i — priloha €. 1, Tab. a) a b) Kritérii)
o Uctelova dotace MPSV (pouze za piedpokladu dostatku finanénich prostiedka)
e Dalsiverejné zdroje (obce......)

§ 58 Domy na puli cesty

Vstupni Udaj: pocet lGzek
Vzorec: Celkové optimalni naklady tvori soucin poctu lGzek, nakladl na IGzkoden a 365
dni v roce.
Parametry:
Prdmérné roéni naklady na lizkoden
Rok N
[K¢]
2023 735
2024 735
2025 735
2026 735
2027 735
2028 735

Vyrovnavaci platba (VP) = 90% optimalnich roc¢nich nakladd (10% hrazeno uZivateli sluzby)



Zdroje financovani VP:
e Pardubicky kraj

O

O

Projekt na podporu socialnich sluzeb, financovany prostfednictvim OPZ+ (vySe dotace na
zakladé jednotkovych naklad(i — pfiloha €. 1, Tab. a) a b) Kritérii)
Ucelova dotace MPSV (pouze za predpokladu dostatku finan¢nich prostredk)

e DalSiverejné zdroje (obce......)

§ 60a Intervenéni centra

Vstupni Udaje: Vstupni Udaje: Uvazky pracovnik(l v pfimé péci:

e Uvazky pracovnikd v socidlnich sluzbach

e Uvazky socialnich pracovnika,

e Uvazky pedagogickych pracovnikd a dalSich odbornych pracovnikd primo poskytujici
socialni sluzby

Vzorec: Celkové optimalni naklady tvofi sou¢et mzdovych nakladd PPP dle profesi véetné
dohod o provedeni prace, mzdovych naklad( ostatnich pracovnik(i a provoznich
naklad.

Mzdové naklady pracovnikl v pfimé péci:

(Pocet uvazkl pracovnikl v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o
pracovni ¢innosti + prepocteny pocet Uvazkl pracovnikd v socidlnich sluzbach na
dohodu o provedeni prace x A) + (Pocet Uvazk( socidlnich pracovnikd, pedagogickych
¢i jinych odbornych pracovnikl na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o pracovni ¢innosti
+ prepocteny pocet Uvazk( socidlnich pracovnikd, pedagogickych ¢i jinych odbornych
pracovnikl na dohody o provedeni prace x B)

Mzdové naklady ostatnich pracovniki

(pocet Gvazkd PPP x E/D, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x C

Provozni naklady

(Mzdové naklady PPP + mzdové néaklady ostatnich pracovnik() x G/F

Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladd, mzdovych nakladd
ostatnich pracovnikd a provoznich naklad(, zaokrouhleno na tisice nahoru.

Parametry:

Mzdové naklady:
15P, Podil
Mzdové 1 pedag?glckeho Mzdové ] ostatnu’:h Podil POdI,|
, pracovnika, , Podil PPP | (vedoucich , ostatnich
naklady na 1 , naklady na . osobnich i
Y 1 odborného , na a admin.) , o (provoznich)
Rok PSS [Ké/rok] , 1 ostatniho ., .o | naklada na ., o
pracovnika ., celkovém | pracovnikl , nakladd na
smlouva, poskytujici PP pracovnika poctu na celkovych celkovych
DPCaDPP [Ké/rok] [Ke/rok] celkovém ndkladech nakladech
smlouva, DPC, poctu
DPP
A B C D E F G
2026 480 000 640 000 590 000 80% 20% 70% 30%
2027 480 000 640 000 590 000 80% 20% 70% 30%
2028 480 000 640 000 590 000 80% 20% 70% 30%




Vyrovnavaci platba (VP) = 100% optimalnich ro¢nich naklad

Zdroje financovani VP:

e Pardubicky kraj

o Projekt na podporu socidlnich sluzeb, financovany prostfednictvim OPZ+ (vySe dotace na
zakladé jednotkovych naklad(i — pfiloha €. 1, Tab. b) Kritérii)

o Ucelova dotace MPSV (pouze za piedpokladu dostatku finanénich prostiedka)

e Dalsiverejné zdroje (obce......)

§ 67 Socialné terapeutickeé dilny

Vstupni Udaje: Vstupni Udaje: Uvazky pracovnik(l v pfimé péci:

e Uvazky pracovnikd v socidlnich sluzbach
e Uvazky socialnich pracovnika,
e (vazky pedagogickych pracovnikll a dalSich odbornych pracovnikll pfimo poskytujici

socialni sluzby

Vzorec: Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladl PPP, mzdovych ndaklad
ostatnich pracovnikd a provoznich nakladu.
Mzdové naklady pracovnikl v pfimé péci:
(Pocet uvazkl pracovnikl v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o
pracovni ¢innosti x A + prepocteny pocet Gvazkl pracovnikl v socidlnich sluzbach na
dohodu o provedeni prace x B) + (Pocet Uvazk( socidlnich pracovnikl, pedagogickych
¢i jinych odbornych pracovnikl na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o pracovni ¢innosti
x C + prepolteny pocet Uvazk( socidlnich pracovnikll, pedagogickych ¢i jinych
odbornych pracovnikd na dohody o provedeni prace x D)
Mzdové naklady ostatnich pracovniki
(pocet Gvazkd PPP x G/F, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x E
Provozni naklady
(Mzdové naklady PPP + mzdové néaklady ostatnich pracovnikd) x I/H
Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladd, mzdovych nakladd
ostatnich pracovnikd a provoznich naklad, zaokrouhleno na tisice nahoru.
Parametry:
Mszdové naklady: Mszdové naklady: Podil
1SP 1spP . .
. . ’ L ’ L . ostatnich . Podil
’Mzdove Mlzdove 1 pedagogického | 1 pedagogického I’\/Izdove Podil PPP | (vedoucich POdI,I ostatnich
naklady na 1 | ndklady | pracovnika pracovnika naklady na . osobnich .
Rok | PSS [Ké/rok] | na 1 PSS i i 1 ostatniho na a admin.) nakladd na (provoznich)
. 1 odborného 1 odborného ; celkovém | pracovniki ., nakladd na
smlouva, | [K&/rok] | pracovnika pracovnika pracovnika . celkovych .,
ppé  |ppp iici iici [K¢/rok] | POt "d | pakladech | Ceikovveh
povskytupcn PP povskytupcn PP celkovém nakladech
[Ké/rok] ; [Ké/rok] pottu
smlouva, DPC DPP
A B C D E F G H |
2023 440 000 334 000 571 000 435 000 571 000 70% 30% 65% 35%
2024 | 440000 | 334000 571000 435000 571000 70% 30% 65% 35%
2025| 440000 | 334000 571 000 435000 571 000 70% 30% 65% 35%




Vyrovnavaci platba (VP) = 100% optimalnich ro¢nich naklad

Zdroje financovani VP:
e Pardubicky kraj
o Projekt na podporu socidlnich sluzeb, financovany prostfednictvim OPZ+ (vySe dotace na
zakladé jednotkovych naklad(i — pfiloha €. 1, Tab. a) Kritérii)
o Ucelova dotace MPSV (pouze za piedpokladu dostatku finanénich prostiedka)
e DalSiverejné zdroje (obce......)

§ 70 Socialni rehabilitace

Vstupni Udaje: Vstupni Udaje: Uvazky pracovnikl v pfimé péci:,
e Uvazky pracovnikd v socidlnich sluzbach
e Uvazky socialnich pracovnika,
e Uvazky pedagogickych pracovnikd a dalSich odbornych pracovnikd primo poskytujici
socialni sluzby

Vzorec: Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladd PPP dle profesi véetné
dohod o provedeni prace, mzdovych naklad( ostatnich pracovnikli a provoznich
naklad.

Mzdové naklady pracovnikl v pfimé péci:

(Pocet uvazkl pracovnik( v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o
pracovni ¢innosti + prepocteny pocet Uvazkd pracovnikl v socidlnich sluzbach na
dohodu o provedeni prace x A) + (Pocet Uvazk( socidlnich pracovnikd, pedagogickych
¢i jinych odbornych pracovnikl na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o pracovni ¢innosti
+ prepocteny pocet Uvazk( socidlnich pracovnikll, pedagogickych ¢i jinych odbornych
pracovnikl na dohody o provedeni prace x B)

Mzdové naklady ostatnich pracovniki
(pocet Gvazkd PPP x E/D, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x C

Provozni naklady
(Mzdové naklady PPP + mzdové néaklady ostatnich pracovnik() x G/F

Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladd, mzdovych nakladd
ostatnich pracovnikd a provoznich naklad(, zaokrouhleno na tisice nahoru.

Parametry:
Mzdové naklady:
1P, Podil
Mzdové 1 pedag?glckeho Mzdové ] ostatnu’:h Podil POdI,|
, pracovnika, , Podil PPP | (vedoucich , ostatnich
naklady na 1 , naklady na . osobnich i
Y 1 odborného , na a admin.) , o (provoznich)
Rok PSS [Ké/rok] , 1 ostatniho ., .o | naklada na ., o
pracovnika ., celkovém | pracovnikl , nakladd na
smlouva, poskytujici PP pracovnika poctu na celkovych celkovych
DPCaDPP [Ké/rok] [Ke/rok] celkovém ndkladech nakladech
smlouva, DPC, poctu
DPP
A B C D E F G
2026 480 000 640 000 590 000 75% 25% 75% 25%
2027 480 000 640 000 590 000 75% 25% 75% 25%
2028 480 000 640 000 590 000 75% 25% 75% 25%




Vyrovnavaci platba (VP) = 100% optimalnich ro¢nich naklad

Zdroje financovani VP:
e Pardubicky kraj
o Projekt na podporu socidlnich sluzeb, financovany prostfednictvim OPZ+ (vySe dotace na
zakladé jednotkovych naklad(i — pfiloha €. 1, Tab. b) Kritérii)
o Ucelova dotace MPSV (pouze za piedpokladu dostatku finanénich prostiedka)
e Dalsiverejné zdroje (obce......)

§ 70a Centrum dusevniho zdravi

Vstupni Udaje: Vstupni Udaje: Uvazky pracovnik(l v pfimé péci:

e Uvazky pracovnikd v socidlnich sluzbach
e Uvazky socialnich pracovnika,

e (vazky pedagogickych pracovnikll a dalSich odbornych pracovnikll pfimo poskytujici

socialni sluzby

Vzorec: Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladd PPP dle profesi véetné
dohod o provedeni prace, mzdovych naklad( ostatnich pracovnikli a provoznich
naklad.

Mzdové naklady pracovnikl v pfimé péci:

(Pocet uvazkl pracovnik( v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o
pracovni ¢innosti + prepocteny pocet Uvazkd pracovnikl v socidlnich sluzbach na
dohodu o provedeni prace x A) + (Pocet Uvazk( socidlnich pracovnikd, pedagogickych
¢i jinych odbornych pracovnikl na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o pracovni ¢innosti
+ prepocteny pocet Uvazk( socidlnich pracovnikll, pedagogickych ¢i jinych odbornych
pracovnikl na dohody o provedeni prace x B)

Mzdové naklady ostatnich pracovniki

(pocet Gvazkd PPP x E/D, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x C

Provozni naklady

(Mzdové naklady PPP + mzdové néaklady ostatnich pracovnik() x G/F

Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladd, mzdovych nakladd
ostatnich pracovnikd a provoznich naklad(, zaokrouhleno na tisice nahoru.

Parametry:

Mzdové naklady:
1SP, Podil
Mzdové 1 pedag?glckeho Mzdové ] ostatnu’:h Podil POdI,|
, pracovnika, , Podil PPP | (vedoucich , ostatnich
naklady na 1 , naklady na X osobnich i
Y 1 odborného , na a admin.) , o (provoznich)
Rok PSS [Ké/rok] , 1 ostatniho , .o | naklada na ., o
pracovnika ., celkovém | pracovnikl , nakladd na
smlouva, poskytujici PP pracovnika poctu na celkovych celkovych
DPCaDPP | 1e/rok] [Ké/rok] celkovém | MaKIadech | ladech
smlouva, DPC, poctu
DPP
A B C D E F G
2026 480 000 640 000 590 000 80% 20% 75% 25%
2027 | 480000 640 000 590 000 80% 20% 75% 25%
2028 480 000 640 000 590 000 80% 20% 75% 25%




Vyrovnavaci platba (VP) = 100% optimalnich ro¢nich naklad(

Zdroje financovani VP:
e Pardubicky kraj
o Projekt na podporu socidlnich sluzeb, financovany prostfednictvim OPZ+ (vySe dotace na
zakladé jednotkovych naklad(i — pfiloha €. 1, Tab. b) Kritérii)
o Ucelova dotace MPSV (pouze za piedpokladu dostatku finanénich prostiedka)
e Dalsiverejné zdroje (obce......)



Pfiloha ¢. 1

Tab. a) - Jednotkové naklady pro stanoveni vyse dotace — pfispévek na financovani ¢asti vyrovnavaci
platby v rdmci projektu Podpora dostupnosti socidlnich sluZeb v Pardubickém kraji

Tab. a)

2023 2024 2025

Jednotkovy naklad | Jednotkovy naklad | Jednotkovy naklad

Druh sluzby Jednotka v K¢ v K¢ v K¢
Sluzby socialni
prevence
§ 57 Azylové domy
pro muze, Zeny a
rodiny s détmi lGZko/mésic 10 400 10 608 10 820
§ 58 Domy na pdl
cesty lGZko/mésic 19 000 19 380 19 768
§ 67 Socidlné
terapeutické dilny | uvazek PPP/mésic 61300 62526 63777
Sluzby socidlni péce
§ 43 Podpora
samostatného
bydleni uvazek PPP/mésic 47 200 48 144 49 107
§ 39 Osobni
asistence (PAS) uvazek PPP/mésic 36 000 36 720 37454

PF. Stanoveni maximalni ¢astky dotace v ramci projektu Podpora dostupnosti socidlnich sluZeb
v Pardubickém kraji na rok 2023:

o Poskytovatel AD - kapacita 10 lGzZek:
Vypocet dotace: (10 *10 400)*12

e Poskytovatel STD — kapacita 5 PPP (pracovnik( v pfimé péci)

Vypocet dotace: (5 *61 300)*12

(Kapacita musi byt v souladu se Siti socialnich sluzeb Pardubického kraje, Povéfenim a Registrem
socidlnich sluzeb)
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Tab. b) - Jednotkové néklady pro stanoveni vyse dotace — pfispévek na financovani ¢asti vyrovnavaci

platby v rdmci projektu Podpora dostupnosti socidlnich sluZzeb v Pardubickém kraji Il

Tab. b)
2026 2027 2028
Jednotkovy Jednotkovy Jednotkovy
naklad naklad naklad
Druh sluzby Jednotka v K¢ v K¢ v K¢
Sluzby socialni prevence
§ 57 Azylové domy pro
muZe, Zeny a rodiny s
détmi lGzko/mésic 10 694 10 908 11125
§ 58 Domy na pul cesty lazko/mésic 19 920 20318 20723
_ uvazek
§ 60a Intervencni centra . .
PPP/maésic 73 596 75 067 76 568
uvazek
§ 70 Socialni rehabilitace L.
PPP/maésic 64 993 66 293 67 618
§ 70a Centrum dusevniho uvazek
zdravi PPP/mésic 64 993 66 293 67 618
Sluzby socialni péce
§ 39 Osobni asistence uvazek
(PAS) PPP/mésic 37057 37798 38553

Priklad vypoctu pro stanoveni maximalni ¢astky dotace na rok 2026:

. Poskytovatel AD - kapacita 10 ltZek:

Vypocet dotace: (10 *10 694)*12

. Poskytovatel SR — kapacita 5 PPP (pracovniki v pfimé péci)

Vypocet dotace: (5 *64 993)*12
(Kapacita musi byt v souladu se siti socidlnich sluzeb Pardubického kraje a Povéfenim)
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