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Cast |
UVODNi USTANOVENI
1) Pardubicky kraj v souladu se zakonem €. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjSich
pfedpisU a zakonem €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctu stanovuje
pro ucely dotacniho fizeni a posouzeni zadosti o u€elovou dotaci z rozpoétu Pardubického
kraje! Metodiku pro poskytovani ucelovych dotaci na podporu socialnich sluzeb
poskytovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen
metodika Metodika Pk) v ramci realizace projektd Pardubického kraje (dale jen projekty Pk)

financovanych prostifednictvim Operacniho programu Zaméstnanost plus (dale jen OPZ+).

2) V pfipadé novely zakona o socialnich sluzbach bude tato Metodika Pk upravena tak, aby

byla s timto zakonem v souladu.

3) Metodika Pk je uréena pro poskytovani vyrovnavaci platby nebo jeji €asti formou
ucelové dotace nebo pFispévku na provoz (dale jen dotace)? pro poskytovatele vybranych
socialnich sluzeb zafazenych do krajské sité socialnich sluzeb Pardubického kraje. Finan¢ni
prostfedky, pro vyrovnavaci platbu formou dotace, budou pro tyto sluzby zajistény financni
podporou, kterou obdrzi/obdrzel Pardubicky kraj (dale jen Pk) na realizaci projektd Pk ramci
OPZ+ a budou vyuzity na plnéni povinnosti kraje uvedenych v § 95 pism. g) a h) zakona ¢.

108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

4) Metodika Pk upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup pro podani
zadosti, pravidla a postup pro posouzeni zadosti, kontrolu rozpo¢tu, hodnoceni pozadavku na
dotaci, stanoveni maximalni vySe dotace, jeji Cerpani, zpUsobilé a nezpusobilé vydaje,

kontrolni systém, sankce a finan¢ni vyporadani ucelové dotace.

5) Zakladni principy dotaéniho fizeni, které vychazeji z dlouhodobych priorit resortu pro

oblast socialnich sluzeb, jsou nasledujici:

e Vylougeni stfetu zajmu

¢ Rovny prfistup ke vSem poskytovatelim socialnich sluzeb bez ohledu na jejich pravni formu
e VypoCet finanCni podpory stanoveny jednotnym, nediskriminujicim zpusobem
(objektivizovanym vypoctem) pro v8echny poskytovatele sluzeb bez ohledu na jejich pravni
formu. VySe finan¢ni podpory pfispévkovym organizacim zfizovanym Pk je stanovena stejnym

jednotnym vypoctem jako v pfipadé ostatnich poskytovatelt socialnich sluzeb.

1 Rozpoéet Pardubického kraje — zahrnujici finanéni prostiedky poskytnuté z ESF, statniho rozpoétu CR a rozpoétu
Pardubického kraje

2 Vyrovnavaci platba je poskytovana formou dotace Vv souladu se zakonem &. 250/2000 Sb., o rozpod&tovych
pravidlech izemnich rozpoctt, ve znéni pozdéjsich predpist, piipadné formou pFrispévku na provoz zfizovatele
své prispévkové organizaci
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Cast i

Zaméreni podpory, ucel dotace
1) Ugelova dotace je uréena na financovani bé&znych vydajd/nakladt souvisejicich s
poskytovanim socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u
jednotlivych druhti a forem vybranych socialnich sluzeb podporenych v ramci realizace
projekti PK. Jejich charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti tfeti, hlave |, dile 4 zakona o socialnich
sluzbach.
2) Cilem poskytnutych ucelovych dotaci je podpora socialnich sluzeb, které zajiStuji pomoc a
podporu obyvatelim Pardubického kraje nebo osobam pobyvajicim na uzemi Pardubického
kraje za u€elem jejich socialniho zaclenéni nebo prevence jejich socialniho vylou¢eni. Podpora
je poskytovana v souladu s OPZ+, Programem rozvoje Pardubického kraje (Opatieni A. 3.
Zajisténi mistni a Casové dostupnosti podpory osobam v nepfiznivé socialni situaci
prostfednictvim stabilni, efektivni, flexibilni a kvalitni sité socialnich sluzeb a jejich provazani
s dal$imi sluzbami), Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje na
pfislusné obdobi a jeho aktualizacemi, Krajskym planem vyrovnavani pfilezitosti pro ob¢any
se zdravotnim postizenim a Koncepci prevence kriminality Pardubického kraje.
3) Poskytovani socialni sluzby musi byt v souladu s aktualnim Stfednédobym planem rozvoje
socialnich sluzeb Pardubického kraje, tj. budou podporovany pouze ty socialni sluzby, které
jsou soucasti Sité socialnich sluzeb.
4) Podporovanymi sluzbami jsou vybrané socialni sluzby vymezené v zakoné €. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu. Konkrétni podpofené sluzby budou vzdy

upfesnény ve Vyzvé k podani zadosti o dotaci.

Cast Nl
VYMEZENiI NEKTERYCH POJMU

1) Projekty Pardubického kraje (dale jen projekty Pk) jsou projekty Pardubického kraje na
podporu vybranych socidlnich sluzeb financovanych z ESF, SR CR a Pardubickym krajem
prostfednictvi OPZ+3.

2) Uéelovou dotaci se v této metodice rozumi zptsob vyplaceni vyrovnavaci platby nebo jeji
Casti (dale jen VP) na financovani vybranych socialnich sluzeb podpofenych projektem Pk a
to bud formou dotace, nebo pfrispévku na provoz pfispévkové organizaci. Pro ucely této
Metodiky Pk se i pfispévek na provoz PO Pk povazuje za uéelovou dotaci. Ugelovou dotaci
Ize vyuzit pouze na financovani bé&znych vydaju souvisejicich s poskytovanim socialni sluzby

v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych podpofenych sluzeb. Jejich vycet

3 Projekt bude financovan v ramci OPZ + prostiednictvim Evropského socialniho fondu, statniho rozpoétu CR a
rozpoctu Pardubického kraje. Realizovan bude pouze v piipadé vydani Rozhodnuti o poskytnuti podpory.
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a charakteristiky jsou uvedeny v &asti tfeti, hlavé |, dile 2 — 4 zakona o socialnich sluzbach.
Financovani fakultativnich €innosti socialnich sluzeb neni pripustné.

3) Vyrovnavaci platba — celkova vySe finan¢nich prostfedkl z vefejnych rozpoctu k zajisténi
dostupnosti poskytovani socialni sluzby (dokryti svych provoznich potieb) v rozsahu
stanoveném zakladnimi c&innostmi, vedle pfijmd plynoucich zrealizace socialni sluzby
vymezené vrozsahu Povéfeni. VP je poskytovana formou dotace, pfipadné formou
prispévku na provoz zfizovatele pfispévkové organizaci v souladu se zakonem €. 250/2000
Sb., o rozpodtovych pravidlech Uzemnich rozpodétl, ve znéni pozdéjsich predpist. VP je
stanovena jako rozdil obvyklych nakladu a obvyklych vynosu z vlastni €innosti poskytovatele
socialni sluzby (j. uhrady od uzivatell socialni sluzby, pfipadné dalSi pfijmy spojené
s poskytovanim socialnich sluzeb mimo vefejné rozpodty a prostfedky ESF).

4) Priméreny zisk — nelze zahrnout do vyrovnavaci platby.

5) Zisk — (pfiméfeny i nepfiméreny) je povinen poskytovatel socialni sluzby vratit na stanoveny
ucet Pk v terminech a postupem stanovenym ve vefejnopravni smlouvé* o poskytnuti VP
formou dotace.

6) Rozpoétem Pardubického kraje se vtéto metodice rozumi financovani zahrnujici
prostfedky z ESF, statniho rozpoétu CR a rozpoétu Pardubického kraje.

7) Poskytovatelem socialni sluzby se rozumi fyzickd nebo pravnickd osoba, které bylo
vydano rozhodnuti o registraci dle zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

8) Zadatelem o U&elovou dotaci se rozumi poskytovatel socialni sluzby, ktery splfiuje
podminky pro podani zadosti a podanim zadosti se uchazi o ucelovou dotaci, ktera bude
poskytovana v ramci realizace projektl Pk.

9) Poskytovatelem ucelové dotace se rozumi Pardubicky kraj (dale jen poskytovatel
dotace), ktery poskytuje finanéni prostfedky, které obdrzi/obdrzel na realizaci projektd PK,
vyhlaSuje a uréuje podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o ucelu jejich vynakladani.
V jeho ramci plni ukoly a funkce odbor socialnich véci Krajského uradu Pardubického
kraje (dale téz OSV KrU Pk).

10) Samospravnymi organy Pardubického kraje se rozumi Zastupitelstvo Pardubického
kraje a Rada Pardubického kraje, v jejichz plsobnosti je v souladu se zakonem ¢&. 129/2000
Sb., o krajich, ve znéni pozdéjSich predpisu, rozhodovani o poskytnuti ucelové dotace.

11) Prijemcem dotace se rozumi zadatel, v jehoz prospéch bylo o poskytnuti i¢elové dotace
v ramci realizovanych projektd Pk rozhodnuto a s nimz byla uzaviena vefejnopravni smlouva
o poskytnuti vyrovnavaci platby formou ucelové dotace, pfipadné bylo rozhodnuto o zméné

zavaznych ukazatelu u prfispévkovych organizaci Pk (dale jen smlouva o poskytnuti dotace).

4 P¥ispévkové organizace — postupem uvedenym ve Zménach zdvaznych ukazateld
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12) Hodnotitelem se rozumi kompetentni pracovnik OSV KrU Pk, ktery provadi posuzovani
a hodnoceni zadosti o u€elovou dotaci na zakladé formalnich, vécnych a vypoctovych kritérii.
13) Dotaéni komise — poradni organ Pardubického kraje, ktery projednava souhrnny navrh
na podporu zadosti o Ucelovou dotaci, dohlizi nad dodrzovanim zakladnich princip dota¢niho
fizeni a souladem dotaéniho Fizeni se strategickymi dokumenty Pardubického kraje v socialni
oblasti. Cleny dotaéni komise jsou: a) &len Rady Pardubického kraje s gesci pro oblast socialni
péce a neziskovy sektor (pfedseda komise), b) ¢len Rady Pardubického kraje, c) pfedseda
nebo ¢len vyboru Zastupitelstva Pardubického kraje s gesci pro oblast socialnich véci a
neziskovy sektor, d) vedouci odboru socialnich véci, e) vedouci oddéleni koncepé&niho, f)
zastupci odboru socialnich véci Magistratu mésta Pardubic, MeéU Chrudim, M&U Svitavy a
M&U Usti nad Orlici, g) zastupce Narodni rady osob se zdravotnim postizenim CR z.s. za
Pardubicky kraj, h) zastupce Asociace poskytovateld socialnich sluzeb CR za Pardubicky kraj.
V souladu s ¢asti VIII odst. 2 Metodiky Pk doporuéuje predlozeni navrhu poskytnuti Ci
neposkytnuti u¢elovych dotaci k projednani samospravnym organim Pardubického kraje. Pro
rozhodnuti o navrhu je potfeba nadpolovi¢ni vétSina hlasu pfitomnych ¢lend dotaéni komise.
14) Zakon o socialnich sluzbach — zakon ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisq,
ktery upravuje podminky poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé
socialni situaci.

15) Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb se rozumi dokument Pardubického
kraje, kterym jsou deklarovany priority v rozvoji socialnich sluzeb na uzemi regionu, a to
v souladu s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 zékona o socialnich sluzbach, jenz je schvalen
samospravnymi organy Pardubického kraje. (dale jen Stfednédoby plan)

16) Siti socialnich sluzeb - souhrn socialnich sluzeb, které v dostateéné kapacité, nalezité
kvalité a s odpovidajici mistni dostupnosti napomahaji fesit nepfiznivou socialni situaci osob
na uzemi kraje a které jsou v souladu se zjisténymi potfebami osob na Uzemi kraje a
dostupnymi finan€nimi a jinymi zdroji (§ 3 pism. i) zakona o socialnich sluzbach).

17) Sit’ socialnich sluzeb Pardubického kraje (dale jen sit socialnich sluzeb Pk) definuje
kapacitu a puUsobnost socialnich sluzeb, které zajiStuji uspokojovani zjisténych potreb
poskytovani socialnich sluzeb. Sit socialnich sluzeb Pk je navrZzena v tzv. rozvojové a zakladni
varianté. Rozvojova varianta je ur€ena pro zafazeni kapacity socialnich sluzeb, ktera neni
soucasti zakladni sité socialnich sluzeb, ale je v souladu se Stfednédobym planem socialnich
sluzeb a a) ma zajisténo financovani z jinych zdroju mimo rozpocet Pardubického kraje b)
nebo se o takovou podporu uchazi, pfiéemz jednou z podminek poskytnuti pfislusné podpory
je soulad podpofené socialni sluzby se Stfednédobym planem rozvoje socidlnich sluzeb a
zarazeni socialni sluzby do Sité socialnich sluzeb; to se tyka i pfipadu, kdy se kapacita socialni
sluzby uchazi o investi¢ni dotaci z program( Evropskych socialnich a investi¢nich fondd nebo

jinych zdroji mimo rozpoc€et Pardubického kraje nebo c) jejimz zafazenim do rozvojové
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varianty Sité socialnich sluzeb kraj deklaruje potfebu této kapacity a zamér jejiho zajisténi
v pfipadé dostatku finanénich prostfedkl. Zakladni varianta definuje kapacitu a pusobnost
socialnich sluzeb, které zajistuji uspokojovani zjisténych potfeb poskytovanim socialnich
sluzeb a které splfiiuji podminky pro poskytovani finan¢ni podpory z rozpoc¢tu Pardubického
kraje., a to pfi zohlednéni objemu disponibilnich prostfedkd na poskytovani socialnich sluzeb
ziskanych z ucelové dotace pfiznané Pardubickému kraji ze statniho rozpoctu (UZ 13305), ze
zdroju EU, pfipadné prostfedkl zrozpoc¢tu Pardubického kraje urCenych na podporu
socialnich sluzeb.

18) Neopravnéné pouziti penéznich prostiedkl je takové jejich pouziti, kterym byla
poruSena povinnost stanovena pravnim pfredpisem, pfimo pouzitelnym predpisem Evropské
unie, smlouvou nebo rozhodnutim o poskytnuti téchto prostfedka.

Za neopravnéné pouziti penéznich prostredkt se povazuje také:

a) porusSeni povinnosti stanovené pravnim pfedpisem, pfimo pouzitelnym pfedpisem
Evropské unie, smlouvou o poskytnuti téchto prostfedku, ktera souvisi s u¢elem, na ktery byly
penézni prostfedky poskytnuty,

b) poruSeni povinnosti stanovené pravnim predpisem, pfimo pouzitelnym pfedpisem
Evropské unie, smlouvou nebo rozhodnutim o poskytnuti téchto prostfedk, ktera souvisi s
ucelem, na ktery byly penézni prostfedky poskytnuty, ke kterému doSlo pred pfipsanim
penéznich prostredktl na ucet prijemce a které ke dni pfipsani trva; den pfipsani penéznich
prostifedkll na ucet pfijemce se povazuje za den poruSeni rozpoctové kazné; penale za
poruSeni rozpoctové kazné se pocita ode dne nasledujiciho po dni, do kterého mél pfijemce
na zakladé platebniho vyméru odvod uhradit,

c) neprokaze-li pfijemce penéznich prostfedku, jak byly tyto prostfedky pouzity.

19) Zadrzenim penéznich prostredkl poskytnutych zrozpocétu Pardubického kraje se
rozumi poruseni povinnosti vraceni prostfedkd poskytnutych z rozpoétu Pardubického kraje
ve stanoveném terminu.

20) Finanénim vyporadanim se rozumi pfehled o Cerpani a pouziti finanénich prostredku
z ucelové dotace a vraceni nevycCerpanych prostfedk( na ucet projektu.

21) Vyuétovanim ucelové dotace se rozumi monitorovaci zprava véetné zavéreCné o
splnéni veskerych podminek smlouvy o poskytnuti dotace a dotacniho fizeni vCetné
kvantitativnich ukazatel(, pribéhu poskytované sluzby, prfehledu o c&erpani a pouziti
poskytnutych finan€nich prostfedkd z ucelové dotace, vraceni nevyCerpanych prostifedkd na
ucet pfislusného projektu Pk, apod. za sledované obdobi (zpravidla od 1.1. — 31.12.
pfisludného kalendainiho roku), pfedkladané k 31. 1. kalendainiho roku poskytovani sluzby
v ramci realizace projektu Pk.

22) Kritéria financovani socialnich sluzeb (mechanismus pro vypocet VP) — soubor

vypocta, ktery definuje postup pro vypocet vyrovnavaci platby a postup pro vypocet dotace
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financované v ramci realizace projektu a ostatnich podpor z rozpo¢tu Pardubického kraje (dale
jen Kritéria).

23) Indikator neboli kvantitativni ukazatel sluzby je méfitelny ukazatel kapacity a efektivity
poskytovani socialni sluzby. Indikatory poskytuji zpétnou vazbu o tom, zda podpora splnila
svUj Ucel, tj. zda bylo dosazeno stanovenych cilt. Priklady sledovanych indikator(: celkovy
poCet ucCastnikl (poCet uzivatell sluzby), kapacita podpofenych sluzeb, vyuzivani
podpofenych sluzeb, po€et hodin pfimé péce, polet prepoctenych uvazkl pracovniki pfimé
péce, pocCet uzivatell, pocet setkani, pocet lGzek, primérna ro¢ni obloznost apod. Cilové podty
sledovanych indikator( jsou stanoveny pro jednotlivé druhy socialnich sluzeb a budou uvedeny
ve smlouvé o poskytnuti dotace nebo ve Zméné zavaznych ukazatelll. Nenaplnéni indikatorud
sluzby je sankcionovano v souladu se smlouvou o poskytnuti ucelové dotace a Casti XV této
metodiky.

24) Povéreni je pravni akt, kterym je dotéena organizace povéfena poskytovanim sluzby
obecného hospodarského zajmu v souladu s Rozhodnutim Komise ,,2012/21/EU o pouziti €l.
106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé& vyrovnavaci
platby za zavazek vefejné sluzby udélené ur€itym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu (dale jen Rozhodnuti Komise SOHZ)*.

25) Podminky zafrazeni do sité socialnich sluzeb a vydani povéfeni v€etné pfistoupeni
dalSich subjektu k povéfeni jsou uvedeny v Metodice fizeni a koordinace sité socialnich sluzeb
Pardubického kraje.

26) Nadmérna vyrovnavaci platba — poskytovatel socialni sluzby je povinen vratit na ucet
Pk (poskytovateli VP) nadmérné vyplacenou &astku. Pokud nadmérné vyplacena Castka
nepfesahuje 10% prameérné vyrovnavaci platby, Ize tuto nadmérnou ¢astku prevést do dalsiho
obdobi a odecist ji od vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi. Podrobné viz &ast XI, odst.
3)a4d)

Za nadmérné vyrovnani se povazuje:

a) nezajisti - li poskytovatel socialni sluzby rozsah sluzby stanoveny v Povéfeni nebo v
pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby,

b) kladna vySe rozdilu mezi naklady a vynosy, tj. zisk

Cast IV
VEREJNA PODPORA
1) Podporované socialni sluzby jsou sluzbami obecného hospodarského zajmu (dale jen
SOHZ) v souladu s pfislusnymi pfedpisy Evropské unie a v souladu s povéfenim k zavazku

poskytovat vefejnou sluzbu podle predpist EU.
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2) Ugelova dotace je poskytovana na zajisténi ¢innosti tykajicich se zavazku vefejné sluzby
v souladu s uvedenym Rozhodnutim Komise €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti
¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci
platby za zavazek verejné sluzby udélené urcitym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu (dale jen Rozhodnuti Komise).

3) Poskytovatel socialni sluzby musi byt povéfen Pardubickym krajem k poskytovani sluzeb
SOHZ v souladu s Rozhodnutim Komise. Vyrovnavaci platba ve formé ucelové dotace je
poskytovana na socialni sluzby zafazené v siti socialnich sluzeb Pk, Rozsah sluzeb (ij.
kapacita a kvantitativni udaje) je stanoven v Povéfeni pfip. v pravnim aktu o poskytnuti

vyrovnavaci platby.

CastV
ZADOST O UGELOVOU DOTACI

1) Ugelova dotace se poskytuje na maximalni po&et mésicli uvedenych ve vyzvé pro podani
zadosti o dotaci a na zakladé zadosti poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace.
Zadosti o Ugelovou dotaci se predkladaji v fadném a pripadné mimofadnych terminech.
(Podavani zadosti v mimoradnych terminech viz ¢ast X Metodiky Pk.)

2) Zadost o Ugelovou dotaci véetn& povinnych piiloh se predkladad v pisemné podobég,
vypliiuje se a podava prostfednictvim Zadosti, ktera je prilohou vyzvy k podani zadosti o
dotaci.

Radny termin pro podavani zadosti bude stanoven v pfisludné vyzvé pro podani zadosti o

dotaci, zvefejnéné na internetovych strankach Pardubického kraje www.pardubickykraj.cz,

pfipadné na webovych strankach projektu Pk. Vyzva bude vyvéSena po schvaleni
samospravnymi organy Pardubického kraje.
Kazdy poskytovatel socialni sluzby podava v terminu jednu zadost na jednu jim
poskytovanou sluzbu.
Zadost obsahuje tyto udaje:
a) identifikaéni udaje o poskytovateli socialni sluzby (ndzev/jméno, IC, adresu, telefon, e-
mailovou adresu, formu pravni subjektivity, informaci o tom, zda je Zadatel platcem DPH,
statutarni organ, uvedeni kontaktni osoby v€etné e-mailu a telefonu, &islo u¢tu a oznaceni
banky, u které je ucet veden, udaje o zfizovateli),
b) Pravnické osoby uvedou identifikaci:

i. osob zastupujicich pravnickou osobu s uvedenim pravniho divodu zastoupenti;

ii. o0sob s podilem v této pravnické osobg;

iii.  osob, v nichZ ma pfimy podil a vySi tohoto podilu
c) odavodnéni zadosti, udaje o poskytované socialni sluzbé, na kterou je pozadovana
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Ucelova dotace

i. Cislo registrace socialni sluzby — identifikator,
ii. nazev socialni sluzby

ii. ucel pouziti,

iv. druh a skupina socialni sluzby a forma jejiho poskytovani, kapacity apod.,
v. informace o uZivatelich sluzby (cilova skupina, vékova struktura atd.),

vi. misto a pusobnost poskytovani socialni sluzby,

vii. obdobi poskytovani socialni sluzby (doba, v nizZ ma byt dosazeno ucelu)

viii. personalni zajisténi poskytované socialni sluzby ve struktufe podle zakona o
socialnich sluzbach a v &lenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace,

dohody o pracovni €innosti,

ix. rozpocet socialni sluzby — kalkulace na pocet mésicu, na které je zadana dotace,

¢lenéna dle jednotlivych rok
X. pozadovana Castka
xi. zdroje financovani socialni sluzby,
xii. Cestné prohlaseni (prohlaSeni o pravdivosti informaci uvedenych v Zadosti),

d) povinné prilohy

i. Priloha €. 1 — popis sluzby (nad ramec informaci v registru - mista poskytovani,

specifické metody prace, specificka pracovni naplf, specifika cilové skupiny, popis
pracovnich postupu apod.) v€etné veskerych planovanych zmén (kapacity, rozsah

sluzby apod.) pro obdobi vztahujici se k zadosti o dotaci.

ii. Pfiloha &. 2 — rozpoget sluzby

e) Den vyhotoveni zadosti o dotaci a podpis osoby zastupujici zadatele, v pripadé
zastoupeni na zakladé plné moci i plnou moc

r vz

Soucasti zadosti 0 dotaci je prohlaseni o bezdluznosti.

Zadost musi byt oznaéena prvky vizualni identity OPZ+ (logotyp EU) v ramci plnéni
informaénich a komunikaénich strategii.

Ugelovou dotaci Ize poskytnout jen t&8m poskytovatelim socidlnich sluzeb, ktefi nemaji
zavazky po |haté splatnosti vic¢i organim statni spravy, samospravy a zdravotnim

pojistovnam. Tato skuteCnost musi byt poskytovatelem socialni sluzby deklarovana pfi podani
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zadosti formou Cestného prohlaseni. V pfipadé zjisténi nespinéni této podminky je Pardubicky

kraj opravnén zadost vyfadit z dotaéniho Fizeni.

V ramci Zadosti je poskytovatel povinen uvést Gdaje vztahujici se pouze k zakladnim
Cinnostem socialni sluzby stanovenych zakonem o socialnich sluzbach pro pfislusny druh
sluzby a ke kapacité sluzby poskytované v ramci Pardubického kraje (tj. v pfipadé sluzeb
s pusobnosti ve vice krajich poskytovatel uvadi indikatory, naklady a vynosy sluzby
a personalni zajisténi sluzby pouze ve vztahu ke kapacité socialni sluzby poskytované v ramci

Pardubického kraje).

3) Podani zadosti nelze povazovat za pfislib poskytnuti uCelové dotace z projektll Pk na
pfislusné obdobi.

4) Kontaktni osoby: pracovnici OSV. Konkrétni pracovnici budou uvedeni ve Vyzvé k podani
Zadosti o dotaci

Cast VI
VSEOBECNE PODMINKY PRO POSKYTNUTiI UCELOVE DOTACE
V RAMCI REALIZOVANYCH PROJEKTU PK

1) Na ucelovou dotaci neni pravni narok.
2) Pardubicky kraj financuje v ramci realizace projektd Pk z rozpoc¢tu Pardubického kraje
vyhradné sluzby zarazené v krajské siti socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném Povéfenim
nebo pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby. Podminky zafazeni do sité socialnich
sluzeb a vydani povéfeni jsou uvedeny v Metodice fizeni a koordinace sité socialnich sluzeb
Pardubického kraje. Z dotace Ize hradit jen ty naklady, které vznikly v dobé platnosti Povéreni.
V pfipadé ukonCeni platnosti Povéfeni, je pfijemce dotace povinen vratit pomérnou Cast
dotace na obdobi, na které se platnost Povéfeni nevztahuje.
3) Za zadatele vzdy jedna statutarni organ nebo osoba s jednoznacnym doloZenim svého
prava za pravnickou osobu jednat.
4) O ucelovou dotaci mize pozadat a Ucelovou dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli
socialni sluzby, ktery ma opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb (registraci) a/nebo je
zapsan v registru poskytovatelu socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socialnich sluzbach).
Zadost nelze podat a Uéelovou dotaci nelze poskytnout v pfipadé&, ze Zadatel nema opravnéni
k poskytovani socialnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsan v registru poskytovatell
socialnich sluzeb.
5) Podminkou poskytnuti uc¢elové dotace je, Zze zadatel poskytuje socialni sluzby na uzemi
Pardubického kraje a/nebo pro ob&any Pardubického kraje. Uvedené subjekty musi vykonavat
¢innost v oblasti poskytovani socialnich sluzeb ur€enou osobam, které se nachazeji v
nepfiznivé socialni situaci.
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6) Ugelovou dotaci Ize dale poskytnout jen tém poskytovateliim socidlnich sluZeb, kterym
nebylo vydano rozhodnuti Evropské Komise o navraceni nebo prozatimnim navraceni vefejné
podpory. Pardubicky kraj si muze vyzadat potvrzeni o bezdluznosti u jednotlivych instituci.

7) Ugelova dotace se poskytovateli socialni sluzby poskytuje jen na uhradu nezbytné nutnych
vydaji/nakladll provozované socialni sluzby vzniklych v obdobi uvedeném ve smlouvé o
poskytnuti dotace, nejvySe vSak na pocet mésicll uvedeny ve vyzvé pro podani zadosti o
dotaci.

8) Nestatnim neziskovym organizacim, fyzickym osobam, obchodnim spole¢nostem, obcim,
kdy je obec poskytovatelem socialni sluzby, obcim, kdy je obec zfizovatelem pfispévkové
organizace (tj. zadatele), je uCelova dotace poskytovana na zakladé pisemné smlouvy o
poskytnuti dotace. Prispévkovym organizacim Pardubického kraje je Ucelova dotace
poskytovana formou ucelového prispévku na provoz.

9) Ugelova dotace je poskytovana bezhotovostné na bankovni Uget Zadatele zfizeny u
penézniho Ustavu uvedeny ve smlouvé o poskytnuti dotace, pfipadné ve Zméné zavaznych
ukazateld.

10) Ugelova dotace je uréena vyhradné na financovani b&znych naklad@/vydaji zakladni
¢innosti socialni sluzby, nesmi z ni byt tvoren zisk.

11) Poskytovatel socialni sluzby nesmi z poskytnuté ucelové dotace poskytovat financni
prostfedky jinym pravnickym nebo fyzickym osobam, pokud se nejedna o uhradu spojenou s
realizaci Cinnosti, na které byly prostfedky uvolnény. Pfi vybéru dodavatell na zajisténi
dodavek a sluzeb je pfijemce dotace povinen postupovat v souladu se zakonem ¢&. 134/2016
Sb., 0 zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

12) Zadatel je povinen informovat Pardubicky kraj o zmé&nach identifikadnich Gdajd uvadénych
v predlozené zadosti, ke kterym dojde v prubéhu dotaéniho Fizeni do doby schvaleni ucelové
dotace, a to nejpozdéji do 10 dnl od jejich vzniku.

13) Financovani socialnich sluzeb mlze byt vicezdrojové. Pfedpokladany podil miry spolu-
financovani jednotlivych sluzeb je uveden v metodice vypoctu vyrovnavaci platby — Kritéria pro
stanoveni VP.

14) Zadatelé jsou povinni postupovat podle platné legislativy.

15) Zadost o uéelovou dotaci neni mozné doplfiovat o dal$i udaje, které ovliviiuji vysi dotace,
po schvaleni vySe dotace samospravnymi organy kraje. Dodate¢né navySeni zadosti z dGvodu
zmény vstupnich udaji neni mozné. Meziro&ni zmény kapacit ¢i vstupnich udaju, které jsou

v souladu se Siti sluzeb, je mozné podpofit v ramci mimoradnych kol.
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Cast VIl
ZPUSOBILE A NEZPUSOBILE NAKLADY
1) Poskytovatel socialni sluzby smi prostfedky ucelové dotace pouzit pouze na uhradu
nakladd na poskytovani zakladnich druh( a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi pfi poskytovani socialnich sluzeb pro pfisludny druh socialni sluzby podle
zadkona o socidlnich sluzbach a v souladu s povéfenim k vykonu sluZzeb obecného
hospodarského zajmu (SOHZ).
2) Ugelova dotace se neposkytuje na zajisténi fakultativnich éinnosti (§ 35 odst. 4 zakona
0 socialnich sluzbach). V zadosti v rozpo&tu sluzby Zadatel uvadi pouze naklady na zakladni
Cinnosti sluzby stanovené zakonem o socialnich sluzbach pro pfislusny druh sluzby.
3) Do rozpoctu sluzby nesmi byt zakalkulovan zisk.
4) Podminkou zpUsobilosti vydaje je, Ze vydaj musi byt skutecné zaplacen, tj. Ghrada musi byt
dolozena bankovnimi vypisy €i vydajovymi pokladnimi doklady.
5) Naklady se musi tykat doby financovani socialni sluzby v ramci projektu Pk. Datum vzniku
nakladu, které je uvedeno na pfislusném ucetnim dokladu, musi spadat do obdobi financovani
socialni sluzby v ramci projektu.
6) Prijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu
s u€elem, na ktery byla poskytnuta.
7) Organizace, které poskytuji vice sluzeb, maji povinnost rozdélit naklady (napf. na
management, pronajem prostor, spotfeba energii a pohonnych hmot, telefony, uklid atp.) dle
jednotlivych sluzeb a dolozit zplsob rozdéleni téchto spoleénych nakladd vnitini smérnici nebo
obdobnym dokumentem. Pokud jsou pofizené polozky, popf. sluzby vyuzivany i k jinym
ucelm, které pfimo nesouvisi s cili projektu, zpusobila je pouze pomérna ¢ast téchto vydaju.
8) Z poskytnuté ucelové dotace Ize hradit (tzv. zpusobilé vydaje):
a) osobni naklady — mzdy a platy v€etné odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi, které
hradi zaméstnavatel za své zaméstnance, a dalSich osobnich nakladl, které je
zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych predpisti povinen odvadét®. Jedna se o
naklady na zaméstnance zajistujici Cinnost zafizeni socialni sluzby ¢i poskytovani socialni
sluzby (napf. vedouci pracovnici, administrativni — napf. sekretarka, ucetni a provozni
pracovnici — napf. kuchafi, pradleny, uklize€i atd.) a naklady na zaméstnance, ktefi

vykonavaji odbornou €innost v socialnich sluzbach podle §115 pism. a), b), d), e) zakona o

5 (napf. dle vyhlésky Ministerstva financi CR &.114/2002 Sb., o fondu kulturnich a sociélnich potfeb, ve
znéni pozdéjsich predpisu; zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist)
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socialnich sluzbach®, pficemz tyto vydaje musi odpovidat nominalnim mzdam?’, event.
platdm a zakonnym odvodim na socialni a zdravotni pojisténi hrazenym zaméstnavatelem
a nesmi presahnout obvyklou vysi v daném misté a ¢ase.®
ai) VySe uvazku jednotlivéeho pracovnika muze byt maximalné 1,0 na hlavni ¢innost,
— viz ustanoveni zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, kdy je tydenni pracovni doba
stanovena na 40 hodin tydné (resp. jeji zkraceni v urcitych pfipadech, délka smény nesmi
pfesahnout 12 hodin).
aii) Mzdy pracovnikl hrazenych z dotace budou uznatelnym nakladem pouze do vyse 1,0
uvazku pfisludného zaméstnance. Jakékoli platby nad tuto hranici budou povazovany
za neopravnéné uzité prostredky.

Predchozi odstavce plati obdobné v pfipadé pracovniki zaméstnanych na zakladé dohod

o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace.

b) provozni naklady, které jsou nezbytné pro poskytovani socialni sluzby v rozsahu
stanoveném Metodikou, a které jsou identifikovatelné, ucetné evidované, ovéfitelné,
podlozené originalnimi dokumenty a uvedené v rozpoctu schvalené Zadosti a jejich vySe
nepresahuje obvyklou vysi v daném misté a Case:

bi) nakup drobného dlouhodobého hmotného majetku s dobou pouzitelnosti vice nez
1 rok. VySi ocenéni pro zatfidéni do dlouhodobého majetku si ur€uje organizace sama za
splnéni povinnosti stanovenych zakonem — zejména respektovani principu vyznamnosti a
vérného a poctivého zobrazeni majetku. Toto ocenéni je promitnuto v internich pfedpisech

(napf. vnitfni smérnice)

bii) nakup drobného dlouhodobého nehmotného majetku s dobou pouzitelnosti vice
nez 1 rok. Vysi ocenéni pro zatfidéni do dlouhodobého majetku si uréuje organizace sama
za spInéni povinnosti stanovenych zakonem — zejména respektovani principu vyznamnosti
a vérného a poctivého zobrazeni majetku. Toto ocenéni je promitnuto v internich

predpisech (napf. vnitfni smérnice)

6 (Socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach, pedagogicti pracovnici, manzel$ti a rodinni
poradci a dalsi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.),
7 (zahrnuje v8echny pracovni pfijmy (zakladni mzda nebo plat, pfiplatky a doplatky ke mzdé nebo platu,
prémie a odmény, nahrady mezd a platt, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu
- nebo vydaje spojené s dovolenou a zékonnymi pfekazkami v praci), které byly v daném obdobi
zaméstnanclim zuctovany k vyplaté, a pfedstavuje podil pfipadajici na jednoho zaméstnance za mésic.
Jedna se o hrubou mzdu, tj. pfed snizenim o pojistné na vdeobecné zdravotni pojisténi a socialni
zabezpedeni, zalohové splatky dané z pfijmi fyzickych osob a dal§i zakonné nebo se zaméstnancem
dohodnuté srazky.),
8 (V pripadé prispévkovych organizaci se vyse téchto nakladu fidi prfislusnym pravnim predpisem
upravujici platy v téchto organizacich, ¢ast Sesta hlava Ill zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpisu.)
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biii) spotfebované nakupy (spotfeba materialu — kancelarské potfeby, pohonné hmoty,
potraviny v souvislosti se zajisténim zakladni €innosti — poskytnuti stravy nebo pomoc

pfi zajisténi stravy, Cistici prostfedky apod.),
biv) sluzby:

e energie,

o telefony (s vyjimkou telefonnich kuponl a roamingu), internet, poStovné, ostatni spoje,
e najemné,

e pravni a ekonomické sluzby do 15 % objemu rozpoctu socialni sluzby,

e opravy a udrzovani,

o Skoleni a kurzy pro pracovniky v piimé péci souvisejici s naplni prace, pouze
akreditovana a maximalné v rozsahu stanoveném v Povéreni,

o Skoleni a kurzy pro ostatni pracovniky souvisejici s naplni prace v rozsahu maximalné
48 hodin Skoleni za kalendarni rok (nezapocitava se PO, BOZP a Skoleni fidicu),

¢ cestovni nahrady v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby, pfipadné v souvislosti s
uCasti zaméstnancu poskytovatele socialni sluzby na Skolenich a kurzech podle
pfedchoziho bodu (naklady na pracovni cesty zahrnuji jizdni naklady, naklady na ubytovani,
stravné a nutné vedlejSi naklady zaméstnancli poskytovatele socialni sluzby za
predpokladu, Ze nahrady vyplacené zaméstnancim jsou stanoveny v souladu se zakonem
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpistl),

e operativni leasing a finanéni leasing motorového vozidla vyuzivaného v ramci
poskytovani pfimé péce socialni sluzby,

e poplatky za vedeni bézného Uctu, na ktery jsou finan¢ni prostfedky poskytovateli sluzby
zasilany.

o ostatni sluzby pokud souviseji s poskytovanim zakladnich €innosti socialni sluzby,

o Pojidténi: pojisténi sluzby, Kooperativa, povinné ruceni, havarijni pojisténi u sluzebnich

aut ve vlastnictvi organizace.

9) Z poskytnuté dotace nelze hradit tyto naklady (tzv. neuznatelné naklady):
A) osobni naklady
a) osobni naklady zdravotnich pracovnik(
b) osobni naklady fundraiser, public relation manager( apod. ve vysi vice nez 0,2 Uvazku
na organizaci.
B) Provozni naklady:
a) nesouvisejici s poskytovanim zakladnich €innosti socialni sluzby,
b) na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socialnich sluzbach,
Cc) na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného

majetku (dlouhodobym hmotnym a nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
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pouzitelnosti je delSi nez jeden rok. VySe ocenéni, od néhoz se polozka majetku povazuje
za dlouhodoby nehmotny majetek, je uvedena ve vnitfnim ucetnim pFedpisu/smérnici k
dlouhodobému majetku zadatele/pfijemce. Vysi ocenéni si stanovuje zadatel/pfijemce s
ohledem na povinnosti stanovené zakonem ¢. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, zejména musi
byt respektovan princip vyznamnosti a vérného a poctivého zobrazeni majetku,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, naklady pfistich
obdobi a opravné polozky provoznich nakladu,

e) plnéni socialniho charakteru poskytovana zaméstnancim v pfipadech, kdy na tato
plnéni nevznika narok podle pravnich pfedpisl napf. pfispévky na penzijni pfipojisténi se
statnim prispévkem, doplfikové penzijni spofeni a zivotni pojisténi, nahrada mzdy za
zdravotni volno (sick days), pfispévek na stravenky, dary k Zivotnim jubileim a pracovnim
vyro&im, pfispévky na rekreaci atd.,

f) naklady na finanéni leasing — s vyjimkou finan€niho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v ramci poskytovani socialni sluzby,

g) dané a poplatky — nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti u jednotlivych druhd
socialnich sluzeb,

h) DPH, o jejiz vraceni Ize podle zakona ¢&. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve
znéni pozdéjSich pfedpisu, pozadat,

i) smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych
pohledavek, uroky, kurzové ztraty, dary, manka a Skody, prostfedky ur¢ené na tvorbu fondd,
ubytek cennych papirt a podilt v pfipadé prodeje, uroky z prodleni podle smlouvy o uvéru,
naklady spojené se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy, jakoz i
depozitni poplatky,

j) finanéni naklady — uctova skupina 56 — s vyjimkou bankovnich poplatkGi spojenych
s vedenim uctu, na ktery jsou finanéni prostfedky poskytovateli sluzby zasilany,

k) poradani workshopu, teambuilding(, vyjezdnich zasedani apod.,

[) reprezentace a propagacni pfedméty s vyjimkou plakati do velikosti formatu A1, letaku
do velikosti formatu A4, vizitek, vyroCnich zprav,

m) telefonni kupony a roaming,

n) pfima podpora klientd, pokud se nejedna o zakladni ¢innost sluzby,

0) zahranicni sluzebni cesty,

p) audit pfijemce dotace, s vyjimkou pfipadu, kdy je audit pro pfijemce povinny ze zdkona
o Ucetnictvi, €i jiné pravni normy, audit pfispévkové organizace obce (neni pfijemcem
dotace)

g) vyzkum a vyvoj,

r) uhrada ubytovani na vicedennich Skolenich a kurzech, konferencich apod. trvajici déle

nez dva dny,
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s) naklady, které nelze ucetné dolozit — véetné rozpisu polozek na jednotlivych dokladech,
t) pojisténi — nad povinny ramec stanoveny pfislusnymi zakony (pojisténi majetku, pojisténi

nemovitosti apod.).

Cast VIII
POSOUZENi ZADOSTI POSKYTOVATELE SOCIALNi SLUZBY O POSKYTNUTI
UCELOVE DOTACE

1) Posouzeni zadosti provadi a navrh vyse Uéelové dotace zpracovava OSV KrU Pk v souladu
se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje, se Siti socialnich
sluzeb Pardubického kraje v aktualnim znéni a s Kritérii financovani socialnich sluzeb na
pfislusna obdobi.

2) Posouzeni je provadéno samostatné v pripadé kazdé jednotlivé socialni sluzby, na kterou
je v ramci zadosti pozadovana G&elova dotace. Hodnoceni zadosti provadi OSV KrU Pk vzdy
s cilem posouzeni dostupnych informaci o dané socialni sluzbé, na niz je ucelova dotace
pozadovana. Dostupnymi informacemi jsou:

a) vlastni zadost o dotaci,
b) informace uvedené na webovych strankach poskytovatele,

c) dostupné vystupy z provedenych kontrol a inspekce kvality poskytovani socialnich

sluzeb u poskytovatele socialnich sluzeb, jehoz Zadost o u€elovou dotaci je hodnocena,

d) dostupné vystupy z odbornych analyz provadénych v ramci procesu planovani rozvoje
socialnich sluzeb a ekonomickych analyz systému socialnich sluZzeb na regionaini i statni
arovni.

3) Zadost je posuzovana ve tfech stupnich — z pohledu formalnich, vécnych a vypodétovych
kritérii:

a) Formalni nalezitosti Zadosti

e identifikadni udaje Zzadosti (nazev, adresa, IC, statutarni organ, pravni forma atd.)

Pfi hodnoceni se posuzuje zejména zda:

e Zadost byla podana v pfedepsané formé v terminu stanoveném v ramci vyhlaSeného
dotaéniho fizeni,

e zadost obsahuje vSechny povinné pfilohy, Zadatel vyplni &Cestné prohlaseni o
bezdluznosti a pravdivosti udaja, pravni forma Zzadatele je v souladu s podminkami
vyhlaseného dotacniho programu,

e Zadatel ma Fadnou registraci socialni sluzby,

e Zadost je verifikovana opravnénou osobou.
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V pripadé nesplnéni formalnich nalezitosti je zadatel vyzvan elektronicky (e-mailem), aby svou
Zadost o ugelovou dotaci dolozil, pfip. vysvétlil. Zadateli je v e-mailové zpravé stanovena lhiita
nejvySe 5 pracovnich dnd od odeslani zpravy na doplnéni zadosti, resp. na odstranéni
nedostatkld. Pokud Zadatel v terminu stanoveném ve vyzvé k napravé formalnich nalezitosti
Zadost nedoplni, resp. neodstrani nedostatky, je Zadost vyfazena a Zadatel je o této

skuteénosti pisemné& informovan dopisem vedouci OSV KrU Pk.

V pfipadé spinéni vy3e uvedenych formalnich naleZitosti bude Zadost postoupena do dalsiho

stupné posuzovani.

b) Vécné nalezitosti zadosti

o soulad se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluZzeb Pardubického kraje

s aktualni Siti socialnich sluzeb Pardubického kraje,

o pocet, struktura uzivatelll véetné primeérnych uhrad,

o kapacita sluzby vzhledem ke schvalené siti socialnich sluzeb Pk,

o personalni zajisténi odpovida planovanému rozsahu socialni sluzby,

. uznatelné naklady,

o pfiméfrenost rozpoctu a poZadavku na ucelovou dotaci s ohledem na rozsah sluzby
. zdroje financovani,

o potfebnost sluzby v&etné zajmu ze strany obce/obci pro jejichZz Uzemi ma byt sluzba
poskytovana,

o poskytovani sluzeb v souladu s regionalnimi kartami socialnich sluzeb,

o dostupnost sluzby s ohledem na cilovou skupinu a to jak uzemni tak ¢asova,

o jedine€nost sluzby v uzemi (dostupnost jinych vefejnych a socialnich sluzeb).

Vy&e poZadavku je sniZzena o neuznatelné naklady uvedené v Zadosti o ucelovou dotaci.

c) Vypocet vySe dotace dle stanovenych jednotkovych nakladu.

e VySe UCelové dotace je stanovena jednotnym a nediskriminujicim zpUusobem dle

jednotlivych socialnich sluzeb.

4) Souhrnny navrh podpory zadosti o poskytnuti u¢elové dotace, které splfiuji formalni i vécné
nalezitosti, bude projednan v dotacni komisi. Dotacni komise posoudi, zda byly dodrzeny
zakladni principy dotacniho fizeni a po doporu€eni komise bude pfedloZen navrh na poskytnuti
uCelovych dotaci k projednani a schvaleni samospravnym organim Pardubického kraje
v souladu se zakonem €. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.
5) Informace o poskytnuti i neposkytnuti dotace bude zvefejnéna na internetovych strankach
Pardubického kraje do 5 pracovnich dnl po schvaleni samospravnymi organy Pardubického
kraje.
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6) Podpofenym Zadatellm bude pfedlozen navrh smlouvy o poskytnuti dotace. Pfispévkovym
organizacim Pardubického kraje bude schvalena zména zavaznych ukazatell. Po uzavfeni

smlouvy o poskytnuti dotace budou vyplaceny jednotlivé splatky dotace.

Cast IX
VYPLATA DOTACE

1) Ugelova dotace se poskytuje zalohové. Podminky jeji vyplaty budou stanoveny ve smlouvé

o poskytnuti dotace, pfipadné ve Zméné zavaznych ukazatell (pfispévkové organizace).

Cast X
MIMORADNA KOLA

1) Termin vyhlaSeni mimofadnych kol dotaniho Ffizeni bude oznamen v pfedstihu na

internetovych strankach Pardubického kraje www.pardubickykraj.cz, pfipadné na webovych

strankach projektu Pk v souladu se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech

uzemnich rozpoctd, v platném znéni.

2) Mimoradné terminy pro podavani zadosti jsou urceny:
a) pro zadatele, ktefi poskytuji nové registrované socialni sluzby (popf. sluzby nové
zapsané v registru poskytovatelu socialnich sluzeb) nebo sluzby, u nichz doslo ke zménam
v registraci (rozSifeni kapacit, registrace nové formy sluzby), jejichz potfeba je v souladu se
siti socialnich sluzeb Pk vEetné existujicich sluzeb, které byly nové zafazeny do sité sluzeb,
tj. vzrostla jejich potfebnost na Uzemi Pardubického kraje (zména kapacit musi byt
soucasné zohlednéna v Povéieni dle Metodiky Fizeni a koordinace sité socialnich sluzeb

Pardubického kraje),

b) pro poskytovatele s mimoradnou udalosti,

c) pro poskytovatele, jejichz vypocet dotace bylo nutné revidovat,
d) pro poskytovatele, pokud dojde ke zméné legislativy.

Pokud bude v mimofadnych terminech dotacniho fizeni podana takova zadost, ktera neodrazi
vySe uvedené zmeény registrace pfip. ostatni skute€nosti, bude tato zadost z dotaéniho Fizeni
vyfazena.

Na mimofadna kola se vztahuji stejné principy a pravidla jako pro fadny termin podavani

zadosti o uéelovou dotaci.

19


http://www.pardubickykraj.cz/

P Spolufinancovano
Evropskou unii

Cast XI

ZMENA ROZPOCTU
1) Celkovy rozpocCet ucelové dotace je rozdélen do dvou zakladnich skupin — skupiny osobnich
nakladu a skupiny provoznich naklada.
2) Zmény v ramci kapitoly Osobni naklady (napf. pfesuny mezi naklady na dohody a naklady
na pracovniky v pracovnim poméru) jsou mozné a nepodléhaji predbéznému chvaleni OSV
KrU Pk. Zmény rozpodtu pfidélené uéelové dotace v ramci kapitoly Provozni naklady (pfesuny
mezi jednotlivymi polozkami) jsou mozné a nepodléhaji pfedbéznému schvaleni OSV KrU
Pk.
3) Zména rozpoctu spocivajici v pfesunu finanénich prostfedki mezi kapitolou Osobni
naklady a Provozni naklady (a naopak), pfipadné vytvoreni nové polozky (v zadosti plvodné
uvedeno 0 K&) je mozna a nepodléha predbéznému schvaleni OSV KrU Pk. VSechny
zmény, tykajici se rozpoctu, budou popsany a zdldvodnény v nejbliz§i Monitorovaci zpravé.
NevyCerpané finanéni prostiedky za kalendarni rok Ize pfevést v maximalni vysi nepfesahuijici
10% priimérné ro¢ni vyrovnavaci platby celkem do nasledujiciho kalendarniho roku a odecist
ji od vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi za podminky pfedloZeni pfepracovaného
rozpodtu.
4) V pfipadé nadmérné vyrovnavaci platby je poskytovatel socialni sluzby povinen vratit na
ucet Pk nadmérné vyplacenou c&astku, tj. Castka, ktera presahuje 10% primérné rocni
vyrovnavaci platby). V pfipadé, Zze Castka nadmérné vyrovnavaci platby nepfesahuje 10%

primérné ro¢ni vyrovnavaci platby, plati odst. 4, ¢ast XI.

Cast XII

PRIJEMCE DOTACE - POVINNOSTI
1) Ugelova dotace se poskytuje na zakladé smlouvy o poskytnuti dotace nebo G&elového
pFispévku na provoz (zménou zavazného ukazatele).
2) PFijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s u¢elem, na
ktery byla dotace poskytnuta a za poskytovani sluzby v souladu s povéfenim vykonu sluzby
obecného hospodarského zajmu (SOHZ).
3) Pfi Cerpani ucelové dotace je pfijemce dotace povinen postupovat v souladu s udaji
v zadosti a dodrzet skuteCnosti majici vliv na poskytovani socialnich sluzeb, které jsou
uvedeny v této zadosti.
4) Prijemce dotace je povinen oddélené uctovat o veSkerych pfijmech a vydajich, respektive
vynosech a nakladech vzniklych pfi poskytovani socialni sluzby a vést u€etnictvi v souladu se

zakonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisl. PFijemce dotace je
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povinen své prijmy a vydaje (vynosy a naklady) mit vedeny transparentné s jednoznacnou
vazbou ke konkrétni socialni sluzbé — identifikatoru sluzby (napf. analytické ucty, ucetni
stfediska, zakazky). Pfijemce dotace ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a
naklady) spojené s poskytovanim prislusné socialni sluzby v uéetnictvi pfrijemce dotace
(poskytovatele socialni sluzby) oddélené od prijmi a vydajia spojenych s jinymi
sluzbami €i €innostmi organizace. Prijemce je povinen vést oddélené i jednotlivé zdroje
financovani dané socialni sluzby. Musi byt zfejmé, ze Uhrada stejného nakladu (t;.
ucetniho dokladu) neni plné hrazena nékolikrat z vice zdroju.

Povinnost oddéleného udtovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich c¢innosti, tj. nejsou zahrnovany pripadné fakultativni sluzby, pokud je
organizace v ramci sluzby zajist'uje.

Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na veskeré polozky souvisejici se socialni
sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na pfisluSnou socialni
sluzbu.

Pfilemce dotace je povinen vést analytickou ucetni evidenci vSech uc€etnich pripadi
vztahujicich se k poskytnuté dotaci.

5) VySe ucelové dotace na realizaci zavazku verejné sluzby v dotaénim fizeni je
koneéna. Pokud celkové vynosy prevysi celkové naklady sluzby, je prijemce povinen
vratit kladny rozdil, tj. tu ¢ast ucelové dotace, ktera tvori zisk sluzby s vyjimkou
ustanoveni bodu 4), é¢ast XI.

6) PFijemce dotace je povinen oznadcit originaly ucetnich dokladu viditelnym a nesmazatelnym
zpusobem oznacenim ,Financovano v ramci projektu ,nazev projektu®,. Cislo smlouvy. ....... “
Pfispévkova organizace je povinna oznaCit origindly ucetnich dokladd viditelnym a
nesmazatelnym zpusobem oznacenim ,Financovano v ramci projektu ,nazev projektu” a
dopini ucelovy znak 13021% Originalem ucetniho dokladu se rozumi faktura pfijata v€etné
likvida¢niho listku nebo pravodniho listku, uétenka, vydajovy &i pfijmovy pokladni doklad apod.
7) Poskytnutou dotaci Ize pouzit na Uhradu nakladt vzniklych v terminu, uvedeném ve
vefejnopravni smlouvé o poskytnuti dotace a uhrazenych do dne predlozeni finanéniho
vyporadani v ramci zavérecné monitorovaci zpravy.

8) Pfijemce dotace je povinen Fadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici
s poskytovanim sluzby a prokazujici ¢erpani poskytnutych finanénich prostfedkl na realizaci
sluzby po dobu 10 let od ukonceni projektu Pk, pficemz tato Ih(ta zacina bézet 1. ledna
nasledujiciho kalendarniho roku po roce, v kterém byl projekt ukonéen, zpisobem, ktery je v
souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky. Poskytovatel dotace oznami pFijemci

termin ukonceni projektu (napf. e-mailem)
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9) Pfijemce dotace je povinen pisemné informovat OSV KrU Pk o nasledujicich zménach
udaju uvadénych v zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnu ode dne, kdy tato zména
nastala:
a) Zmény v kontaktnich nebo identifikaénich udajich (nazev pfijemce dotace, zména
pravni formy, adresy, statutarniho organu, telefonického spojeni, e-mailové adresy), zména

kontaktni osoby projektu ¢i zména kontaktnich udajd kontaktni osoby,

b) zména bankovniho uU¢tu prijemce dotace, zmény v souvislosti se zménou
registrace (zména rozhodnuti o registraci, tj. rozSifeni forem sluzby, zména mista
poskytovani, zména cilové skupiny apod.) ¢i zruSenim registrace socialni sluzby (tyka se

hlavné organizaci, jez nejsou zaregistrovany v Pardubickém kraji).

10) Pfijemce dotace informuje poskytovatele o naplnénosti sluzby v ramci pfedkladanych
monitorovacich zprav (dale jen MZ). Terminy pfedkladani MZ budou soucasti smlouvy o
poskytnuti dotace nebo soucasti pfilohy Zmény zavaznych ukazatel(l. Zavazné formulare MZ
vCetné priloh budou k dispozici ke staZzeni na webovych strankach projektu, pfipadné budou
zaslany prostfednictvim e-mailu na vyzadani.

11) PFijemce dotace je povinen na zadost Pardubického kraje bezodkladné pisemné
poskytnout pozadované doplfujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi sluzbami.
12) Prijemce dotace je povinen vést fadné evidenci udaju, které jsou podkladem pro sledovani
zavaznych indikatord, a poskytnout je osobam povéfenym ke kontrole. Pfijemce dotace je
rovnéz povinen vyplnit udaje o poskytovanych socialnich sluzbach do databaze socialnich
sluzeb Pardubického kraje do data, které uréi OSV KrU Pk jako zavazné.

13) Pfijemce je povinen zajistit rozsah sluzby v souladu s Povéfenim a plnit dalSi povinnosti
vyplyvajici z Povéfeni a Pravidel pro tvorbu, fizeni a koordinaci a financovani sité socialnich

sluzeb Pardubického kraje v zavislosti na vysi poskytnuté ucelové dotace.

14) PFijemce dotace je povinen vratit pomérnou ¢ast dotace v pfipadé ukonceni platnosti

Povéfeni pfed terminem, na ktery byla u€elova dotace poskytnuta.

15) PFijemce dotace je povinen neprevést majetek, ktery bude pofizen z poskytnuté dotace,
po dobu péti let po ukonéeni projektu na jiného majitele, nebo tento dat jako pfedmét zastavy.
V odlvodnénych pfipadech mlze poskytovatel na zakladé pisemné zadosti pfijemce povolit
vyjimku ze zédkazu pfevodu majetku pofizeného z dotace; pfevod majetku pofizeného z dotace

je podminén pfedchozim pisemnym souhlasem poskytovatele.
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Cast XlII
MONITOROVACI ZPRAVY, VYUCTOVANI A FINANCNI VYPORADANI DOTACE

1) Zpravy o realizaci socialni sluzby tzv. Monitorovaci zpravy budou predkladany poskytovateli
ucelové dotace v rozsahu a terminech stanovenych ve smlouvé o poskytnuti dotace, pfipadné
ve Zméné zavaznych ukazatell pfispévkovych organizaci

2) Terminy vyuctovani a finan¢niho vypofadani ucelové dotace budou uvedeny ve smlouvé o
poskytnuti dotace, pfipadné ve Zméné zavaznych ukazatell pfispévkovych organizaci.

3) V pfipadé rozhodnuti o zruSeni registrace nebo zaniku pfijemce s likvidaci pfislusné
socialni sluzby podle § 82 odstavce 3 zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpisU, je pfijemce dotace povinen do 30 kalendarnich dnli ode dne ukon&eni poskytovani
socialni sluzby, ktery je uveden v rozhodnuti o zrudeni registrace, vratit vyplacenou pomérnou

Cast dotace na ucet projektu Pk a zaroven predlozit vyuétovani ucelové dotace.

4) Nevyc€erpané prostfedky je pfijemce povinen vratit na ucet projektu Pk.

5) Vznikne-li pfi uvolfovani splatek dotace v pradbéhu poskytovani sluzby odivodnéné
podezfeni na poruseni rozpoctové kazné ve smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech, je OSV
KrU PK opravnén pfijemci dotace pozastavit poskytnuti dal$ich finanénich prostredk ugelové
dotace. Tato skute¢nost bude pFijemci dotace oznamena dopisem vedouci OSV KrU Pk, a to
neprodlené po vzniku podezieni na poruseni rozpocCtové kazné. V pfipadé, Ze Zadatel vyvrati
podezfeni na poruseni rozpocCtové kazné, budou pozastavené splatky dotace Zadateli
nasledné uvolnény.

6) Pfijemce ucelové dotace je povinen predlozit zavéreCnou monitorovaci zpravu se
zhodnocenim prubéhu poskytované sluzby za celé obdobi jejiho poskytovani. Soucasti
zavéreCné MZ bude zavérené vyuctovani a finanéni vypofadani opatfené podpisem
statutarniho organu. Bliz8i specifikace zavérec¢né MZ, finanéniho vypofadani a vyuctovani
bude k dispozici ke stazeni na webovych strankach projektu, pfipadné budou zaslany

prostfednictvim e-mailu na vyzadani.

Cast XIV

KONTROLA
1) Pfi kontrole dodrzovani podminek C&erpani uCelové dotace a uplatnéni sankci pfi
neopravnéném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle zakona ¢. 320/2001 Sb., o
finanni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zékonu (zékon o finanéni kontrole),
ve znéni pozdéjsich predpisl, zakona €. 250/2000 Sbh., o rozpoctovych pravidlech, zakona €.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
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2) Vefejnospravni kontrolou se rozumi finanéni kontrola skuteCnosti rozhodnych pro
hospodareni s verejnymi prostfedky, a to pred jejich poskytnutim, v prabéhu jejich pouziti a
nasledné po jejich pouziti.
3) Z Casového hlediska Ize rozlisit tfi zakladni druhy kontrol:

a) predbézna — je provadéna pracovniky OSV KrU Pk pied uzavienim smlouvy o

poskytnuti dotace,

b) priibézna — je provadéna v pribéhu obdobi trvani smlouvy o poskytnuti dotace az do

doby vyuctovani finan€ni podpory a jejiho vypofadani,

c) nasledna — je provadéna po vyuctovani dotace a jejiho vyporadani.
4) Ugelovou dotaci lze poskytnout pouze v pfipadé, Ze byla provedena predb&zna
vefejnospravni finanéni kontrola, o niz je proveden zaznam. Zaznam je k dispozici ulozen na
Odboru socialnich véci.
5) Pfijemce dotace je povinen v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve
znéni pozdé&jsich piedpist, a v souladu s dal$imi pravnimi piedpisy Ceské republiky umoznit
vykon kontroly vSech dokladu vztahujicich se k poskytnuté ucelové dotaci na zakladé smlouvy
o poskytnuti dotace podle zadkona o rozpoétovych pravidlech a poskytnout soucinnost vSem
osobam opravnénym k provadéni kontroly, pfip. jejich zmocnéncim. Témito opravnénymi
osobami jsou pracovnici OSV KrU Pk a jimi povéfené osoby, uzemni finanéni organy,
Ministerstvo prace a socialnich véci CR, Ministerstvo financi CR, Nejvy$si kontrolni uFad,
pfipadné dalSi organy opravnéné k vykonu kontroly.
6) Pfijemce dotace je povinen opravnénym osobam umoznit kontrolu u¢elnosti, hospodarnosti
a efektivity vyuziti finan€nich prostfedkl poskytnutim v8ech potifebnych informaci v pribéhu i
po skonCeni Cerpani ucelové dotace. Opravnéné osoby mohou nahlizet do originall vSech
dokladu (ucetnich i ostatnich), na zakladé kterych Ize kontrolovat dodrzovani principu 3E -
efektivnost, ucelnost a hospodarnost vynakladani finan€énich prostiedki a plnéni
stanovenych indikatora.
7) Pfijemce dotace je povinen realizovat napravna opatfeni, ktera mu byla ulozena na zakladé
provadénych kontrol, a to v poZzadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18 zakona
€. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole, ve znéni pozdé&jSich pfedpisl, a informovat o spinéni

napravnych opatfeni toho, kdo tato napravna opatfeni uloZil.
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Cast XV
SANKCNi OPATRENI

1) Sankéni ustanoveni pii nenaplnéni indikatord sluzby.

Pardubicky kraj je opravnén pozadovat vraceni pomérné ¢asti ucelové dotace, pokud
pfijemce nenaplni stanovené indikatory sluzby uvedené ve smlouvé o poskytnuti dotace nebo
v Zavaznych ukazatelich sluzby.

Mirou naplnéni indikatord se rozumi napf. celkovy pocet uCastnikl, kapacita, okamzita
kapacita, intervence, setkani, lzkodny, provozni doba, pracovni Uvazky apod. za kalendarni
rok, ktery pfijemce ucelové dotace uvadi v monitorovacich zpravach (pfipadné stav pinéni
indikatora zjistény kontrolou) v porovnani s udaji uvedenymi ve smlouvé o poskytnuti dotace
nebo v podminkach zavaznych ukazatelll pro pfispévkové organizace Pardubického kraje.
Mira naplnéni vykazovanych indikatord musi byt zaroven v souladu se stanovenymi hodnotami
v Siti sluzeb.

(Nevztahuje se na mimoradné udalosti zplsobené pfirodnimi katastrofami, zasahem vysSi
moci, trestnou €innosti a dalSimi objektivnimi udalostmi obdobného charakteru).

PFijemce je povinen vratit finanéni prostfedky do 15 dnt ode dne doruéeni vyzvy OSV KrU Pk
na ucet Pardubického kraje uvedeny ve smlouvé o poskytnuti dotace nebo ve Zméné
zavaznych ukazatelu.

2) Prehled Sankénich ustanoveni je samostatny dokument, ktery je relevantni pro socialni
sluzbu, k niz se vztahuje.

3) Poruseni rozpoctové kazné. Pardubicky kraj je opravnén resSit poruseni rozpoctové
kazné ve smyslu ustanoveni § 22 zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctu.

PFi podezieni na poruseni rozpoc¢tové kazné mize poskytovatel dotace pozastavit poskytnuti
penéznich prostfedkll do vySe predpokladaného odvodu, tato skutec¢nost bude nasledné
zohlednéna v pfipadé, ze bude odvod ulozen.

Poskytovatel dotace, neprodlené po zjisténi porudeni nékterého ustanoveni smlouvy o
poskytnuti dotace, zahaji fizeni o odvodu poskytnutych finan¢nich prostfedkd zpét do jeho
rozpoctu z titulu porudeni rozpoc¢tové kazné, a to v souladu s ustanovenim § 22 zakona ¢.
250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich predpisu.
VysSe odvodu za poruSeni rozpoc¢tové kazné se stanovi v souladu s ustanovenim § 22 odst. 5
zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocta, ve znéni pozdéjsSich
predpisu.

PFi poruSeni vice povinnosti se €astky jednotlivych odvodl scitaji nejvySe v8ak do vyse
penéznich prostrfedku poskytnutych ke dni poruSeni rozpoc¢tové kazné.

Za prodleni s odvodem za poruSeni rozpoctové kazné bude vyméreno penale ve vysi 1

promile z ¢astky odvodu za kazdy den prodleni, nejvySe vSak do vySe odvodu. Penale se
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pocita ode dne nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruseni rozpodtové kazné, do dne pfipsani
penéznich prostfedk( na uc€et poskytovatele. V pfipadé poruseni rozpoctové kazné podle § 22
odst. 2 pism. b) zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpo¢td, ve
znéni pozdéjsich predpisli se penale pocita ode dne nasledujiciho po dni, do kterého mél
pfijemce odvod na zakladé platebniho vyméru uhradit. Penale nizSi nez 1 000,- KC se neulozi.
Pouziti ucelové dotace v rozporu s pfedmétem smlouvy o poskytnuti dotace, s podminkami

dotac¢niho fizeni a s Metodikou Pk se povaZuje za zvlast hrubé poruseni této smiouvy.

Cast XVI
PREHLED ZKRATEK
DPH — dan z pfidané hodnoty
ESF — Evropsky socialni fond
EU — Evropska unie
KrU Pk — Krajsky ufad Pardubického kraje
MPSV CR — Ministerstvo prace a socialnich véci CR
MZ — Monitorovaci zprava
OPZ+- Operacni program Zameéstnanost plus
OSV KrU — Odbor sociélnich véci Krajského ufadu Pardubického kraje
Pk — Pardubicky kraj

Projekty Pk, projekt Pk — projekty Pardubického kraje realizované v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost+ v programovém obdobi 2021 — 2027

RPK — Rada Pardubického kraje

SOHZ - sluzby obecného hospodarského zajmu

SPRSS Pk Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje na obdobi
UZ — ucelovy znak

VP — vyrovnavaci platba
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