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Pracovní rehabilitace v průběhu dočasné pracovní neschopnosti 

Informace o možnostech jejího doporučování ošetřujícím lékařem 

 

V tomto materiálu naleznete informace o možnosti doporučování a využití pracovní 
rehabilitace v průběhu dočasné pracovní neschopnosti (dále „DPN“). 

 

Právní úprava 

Problematika pracovní rehabilitace je upravena zákonem č. 435/2004 Sb.,  
o zaměstnanosti (dále „zákon“).  

Okruh osob, kterých se pracovní rehabilitace týká, je vymezen v ust. § 67 a § 69 odst. 5 
zákona. Týká se především osob invalidních a osob zdravotně znevýhodněných.  

Na pracovní rehabilitaci mohou být zařazeny též osoby, které byly uznány za dočasně 
práce neschopné, a to na základě doporučení ošetřujícího lékaře vydaného jménem 
poskytovatele zdravotních služeb.  

 

Obsah a význam pracovní rehabilitace 

Pracovní rehabilitace je činnost zaměřená na získání a udržení vhodného zaměstnání 
osoby se zdravotním postižením. Zahrnuje zejména poradenskou činnost zaměřenou  
na volbu a teoretickou a praktickou přípravu na povolání, zaměstnání nebo jinou 
výdělečnou činnost.  

Pracovní rehabilitace může také pomoci v návratu na trh práce fyzickým osobám 
v dočasné pracovní neschopnosti.  

 

Doporučování pracovní rehabilitace v průběhu DPN 

Podmínkou pro zařazení fyzické osoby na pracovní rehabilitaci v době trvání DPN  
je doporučení ošetřujícího lékaře. Zařazení na pracovní rehabilitaci přitom nesmí být  
v rozporu se zdravotní způsobilostí takové osoby.  

 

Organizace a zajišťování pracovní rehabilitace 

Pracovní rehabilitaci zabezpečuje krajská pobočka Úřadu práce ČR místně příslušná 
podle bydliště osoby se zdravotním postižením ve spolupráci se zaměstnavateli, 
vzdělávacími zařízeními, neziskovými organizacemi, lékaři a zdravotnickými zařízeními. 

Bližší podrobnosti k pracovní rehabilitaci jsou uvedeny v §§ 70 - 74 zákona.  
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Úloha ošetřujícího lékaře 

Úloha ošetřujícího lékaře spočívá jednak ve vytipování dočasně práce neschopného,  
u něhož se jeví jako vhodné doporučit zařazení na pracovní rehabilitaci a dále 
v informování klienta, že tato možnost existuje. Pokud klient projeví o pracovní rehabilitaci 
zájem, vydá mu příslušné doporučení a vysvětlí mu další postup. Současně o tom učiní 
záznam do zdravotnické dokumentace. 

 

O jaké stavy v průběhu DPN se může jednat 

V praxi se může jednat o takové zdravotní stavy, které směřují do chronicity, jsou ustálené 
a je přitom vhodné ještě za trvání DPN připravovat fyzickou osobu na její původní nebo 
nové vhodné pracovní uplatnění.  

Může se jednat o situace, kdy je třeba obnovit pouze pracovní návyky a dovednosti nebo 
situace, kdy zdravotní stav bude vyžadovat změnu pracovního zařazení. Provádění 
pracovní rehabilitace by přitom nemělo zasahovat do léčebného režimu a režimových 
opatření. 

Poučení klienta 

Pokud klient souhlasí se zařazením na pracovní rehabilitaci, ošetřující lékař jej poučí, aby 
se dostavil na krajskou pobočku Úřadu práce podle místa jeho bydliště s vydaným 
doporučením, které předá poradci pro pracovní rehabilitaci.  

Pracovní rehabilitace je zabezpečována na základě podané žádosti. Formulář žádosti  
a poučení pro účastníka pracovní rehabilitace lze získat na každém kontaktním pracovišti 
Úřadu práce ČR. Formuláře jsou též k dispozici na portálu MPSV na odkazu Formuláře 
(mpsv.cz) 

Kontakt na poradce OZP pro pracovní rehabilitaci dle okresů: 

Chrudim: Markéta Pětivoká, tel.: 950 119 472, email: marketa.petivoka@uradprace.cz  
Pardubice: Michal Bareš, tel.: 950 144 739, email: michal.bares1@uradprace.cz 
Svitavy: Hedvika Heverová, tel: 950 163 445, email: hedvika.heverova@uradprace.cz 
Ústí nad Orlicí: Anna Motlová, tel.: 950 172 236, email: anna.motlova@uradprace.cz 

 

Spolupráce ošetřujících lékařů s lékaři OSSZ 

Ošetřující lékař má možnost v průběhu DPN s posudkovým lékařem místně příslušné 
OSSZ/PSSZ konzultovat konkrétní případy, o nichž se domnívá, že by bylo vhodné u nich 
doporučit pracovní rehabilitaci. Konzultaci je možno dohodnout telefonicky nebo provést 
při kontrole posuzování DPN na pracovišti ošetřujícího lékaře. 

Příloha  

Vzor doporučení na pracovní rehabilitaci  
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