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Dotacni rizeni — Ucelova dotace

* Dotacni rizeni 2019 - rekapitulace

e Dotacni rizeni 2019 — zbyvajici povinnosti prijemcu
ucelové dotace poskytnuté v roce 2019

e Dotacni rizeni 2020



Rok 2019 - rekapitulace

v K¢

Zadost Pk

1 023 000 000 <+

leden 2019 812191649 796243000 15948649 1. kolo dotacniho fizeni

unor 2019 8039000 7909649 2. kolo dotacniho Fizeni

cervenec / 53700000 59070000 2539649 dofinancovani-vsechny sluzby kromé osobni
srpen 2019 asistence a pecovatelské sluzby (3. kolo

dotacniho fizeni) a ddle azylové domy pro
muze, domy na pul cesty a soc. terapeutické
dilny (projekt RSS v Pk III)

865 891 649

fijen 2019 14 949 000 8 968 000 3. kolo dotacniho Fizeni — dofinancovani
12 054 000 sluzeb pecovatelska sluzba a osobni asistence

a navyseni dotace o vykazané hodiny primé
péce a bezuhradové hodiny, prepocet dotace
pro azylové domy pro muze, domy na pal
cesty a soc. terapeutické dilny (hrazeno z
projektu RSS v Pk Il od 1. 7. 2019), dotace pro
sluzby se zménou kapacity (a nové) v Siti soc.
sluzeb

pribéiné 3526 000 vratky a prepocty dotaci



Rok 2019 - rekapitulace

Dofinancovani — 1. ¢ast

dotace navySena do vyse optimalni varianty (pozadavku) — tzn.
zrusena redukce 7,5 %, u sluzeb odlehcovaci sluzby pobytové,
tydenni stacionare, DOZP, DPS, DZR a soc. sluzby v ZZLP je dale
dotace navysSena z divodu zvyseni zvlastnich priplatkd - zména
kritérii financovani (snizeni podilu na financovani od zdravotnich
pojistoven a zvyseni podilu Pardubického kraje na ucelové dotaci

nemeni se zavazné kvantitativni ukazatele

vsechny dodatky ke smlouvam jiz distribuovany a témer vsechny jiz
uhrazeny, u sluzeb s podepsanou smlouvou financni prostredky
vyplaceny

penize z dofinancovani Ucelové vazany na mzdoveé prostredky



Rok 2019 - rekapitulace

3. kolo dotacniho rizeni a dofinancovani 2. cast

15. 10. 2019 schvaleno financovani Zastupitelstvem Pk

navyseni dotace u sluzeb pecCovatelska sluzby a osobni asistence —
zvyseni poctu hodin primé péce - méni se zavazné kvantitativni
ukazatele

dodatky distribuovany v nejblizSim terminu

u sluzeb, které prechazi do projektu RSS v Pk lll (azylové domy pro
muze, domy na pul cesty a soc. terapeutické dilny) v dodatku
vycislena vratka dotace — podepsat dodatek, podepsat smlouvu v
projektu = vyzva na vraceni ¢asti dotace - zaplatit do 15 dnu ode
dne, kdy poskytovatel obdrzi financni prostredky z projektu RSS v
PK III.




Rok 2019 - financni vyporadani a vyuctovani

oznameni zmeén v kontaktnich, identifikacnich, registracnich
udajich —do 31. 10. 2019

hlaseni zmeén rozpoctu — nejpozdeji do 15. 12. 2019 — na
pozdé&ji podané nebude bran zfetel, ODUVODNENI!, Pk
vyrozumi pisemné o schvaleni, pro rok 2020 bude zména —
viz dale

financni vyporadani — do 25. 1. 2020 (POSLEDNI DEN
PRIJETI DOKUMENTU)

vyucétovani — do 28.2. 2020 (POSLEDNI DEN PRUETI
DOKUMENTU)

moznost podat datovou schrankou



Rok 2019 - financni vyporadani a vyuctovani

nejcastéjsi problémy vyskytujici se pri kontrole fin. vyporadani

a vyuctovani:

« seznam dokladi hrazenych z dotace — radit dle polozek
rozpocCtu (je nutno odkontrolovat na souctovou polozku v

rozpoctu — pokud jsou doklady razeny napr. datumove, je toto
velmi neprehledné)

* u dokladu za uhradu skoleni uvést o jaky druh skoleni se jedna
(viz uznatelné naklady), v jakém rozsahu a kteri zaméstnanci
se ho zucastnili

e v personalnim zajisténi sluzby neuvadét pouze uvazky
zameéstnancd, kteri byli hrazeni z dotace, ale uvadét uvazky
vSech zameéstnancu, kteri se na daném projektu podileli

e u Cerpani na mzdové naklady je potreba dolozit, kterych
zameéstnancu konkrétné se cerpani tykd, za jaké obdobi a
navaznost na Cislo dokladu, kterym byly mzdy zauctovany



Rok 2019 - financni vyporadani a vyuctovani

nejcastéjsi problémy vyskytujici se pri kontrole fin. vyporadani a vyuctovani:

e ovérit, zda ukazatele typu ,osobohodiny”, ,ldZzkodny
,0bloZznost”,... jsou pocitany stejnym zplsobem organizaci i krajem

* uzaméstnancd, jejichz Uvazek je rozdélen mezi vice sluzeb, je nutné
rozpocitat hrubé mzdy v poméru dle tvazki

 prepocteny uvazek —zavazné kvantitativni ukazatele uvadi udaj o
Uvazku v priuméru po dobu celého roku —nutno prepoditat

- pracovnici na DPP — ve vyuctovani 2019 se uvadi prepocteny Uvazek
(pro rok 2020 — zména, budou se uvadét odpracované hodiny):

pocet odpracovanych hodin na DPP/ 1 744

- zkraceny uvazek, prace po cast roku

pfiklad prepoctu:

zaméstnanec pracoval na 0,2 uvazku po dobu 3 mésicu, na 0,1 uvazek po dobu 2 mésict a na 0,5
uvazku po dobu 2 mésici

priimérny prepocteny rocni uvazek = (0,2*3 + 0,1*2 + 0,5*2)/12 = (0,6 + 0,2 + 1)/12 = 1,8/12 =
0,15



cerpani na mzdové naklady — priklad vyplnéni

3) PERSONALNI ZAJISTENI - pracovni smlouvy

soucet ¢astky hrazené z ucelové
dotace a castky hrazené z
programové dotace nemtze byt
vétSi nez celkové ndaklady na
polozce (v tomto konkrétnim
pripadé by nemél presahnout
813 000 Kc+276 420 K¢, tj. 1 089
420 Kg)

v persondlnim zajisténi uvadét
vSechny pracovni pozice (i ty, na
které nebylo ¢erpano z dotace)

Hruba mzda
Uvazekve |viech Castka Castka
sluzbé pracovnik( Odvody hrazené |hrazena z hrazena z
prepotteny |celkem za rok |zaméstnavatele |Ucelové dotace|programové
zarok 2018 |v KE mv KE za rok dotace - P'1
|1 Pracovnik v pfimé pééi 1,50 535 000,00 181 900,00 450 000,00 92 400,00
1.1 socialni pracovnik 1,00 360 000,00 122 400,00 400 000,00 82 400,00
1.2 pracovnik v socialnich sluZbach 0,50 175 000,00 59 500,00 50 000,00 10 000,00
1.2.1. pfima obsluZna péfe 0,50 175 000,00 59 500,00 50 000,00 10 000,00
1.2 2. zakladni wychovna nepedagogicka €innost
1.2.3. petovatelska €innost
1.2.4. €innost pod dohledem socialniho pracovnika
1.3 zdravotnicti pracovnici
1.4 pedagogitti pracovnici
1.5 manZel5ti a rodinni poradci
1.6 dalsi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji soc. sl.
2 Ostatni pracovnici 0,70 278 000,00 94 520,00 20 000,00 10 000,00
2 1 vedouci pracovnici 0.30 138 000,00 46 920,00 20 000,00 10 000,00
2 2 administrativni pracovnici 0.20 90 000,00 30 600,00
2.3 ostatni pracovnici * 0,20 50 000.00 17 000.00] e
celkem 813 000,00 276 420,0 470 000,00 102 400,00

VYUE TOVANI UCELOVE DOTACE DLE JEDNOTLIVYCH POLOZEK (V KC)

udaje z tabulky ,personalni
zajisténi” musi korespondovat s
udaji uvedenymi v rozpoctu
(,,vyuctovani ucelové dotace dle
jednotlivych polozek®)

Rozpotet
sluzby tj.
poZadavek na
dotaci
. prostrednictvim -
CELKOVY OBJEM Pardubicksha |Hla3eni Cerpani Poznamka
NEINVESTICNICH FINANCNICH |kraje (sloupec |zmén v k (slovni
PROSTREDKLU 3w zadosti)  [prabéhu roku|31.12 2018 |komentar)
z toho 1) l
OSOBNi NAKLADY CELKEM 615 000,00 485 000,00
1.1. Pracovni smlouvy §00 000,00 Q
1.2. Dohody o pracovni Cinnosti 0,00 K]
1.3. Dohody o provedeni prace 15 000,00 15 000,00
1.4_Jiné osobni naklady 0,00 0,00
z toho 2)
PROVOZNi NAKLADY
CELKEM 100 000,00 89 000,00
21 Dilnnhadakg maistak




udaj o celkovych nakladech a vynosech sluzby je potireba pri kontrole
dolozit prehledem celkovych nakladli a vynosu (idedlné tento prehled prilozZit
jiz k vyuctovani)

PREHLED NAKLADU A VYNOSU SOCIALNI SLUZBY

| celkové naklady je nutno dolozit! |

Celkové vynosy odpovidaji

. . souctu tohoto sloupce,
Z toho: Plan Skutetngst pfipadné tdajim uvedenym

(dle Zadosti) |k 31.1 2.201¢ v pfehledu nakladu a

Celkove naklady na sluzbu v roce 2018:

Celkove vynosy sluzby v roce 2018:

, o
vyltousu

Dotace PK (diive MP5V)

Prispévky od Ofadu prace

Dotace od obci

Prispévek zfizovatele - obce

Pfispévek zfizovatele — kraje

Dotace od kraju

Uhrady od uZivateld sluzby

Fondy zdravotnich pojistoven

Strukturalni fondy

Jiné zdroje




Skutecnost

Vyplnit Gdaj dle o
smiouvy o | Udaj
e ktery byl
poskytnuti ucelové
&anky | uveden ve
dotace, Clanku [, smiouvé,
bodu 7) _| Udaj, Clanku |,
ktery byl bodé 7) -
uveden v jejit )
Zadosti pokracen
2) KVANT1 TC JZBA yplnéni
B KVANTITATI
, ZADOST O |VNI J
KVANTITATIVNI UKAZATEL UGELOVOU|UKAZATEL |UDAJE ZA ROK 2018
DOTACI  |ZE
I(UDAJE)  |SMLOUVY
uvazky pracovnikil v pfimé pédi 1‘\ 5 1,2 1.1

Napr: ,,minimdlné 1,2
celého roku” organizace zadala c@]vazku

N

i v priméru béhem

11



Dotacni Fizeni 2020

* Metodika poskytovani ucelovych dotaci v
roce 2020 na podporu socialnich sluzeb
poskytovanych podle zdkona ¢. 108/2006 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisu

* Kriteria financovani socialnich sluzeb pro rok
2020

e Zakladni vstupni sazby pro jednotlive druhy
socialnich sluzeb



Rok 2020 aktualne

Zmeéna zakladnich vstupnich sazeb pro jednotlivé druhy

socialnich sluzeb

Pracovnici v soc. sluzbach — HPP, DPC
Pracovnici v soc. sluzbach - DPP
Socialni pracovnici — HPP, DPC
Socialni pracovnici - DPP

Ostatni odborni pracovnici — HPP, DPC
Ostatni odborni pracovnici — DPP
Ostatni pracovnici (vedouci, admin.)

Ostatni pracovnici (obsluzny personal)

385 000
290 000
530 000
400 000
575 000
430 000
500 000
275 000

405 000
304 000
530 000
400 000
575 000
430 000
530 000
295 000

13



Rok 2020 aktualné

Zmeéna zakladnich vstupnich sazeb pro jednotlivé druhy

socialnich sluzeb

ke s | a0

Tydenni stacionare
DOZP
DPS — PnP Il. - IV.

DPS — PnP I. — bez PnP se zadosti o
zménu

DZR - PnP Il. — IV.

DZR — PnP |. — bez PnP se Zzadosti o
Zménu

Chranéné bydleni
Soc. sluzby v ZZLP

225 000
315 000
200 000
100 000

290 000
145 000

53 000
200 000

237 000
330 000
210 000
105 000

304 000
152 000

53 000
210 000

14



Rok 2020 aktualné

Zmeéna zakladnich vstupnich sazeb pro jednotlivé druhy
socialnich sluzeb

Azylové domy 440 / 400 455 / 415
Domy na plli cesty 630 650
Krizova pomoc 590 610
Nocleharny 310 320
Rana péce 51 000 53 000

Upraveny pracovni fond 1744 1744

15



Rok 2020 aktualne

Zmeéena rozpoctu sluzby

hlasi se pouze:
- presun mezi osobnimi a provoznimi naklady (jakykoliv)
- vytvoreni novych polozek

= jiz neni potreba hlasit zmeény v jednotlivych polozkach
rozpoctu

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

- oslovené organizace podat zadost také do OK Systému
Pecovatelska sluzba

- pozadat o kapacity dle roku 2019




Predpokladany harmonogram dotacniho rizeni 2020

Sbér zadosti o dotaci (Pk) 3.-31.10. 2019
Schvaleni statniho rozpoctu a uréeni smérného Cisla Prosinec 2019
pro Pk

Rozhodnuti MPSV pro PK ohledné vyse podpory

Stanoveni navrhu realné vyse dotace na jednotlivé socidlni sluzby, projedndni ndvrhu v dotacni Zacatek ledna
komisi 2020

Schvdleni navrhu vyse dotace na jednotlivé socidlni sluzby v Radé Pk Konec ledna 2020
Schvdéleni ndvrhu vyse dotace na jednotlivé socialni sluzby Unor 2020

v Zastupitelstvu Pk

Uzavreni smluv s poskytovateli Bfezen/ duben
2020
Vyplata 1. splatky dotace do 30.3.2020

Vyplata 2. splatky dotace do 15.7.2020



Dotacni rizeni 2020

 prubéh obdobny, jako v roce 2019

 podani zadosti ELEKTRONICKY prostrednictvim internetove
aplikace OK systém, elektronicky podpis

e 1 Zadost pro vsechny sluzby, ptilohy pro kazdou sluzbu zvlast
POVINNE PRILOHY:

 Pr.1-Popis sluzby — informace nad ramec uvedeny Vv registru,
speC|f|ka sluzby, pldnované zmény, jiz zde neni Zadost o
znovuzarazeni do sité

* Pr. 2 — Kvantitativni udaje — vyplnit jen tabulku tykajici se dané
sluzby

NEPOVINNE PRILOHY:

 Pr. 3 —Stanovena MPSV — zplnomocnéni zastupce podavajiciho
zadost

e rozpocet v zadosti zaokrouhlit na celé tisice




kontakty

« pracovnice OSV KrU Pk:

Ing. Nadézda Ferencikova, telefon 466 026 226,
nadezda.ferencikova@pardubickykraj.cz

Bc. Lada Nezadalova, telefon 466 026 375,
lada.nezadalova@pardubickykraj.cz

Zaneta Pochobradskd, telefon 466 026 457,
zaneta.pochobradska@pardubickykraj.cz

e Kontakt na HELPDESK
Hotline.OKnouze Hotline.OKnouze@oksystem.cz



mailto:nadezda.ferencikova@pardubickykraj.cz
mailto:lada.nezadalova@pardubickykraj.cz
mailto:zaneta.pochobradska@pardubickykraj.cz
mailto:Hotline.OKnouze@oksystem.cz

W o\ v 4 °

Dotacni rizeni — projekt Rozvoj
socialnich sluzeb v Pardubickém kraji I

» Podpora 4 druh( socialnich sluzeb
v’ Azylové domy pro muze (ADM)
v Domy na pul cesty (DPC)
v’ Socialné terapeutické dilny (STD)
v’ Socialné aktivizac¢ni sluzby pro rodiny s détmi (SAS)

» Financovani podporenych sluzeb
v'0d 1.7.2019 do 31. 12. 2021 — ADM, DPC, STD
v'0d 1. 1.2020 do 31.12. 2021 - SAS



Lo N2,

Dotacni rizeni — Rozvoj socialnich
sluzeb v Pardubickém kraji Il

» Dotacni rizeni pro socialni sluzby ADM, DPC a STD
v Podporeno 18 socidlnich sluzeb
v’ Schvéleni dotaci ZPk dne 15. 10. 2019 USN Z/393/19

v Seznam podporenych poskytovatelt zverejnén na
webovych strankach projektu:

https://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-socialnich-sluzeb-v-

Vyplaceni dotaci poskytovatelim socié!nich sluzeb je
podminéno vydanim Rozhodnuti MPSV CR o poskytnuti
dotace na projekt Rozvoj socidlnich sluzeb v Pk IlI

v/ Zadost o dotaci na projekt poddna, v soucasné dobé
probiha hodnoceni cleny dotacni komise


https://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-socialnich-sluzeb-v-pardubickem-kraji-iii-prijemci-dotace

V(R 4 &

Dotacni rizeni — projekt Rozvoj
socialnich sluzeb v Pardubickém kraji Il

» Dotacni rizeni pro socialni sluzbu SAS
v/ VWyzva k podani zadosti zvefejnéna na UD Pk dne 27. 9. 2019
v’ Pfijem zadosti od 1. 11. - 22. 11. 2019
v Podpora SAS 24 mésict (od 1.1.2020 do 31.12.2021)

v' Na webu projektu v sekci Dotacni fizeni zvefejnény editovatelné
pfilohy Zadosti o dotaci a dal$i dokumenty (Metodika pro
poskytnuti VP, Kritéria pro stanoveni VP...)

https: //www pardubickvkraj.cz/rozvoj-sociaInich-sluzeb—v-

Kontaktni osoba: Ing. Zuzana Konvalinkova, tel: 446 026 442,
e-mail: zuzana.konvalinkova@ pardubickykraj.cz


https://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-socialnich-sluzeb-v-pardubickem-kraji-iii

Program viceleté podpory financovani
socialnich sluzeb z rozpoctu Pk

(2019 — 2021)



Program viceleté podpory financovani
socialnich sluzeb z rozpoctu Pk

Rekapitulace:

* PocCet zadosti 142

* Schvalena dotace na rok 2019 — 29 245 000 K¢
e Dotace schvaleny v ZPk v unoru 2019

e Vyplata dotace na rok 2019 — po podpisu
smlouvy



Program viceleté podpory financovani
socialnich sluzeb z rozpoctu Pk

/meny polozek v rozpoctu
e Uznatelné naklady

e Zména rozpoctu mozna v ramci skupiny
provoznich nakladu a skupiny osobnich
nakladu — nepodléha schvaleni OSV

e Zmeéeny (presuny) mezi skupinou provoznich a
osobnich nakladt — podléha schvaleni OSV s
terminem do 15. 12.



Program viceleté podpory financovani
socialnich sluzeb z rozpoctu Pk

Vyuctovani dotace za rok 2019
* Na predepsaném formulari
* Termin do 31. 1. 2020

Vyplata dotace na rok 2020

* Do 30 dnu od schvaleni rozpisu rozpoctu na
rok 2020 (leden)

* Soucasné musi OSV obdrzet vyuctovani dotace



Program viceleté podpory financovani
socialnich sluzeb z rozpoctu Pk

Sluzby, které prechazi od 1. 7. 2019 do projektu RSS
v PK Il (azylové domy pro muze, domy na pul cesty,
socialné terapeutické dilny)

* Bude zaslan dodatek, kde bude vycislena vratka dotace
(za rok 2019 — % poskytnuté dotace, 2020 a 2021 -
dotace 0)

 Dodatek podepsat, financni prostredky vratit na ucet Pk



Program viceleté podpory financovani
socialnich sluzeb z rozpoctu Pk

Socialni sluzby: rana péce a odlehcovaci sluzby
* Vroce 2020 dojde ke zménam smluv

e Kraceni dotace bude stejné jako v roce 2019,
tj. redukce dotace na 78 %

 Budou vystaveny dodatky smluv s novou
castkou dotace na rok 2020



Programove dotace
Z rozpoctu Pk



Programové dotace z rozpoctu Pk na rok 2019

ROK 2019

* Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
z rozpoctu Pk (2019 — 2021)

* Program podpory aktivit navazujicich na sluzby
poskytované podle zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach

* Program podpory prorodinnych aktivit
* Program podpory socialniho podnikani
* Program podpory fundraisingu

* Program podpory materialniho zabezpeceni socialnich
sluzeb



Programoveé dotace z rozpocCtu Pk na rok 2019

* Vyuctovani dotaci do 25. ledna 2020
(vSechny programy s nize uvedenou
vyjimkou)

* Vyuctovani dotace do 25. kvetna 2020
(Program podpory fundraisingu)

* Formulare zverejneny na webovych
strankach Pk u pfislusnych programu



Programoveé dotace z rozpocCtu Pk na rok 2019

pocet
podporenych schvalena
ROK 2019 pocet Zadosti zadosti dotace v K¢

Program viceleté podpory socialnich sluzeb
na roky 2019 - 2021 142 139 |29 245 000
Program aktivit navazujicich na sluzby
poskytované dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbéch 42 41 4 807 000
Program podpory prorodinnych aktivit 27 27 1160 000
Program podpory socialniho podnikéni - Typ A 4 2 199 000
Program podpory socidlniho podnikéni - Typ B 12 10 1122 000
Program podpory fundraisingu 8 7 365 000
Program podpory materidlniho zabezpeceni
socidlnich sluzeb 29 28 2 624 000




Programoveé dotace z rozpoctu Pk na rok 2020

Vyhlaseni dotacnich programu 21. 10. 2019
(stejne dotacni tituly jako v r. 2019)

Zverejneni na webovych strankach Pk (metodiky,
formulare zadosti, navrhy verejnopravnich smiuv o
poskytnuti dotaci...)

Sber zadosti 2. 1. — 31. 1. 2020

Vyhodnoceni zadosti a schvaleni dotaci brezen,
duben 2020



Programoveé dotace z rozpoctu Pk na rok 2020

Program podpory aktivit navazujicich na sluzby poskytované
podle zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach

 Podporované aktivity: dobrovolnictvi, integrace socialné
vyloucenych osob do spolecnosti véetné cizincu, prace s
rizikovou mladezi, pomoc osobam v krizi, podpora pecujicich
osob, probacni programy

* Predpokladany objem financénich prostredku: 4 100 000 K¢
* Financni spoluucast: min. 30 %
Vyse dotace 5 000 — 750 000 K¢



Programoveé dotace z rozpoctu Pk na rok 2020

Program podpory prorodinnych aktivit

* Podporované aktivity: podpora materskych a rodicovskych
center, podpora vyhledavani péstounskych rodin, doprovazeni
mladych dospélych z péstounskych rodin Ci z Ustavnich
zarizeni...

* Predpokladany objem financnich prostredku: 1 100 000 K¢
* Financni spolutucast: min. 30 %
* VysSe dotace: 5 000 — 250 000 K¢



Programoveé dotace z rozpoctu Pk na rok 2020
Program podpory socialniho podnikani

* Podporované aktivity TYP A: vznik nového socialniho podniku
* Podporovaneé aktivity TYP B: rozvoj stavajiciho podniku

* Predpokladany objem financnich prostredku: 1 500 000 K¢
* Financni spolutcast: min. 30 %
e \ysSe dotace: min. 10 000 K¢, max. 150 000 K¢



Programoveé dotace z rozpoctu Pk na rok 2020

Program podpory fundraisingu

 Podporované aktivity: zpracovani projektu, ktery chce
organizace realizovat a nasledné na néj sehnat financni
prostredky nebo vycisleni provoznich nakladl organizace;
podporeny budou osobni naklady fundraisera a vzdelavani
(vySe podpory vychazi z hodnoty predlozeného projektu)

* Predpokladany objem financénich prostredkui: 500 000 K¢
* Financni spoluucast: min. 30 %

e \/ySe dotace: min. 10 000 K¢, max. 80 000 K¢



Programoveé dotace z rozpoctu Pk na rok 2020

Program podpory materialniho zabezpeceni socialnich sluzeb

* Podporované aktivity: porizeni a oprava kompenzacnich pomucek,
porizeni automobilu, porizeni investicniho majetku, zlepSeni zazemi
pro uzivatele ¢i zaméstnance poskytovatele s.s., opravy a udrzba
dlouhodobého hmotného majetku a nemovitého majetku potrebné ke
zlepseni poskytovaneé socialni sluzby, ....

 Predpokladany objem financnich prostredku: 2 000 000 K¢
* Financni spoluucast: min. 30 %

e Vyse dotace: min. 10 000 K¢, max. 200 000 K¢



Programoveé dotace z rozpoctu Pk na rok 2020

Kontakt
* Mgr. Martina Safrankova
* Telefon: 466 026 483

* Email: martina.safrankova@pardubickykraj.cz

 Web: www.pardubickykraj.cz



mailto:martina.safrankova@pardubickykraj.cz
http://www.pardubickykraj.cz/

Sit socialnich sluzeb 2019 — 2021

X
el

PARDUBICKY KRAJ



Obecna pravidla

* Pravidla rizeni a koordinace Sité socialnich sluzeb
Pardubického kraje

— platnost od 1. 1. 2019

Zakladni a rozvojova varianta sité
— zakladni — maximalni kapacita pro financovani ze zdroju Pk

— rozvojova — rozvojoveé zamery, kapacity financované ze
zdroji mimo rozpocet Pk

— sblizovani kapacit
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Obecna pravidla

Povéreni na 3 roky (1. 1. 2019 —31. 12. 2021)

Jind doba poveéreni zejména ve vazbeé na financovani ze zdroju
mimo rozpocet Pk

/meéna kapacit = dodatek k povéreni

Ostatni verejné zdroje mohou k povéreni pristoupit

— obce — neékteré ano, nevyuzivaji zplsob vypoctu
vyrovnavaci platby ani opatreni k nadmérnému vyrovnani

— ESF — pristupuje k povereni X vlastni vypocet vyrovnavaci
platby a kontrola nadmérného vyrovnani
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Obecna pravidla
Zadost o vstup do sité a zvyseni kapacit v siti
* na zaklade vyzvy
 bezvyzvy od 1. 4. do 30. 4. roku predchazejicimu
 bezvyzvy od 1. 4. do 30. 4. roku aktualniho

— pokud z objektivnich divodi nebylo mozno podat zadost v
predchazejicim roce

* mimo stanoveny termin i mimo vyzvu v pripadech hodnych
zvlastniho zretele

— reseni krizové situace osob v NSS
— prevzeti kapacity jiného poskytovatele
— financovani z fondu ESIF — schvaluje RADA Pk
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Obecna pravidla

Zadosti o zmény v siti sluzeb b&hem roku
* snizeni kapacit
* zmena mista poskytovani (pokud nema vliv na dostupnost)

e zmeéna provozni doby (pokud ma vliv dostupnost nebo zpUsob
vypoctu dotace)

e v dalSich provoznich zalezitostech
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Omezeni rozvoje site sluzeb v roce

Usheseni Z/310/19 2020

e ZPk rozhodlo o omezeni rozvoje kapacit socialnich sluzeb v zakladni
variante siteé socialnich sluzeb Pardubického kraje pro rok 2020.
Rozvoj kapacit bude umoznén v souladu se schvalenym
strednédobym planem pouze u sluzeb, u kterych Zastupitelstvo
Pardubického kraje jiz drive vydalo rozhodnuti o umyslu povérit
vykonem sluzeb obecného hospodarského zajmu, se souhlasem
Zastupitelstva Pardubického kraje u sluzeb s vysokou prioritou a
potrebnosti nebo u sluzeb, které prevezmou kapacitu po zrusené
socialni sluzbé jiného poskytovatele, anebo v pripadé zvyseni
ucelové dotace na poskytovani socialnich sluzeb ze statniho
rozpoctu pripadné zvyseni alokace ve vyzve 005 Operacniho
programu Zamestnanost
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Kapacity pecovatelskeé sluzby a osobni
asistence

Zadosti 0 zmény v siti sluzeb v aktudlnim roce na zakladé
zadosti o dofinancovani dle skutecnosti za 1. pololeti a
predpokladané skutecnosti do konce roku

o zmeéné kapacit pro aktualni rok rozhoduje Zastupitelstvo Pk
spolecne se zvysenim dotaci

v predchozich letech automatickeé zvyseni kapacity v siti sluzeb
v roce nasledujicim

pro rok 2019 zvySena kapacita pouze v aktualnim roce

navyseni v roce 2020 bude reseno v unoru ve vazbé na
schvaleny statni rozpocet



Evropska unie
Evropsky socialni fond
OperaEm’ program Zaméstnanost PARDUBICKY KRAJ

DEKUJEME ZA VASI

POZORNOST



