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Pravidla rizeni a koordinace Site
socialnich sluzeb Pardubického kraje

e Soucast komplexu Pravidel pro tvorbu, rizeni, koordinaci a

financovani sité socialnich sluzeb Pardubického kraje (viz
dale)

* Pravidla podrobné upravuji: tvorbu strednedobého planu
rozvoje socialnich sluzeb, tvorbu a aktualizaci krajské sité
socialnich sluzeb Pardubického kraje v ramci pusobnosti
Pardubického kraje coby gestora krajské sité odpovédného
za zajisténi dostupnosti poskytovani socialnich sluzeb na
svém Uzemi dle § 95 zakona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich
sluzbach.




Pravidla rizeni a koordinace Site
socialnich sluzeb Pardubického kraje

* Nahrazuji Metodiku rizeni a koordinace sité socialnich
sluzeb Pardubického kraje

e Ucinnost od 1. 1. 2019 (v pfipadé schvaleni)

* Neéktera pravidla nebudou aplikovana na tvorbu SPRSS a
sité sluzeb na obdobi 2019 — 2021

e 7 vetsi casti prevzata ustanoveni aktualné platné metodiky




Pravidla rizeni a koordinace Site
socialnich sluzeb Pardubického kraje

Obsah:
e vymezeni pojmu

e postup tvorby SPRSS a sité sluzeb (v souladu s legislativou
+ konkrétni postup Pardubického kraje)

e Casti SPRSS
 kompetence pri zpracovani, schvalovani a naplnovani
SPRSS a site sluzeb




Pravidla rizeni a koordinace Site
socialnich sluzeb Pardubického kraje

Zasadni zmeény:
* sit socidlnich sluzeb na obdobi platnosti SPRSS, tj. na 3
roky

— moznost zarazeni do sité sluzeb na kratsi dobu

— moznost zarazeni do sité sluzeb na jinou dobu v souvislosti s
financovanim sluzby ze zdroji mimo rozpocet Pk

* kazdorocni aktualizace sité sluzeb (dle dosavadnich
postupu)
* formalni hodnoceni zadosti dle kritérii

* moznost podavani namitek proti rozhodnuti zastupitelstva
0 nezarazeni do site sluzeb
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Strednedoby plan a sit’ sluzeb na obdobi
2019 - 2021

* tvorba SPRSS se zohlednénim novely vyhlasky 505/2006

e formulace cilt v kvalité SMART vc. definice kapacit z
divodu predikce nakladu sluzeb, vyse potrebnych zdroju a
evaluace planu

* sit socialnich sluzeb 2019 — 2021 dle aktualni sité na rok
2019 se zohlednénim jiz znamych zmeén

— vydani povéreni na obdobi 3 let
— kazdorocni aktualizace (viz vyse)




Pravidla tvorby, fizeni, koordinace a
financovani sitée socialnich sluzeb

Pardubicky kraj realizuje projekt ,,Podpora procesu kvality a
systéemovych zmeén v rizeni socialnich sluzeb v Pardubickéem kraji*.

Jednou z aktivit tohoto projektu je vytvoreni Pravidel pro tvorbu,
rizeni, koordinaci a financovani sité socialnich sluzeb Pardubického
kraje. Pravidla upravuiji:

tvorbu Strednedobého planu rozvoje socialnich sluzeb a Akcniho
planu

tvorbu a aktualizaci krajskeé sité socialnich sluzeb

poskytovani dotaci na podporu socialnich sluzeb

stanoveni kalkulace vyrovnavaci platby a kritérii financovani
socidlnich sluzeb véetné stanoveni obvyklych naklad
jednotlivych socialnich sluzeb

nastaveni podminek pro zavadeéni viceletého financovani
socialnich sluzeb
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Viceleté financovani socialnich sluzeb

 Dilci casti vyse uvedenych Pravidel definuji Principy
viceletého financovani socialnich sluzeb a Program
viceleté podpory socialnich sluzeb zarazenych do sité
socialnich sluzeb z rozpoctu Pardubického kraje (2019 —
2021

— viceleté financovani se vaze na programoveé dotace z
rozpoctu Pardubického kraje!

* Metodiku pro Pardubicky kraj vytvari advokatni kancelar
HOLEC, ZUSKA & PARTNERI.

* Cilem zavedeni metodiky je zajisténi vyssi stability sité
socialnich sluzeb a zjednoduseni procesu financovani
socialnich sluzeb z urovneé krajského uradu.




Viceleté financovani socialnich sluzeb

 Metodika je pripravovana od dubna letoSniho roku ve
spolupraci s pracovniky OSV a ve spolupraci s expertni
skupinou slozenou ze zastupcu poskytovatell sluzeb.

 Ukolem expertni skupiny bylo vécné pfipominkovani
metodiky viceletého financovani a spoluprace na jeji tvorbé.

e Setkani expertni skupiny probéhlo celkem trikrat a vystupem
byla rada pripominek, které byly do metodiky postupné
Zapracovany.

e Vysledny dokument byl 24. 9. 2018 predlozen Radé Pk a 16.
10. 2018 bude projednavan Zastupitelstvem Pk.

e Zavedeni viceletého financovani je planovano od roku 2019.
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Viceleté financovani socialnich sluzeb

e Cyklus viceletého financovani bude v souladu se

Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb pro roky
2019 az 2021 trilety.

* Sit socidlnich sluzeb je tvorena na obdobi tfi kalendarnich
rokd shodnych s dobou platnosti strednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb.

* Poskytovatelum socialnich sluzeb zarazenym do Sité
socialnich sluzeb se vydava Povéreni na dobu tri
kalendarnich rokd.

e Aktualizace Sité socialnich sluzeb bude probihat formou
prijeti AkCnich plant vzdy na kazdy jednotlivy kalendarni rok.
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Viceleté financovani socialnich sluzeb

* Poskytovatelé socialnich sluzeb, jimz bude vydano
Povéereni, podavaji souhrnnou zadost o poskytnuti
dotace z rozpocCtu Pk na cely trilety cyklus.

e S poskytovateli socialnich sluzeb zarazenych do Sité
socialnich sluzeb je uzavrena verejnopravni smlouva o
poskytnuti dotace na obdobi tri let (2019, 2020 a 2021).

* Po uplynuti prislusného cyklu budou poskytovatelé
socialnich sluzeb aktualné zarazeni do Sité socialnich
sluzeb podavat zjednodusenou zadost o znovuzarazeni
do site.
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Viceleté financovani socialnich sluzeb

* Dotace na zakladé uzavrené verejnopravni smlouvy o
poskytnuti dotace bude poskytovana v téchto
terminech:

— dotace na rok 2019 — nejpozdéji do 30 dnu od nabyti uéinnosti
smlouvy o poskytnuti dotace,

— dotace na rok 2020 — nejpozdéji do 30 dnl od schvaleni rozpisu
rozpoctu Pardubického kraje na prislusny kalendarni rok,

— dotace na rok 2021 — nejpozdéji do 30 dnli od schvaleni rozpisu
rozpoctu Pardubického kraje na prislusny kalendarni rok.
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Viceleté financovani socialnich sluzeb

* Dotace na zakladé uzavrené verejnopravni smlouvy o
poskytnuti dotace bude poskytovana v téchto
terminech:

— dotace na rok 2019 — nejpozdéji do 30 dnu od nabyti uéinnosti
smlouvy o poskytnuti dotace,

— dotace na rok 2020 — nejpozdéji do 30 dnl od schvaleni rozpisu
rozpoctu Pardubického kraje na prislusny kalendarni rok,

— dotace na rok 2021 — nejpozdéji do 30 dnli od schvaleni rozpisu
rozpoctu Pardubického kraje na prislusny kalendarni rok.
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Program vicelete podpory
financovani socialnich sluzeb z
rozpoctu Pk




Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

» Program bude schvalovat ZPk dne 16.10.2019
* Vyhlasen jako trilety cyklus na obdobi 2019 -2021
« Zverejnen na uredni desce a webovych strankach Pk

« Zaméfen na podporu béznych vydaju souvisejicich s
poskytovanim zakladnich druht a forem socialnich sluzeb v
ramci kapacit zafazenych do Sité socialnich sluzeb
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

* Okruh socialnich sluzeb
NE pro socialni sluzby §§ 48, 49, 50 a 52
NE pro socialni sluzby podporené z ESIF

« Okruh poskytovatelu socialnich sluzeb

NE pro obce Ci jeji organizacni slozky, svazky obci, prispevkove
organizace kraje Ci obce
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

« Dotace bude poskytnuta formou vyrovnavaci platby za zavazek
vefejné sluzby udélené ur€itym podnikum povéfenym
poskytovanim sluzeb obecneho hospodarského zajmu

» Dotace tvori cast celkové vyrovnavaci platby poskytnute z
vefrejnych zdroju na zajisténi dostupnosti pfislusnych kapacit
socialni sluzby zarazenych do Sité socialnich sluzeb na
prislusné obdobi
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

« Kiritéria pro poskytnuti dotace jednotlivym Zzadatelum jsou
stanovena v souladu s Metodikou kalkulace vyrovnavaci platby
a kriterii a ridi se dalsimi podminkami stanovenymi v tomto
Programu

« V pfipadé, Ze prijemce dotace obdrzi finan¢ni podporu z jiného
vefejného zdroje (na socialni sluzbu financovanou dle tohoto
Programu), je povinen zajistit, aby nedoslo k nadmérnéemu
vyrovnani formou duplicitniho kryti stejnych zpusobilych vydaja,
pripadné je povinen vratit pomérnou Cast dotace
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb

Z rozpoctu Pk

Dotacni rizeni

Vyhlaseni vyzvy

Podavani zadosti o dotaci

Posuzovani a hodnoceni zadosti a doporuceni k rozhodnuti RPk
Ci ZPk

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na rok 2019 s ramcovym
dotacnim prislibem na roky 2020 a 2021

Uzavreni vefejnopravni smlouvy o poskytnuti dotace na rok
2019, s odkladaci podminkou pravni ucinnosti na roky 2020 a
2021 (schvaleni dotace na roky 2020-2021 podiéha schvaleni
rozpoCtu Pk na pfislusny rok)
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

« Financni prostredky poskytnute na zaklade Programu
predstavuji fixni Castky schvalené na celé obdobi cyklu.

« Pripadné dopady meziroCnich zmen rozpoctu jednotlivych s.s.,
resp. jejich kapacit (zarazenych do SSSPk) mohou byt reSeny v
ramci prislusnych rizeni o poskytnuti dotace na zaklade
Programu podpory z ,ucelove dotace"”
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

Zadost o poskytnuti dotace

« Termin pro podani zadosti 19.11. — 3.12. 2018

» Tisténa podoba

« Predepsany formular (zvefejnén na webovych strankach Pk)
« Povinna pfiloha (polozkovy rozpocet)

* Novi zadatelé — kopie zakladaciho dokumentu, vypis z

obchodniho nebo jineého zakonem stanoveného rejstriku a kopie
smlouvy o zfizeni bezneho uctu

« Jeden zadatel vice zadosti na podporu vice socialnich sluzeb
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

Zadost o poskytnuti dotace

» l|dentifikaCni udaje o Zadatel

» Charakteristika poskytované socialni sluzby (nazev sluzby,
registracni Cislo sluzby — identifikator)

» Obdobi, na které je dotace zadana

* Misto poskytovani socialni sluzby

« Zdroje financovani socialni sluzby (na jednotlivé roky, radky moznée
upravovat, pridavat)

» Personalni zajisténi sluzby (na 1 rok, na 36 mésicu)

- DPPaDPC

» VySe dotace (Clenéna na jednotlivé roky — v souladu s predlozenym
rozpocCtem)
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

Zadost o poskytnuti dotace
« Polozkovy rozpocCet — samostatna pfiloha, formular

« Popis sluzby a kvantitativni ukazatele budou prevzaty z zadosti
0 ucCelovou dotaci (pfipadné budou zadatelé vyzvani k doplnéni)
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

Rozpocet
« Dotaci Ize pouzit pouze na zpusobilé vydaje (prehled
nezpusobilych vydaju je uveden v programu)

* Zmena rozpoctu pridelene dotace v ramci skupiny provoznich a
osobnich nakladu je mozna a nepodléha schvaleni OSV KrU Pk

« Zmény mezi skupinami provoznich a osobnich nakladu
podléhaji schvaleni na zakladé odudvodnéné Zadosti zaslané do
15.12. prislusného roku
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

Vyuctovani dotace

« Dotace musi byt radne vyuctovana za jednotliva zuctovaci
obdobi a to vzdy do 31. ledna po skonCeni zuctovaciho obdobi

« Formular bude zverejnén na webovych strankach Pk
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

Povinnosti prijemce dotace
NaplInéni stanovené kapacity
Vraceni dotace a sankce

- VSe uvedeno v Programu (vychazi z minulych obdobi)
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

Schvdleni ,,Programu” a vyhlaseni vyzvy 16. 10. 2018

Sbér zadosti o dotaci 19.11.-3.12.2018

Schvaleni vyse dotace na jednotlivé socialni sluzby unor 2019

Uzavieni vefejnopravnich smluv o poskytnuti dotace a jejich pripadné zverejnéni unor — duben 2019

Termin pro vyplaceni dotace na rok 2019 do 30 dni od nabyti
ucinnosti smlouvy

Schvaleni rozpoctu Pk na rok 2020 prosinec 2019
Schvdleni dotaci na rok 2020 leden 2020

Termin pro vyplaceni dotace na rok 2020 do 30 dni od schvaleni
rozpisu rozpoctu na rok
2020

Schvdleni rozpoctu Pk na rok 2021 prosinec 2020

Schvaleni dotaci na rok 2021 Leden 2021

Termin pro vyplaceni dotace na rok 2021 do 30 dni od schvaleni
rozpisu rozpoctu na rok
2021
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Program viceleté podpory financovani socialnich sluzeb
Z rozpoctu Pk

Kontakt
Mgr. Martina Safrankova
Telefon: 466 026 483

Email: martina.safrankova@pardubickykraj.cz

Web: www.pardubickykraj.cz
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Programove dotace z rozpoctu
Pk




Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2018

Program podpory socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se
zakonem €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Program podpory aktivit navazujicich na sluzby poskytovane
podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Program podpory prorodinnych aktivit

Program podpory socialniho podnikani

Program podpory fundraisingu

Program podpory materialniho zabezpeceni socialnich sluzeb
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2018

Vyuctovani dotaci do 25. ledna 2019 (vSechny programy s nize
uvedenou vyjimkou)

Vyuctovani dotace do 25. kvéetna 2019 (Program podpory
fundraisingu)

Formulare zverejnény na webovych strankach Pk u prislusnych
programu
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2018
pocCet
podpofenych  |vyplacena
pocCet zadosti |zadosti Castkav K¢
Program podpory socialnich sluzeb
poskytovanych v souladu se zakonem
€. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach 128 123 24 004 000
Program podpory aktivit navazujicich na
sluzby poskytované podle zakona €.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach 47 44 3 950 000
P d dinnych aktivit
rogram podpory prorodinnych aktivi o5 25 953 000
Program podpory socialniho podnikani 14 14 1 841 000
Program podpory fundraisingu
7 7 231 400
Program podpory materialniho
zabezpeceni socialnich sluzeb 23 23 2 798 000
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2019

Program podpory aktivit navazujicich na sluzby poskytovane
podle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Program podpory prorodinnych aktivit
Program podpory socialniho podnikani
Program podpory fundraisingu

Program podpory materialniho zabezpeceni socialnich sluzeb
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2019
Vyhlaseni dotacnich programu 6. 11. 2018

Zverejneni na webovych strankach Pk (metodiky, formulare
zadosti, navrhy verejnopravnich smluv o poskytnuti dotaci...)

Sbér zadosti 2. 1. — 31. 1. 2019

Vyhodnoceni zadosti a schvaleni dotaci brezen, duben 2019
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2019

Program podpory aktivit navazujicich na sluzby poskytovane podle
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

« Podporované aktivity: dobrovolnictvi, integrace socialné
vylou€enych osob do spole€nosti v€etné cizincu, prace s
rizikovou mladezi, pomoc osobam v krizi, podpora pecujicich
osob, probacni programy

« Predpokladany objem finan¢nich prostredku: 3 500 000 K¢
* Financni spoluucéast: min. 50 %
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2019
Program podpory prorodinnych aktivit

« Podporovaneé aktivity: podpora materskych a rodiCovskych
center, podpora vyhledavani pestounskych rodin, doprovazeni
mladych dospélych z péstounskych rodin Ci z ustavnich
zarizeni...

« Predpokladany objem finanénich prostfedku: 1 000 000 K¢&

* Financni spoluucéast: min. 50 %
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2019
Program podpory socialniho podnikani

« Podporovaneé aktivity TYP A: vznik nového socialniho podniku
« Podporované aktivity TYP B: rozvoj stavajiciho podniku

« Predpokladany objem finan¢nich prostredku: 1 500 000 K&
* Financni spoluucéast: min. 30 %

* Vyse dotace: min. 10 000 K¢, max. 150 000 Kc
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2019

Program podpory fundraisingu

Podporované aktivity: zpracovani projektu, ktery chce organizace
realizovat a nasledné na néj sehnat financni prostredky nebo
vycisleni provoznich nakladu organizace; podporeny budou osobni
naklady fundraisera a vzdélavani (vySe podpory vychazi z hodnoty
predlozeného projektu)

Predpokladany objem finan¢nich prostfedkd: 500 000 K&
Financéni spoluucast: min. 30 %

Vyse dotace: min. 10 000 K¢, max. 80 000 KcC
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Rok 2019
Program podpory materialniho zabezpeceni socialnich sluzeb

» Podporované aktivity: pofizeni a oprava kompenzacnich pomucek,
porizeni automobilu, porizeni investicniho majetku, zlepseni
zazemi pro uzivatele Ci zamestnance poskytovatele s.s., opravy a
udrzba dlouhodobého hmotného majetku a nemovitého majetku
potrebné ke zlepseni poskytovatné socialni sluzby, ....

» Predpokladany objem financ¢nich prostfedku: 2 000 000 K&
* Financéni spoluucast: min. 30 %

* VysSe dotace: min. 10 000 K¢, max. 200 000 K¢
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Programove dotace z rozpoctu Pk

Kontakt
Mgr. Martina Safrankova
Telefon: 466 026 483

Email: martina.safrankova@pardubickykraj.cz

Web: www.pardubickykraj.cz
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Dotacni rizeni — ucelova dotace

e Dotacni rizeni 2018 - 2. a 3. kolo dotacniho rizeni

e Dotacni rizeni 2018 — zbyvajici povinnosti prijemcu
uceloveé dotace poskytnuté v roce 2018

e Dotacni rizeni 2019



Rok 2018

v K¢

Zadost Pk 1. kolo 2. kolo - 3. kolo -

navrh zbyva k
rozdéleni

840 000 000 740825000 13 608 000 14 798 649 769 231 649

Rok 2019

1 023 000 000

Predpokladana ¢astka MPSV k financovani socidlnich sluzeb: 15, 52 mld. K¢
‘ pro Pardubicky kraj: obdobna castka, jako v roce 2018



Rok 2018

Ucel dotace

Financovani nakladd souvisejicich s poskytovanim zakladnich druht
a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi
cinnostmi u jednotlivych druht socidlnich sluzeb — neni urcena
castka na mzdové naklady

1. kolo - pro vsechny sluzby zarazené v Siti socialnich sluzeb Pk

2. kolo - pro vybrané sluzby (pecovatelska sluzba § 40, osobni
asistence § 39, podpora samostatného bydleni § 43, odlehcCovaci
sluzby § 44 a chranéné bydleni § 51) na navyseni kapacit

- pro sluzby, které byly zarazeny do sité socialnich sluzeb
v pribéhu roku 2018, nebo kterym byla zvySena kapacita v siti
socidlnich sluzeb v prubéhu roku 2018

3. kolo - pro vybrané sluzby (odlehcovaci sluzby § 44, centra
dennich sluzeb, denni stacionare § 46 a domovy pro seniory § 49)
na navyseni castky dotace do optimalni varianty spoctené v
ramci 1. kola




Rok 2018

Zadosti do 3. kola dotacniho fizeni

prostrednictvim OK- Systému v terminu od 1. 10. 2018 do
7. 10. 2018, v OK — Systému uvedeno jako 4. kolo
(z ddvodu souladu s terminy vypsanymi MPSV)

Projednani navrhu dotaci ve 2. a 3. kole dotacniho fizeni

* na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne
16. 10. 2018

e zavazné kvantitativni ukazatele se meni pouze u sluzeb, u
kterych dochazi k navyseni kapacity
Dodatky ke smlouvam

e soucasné pro 2. i 3. kolo dotacniho rizeni — distribuce po
16. 10. 2018 — prosime o urychlené vyrizeni podpisu




Rok 2018 — financni vyporadani a
vyuctovani
ozhameni zmen Vv kontaktnich, identifikacnich,

registracnich udajich — do 31. 10. 2018

hlaseni zmen rozpoctu — nejpozdéji do 15. 12. 2018
— na pozdeji podané nebude bran zretel,
ODUVODNENI!, Pk vyrozumi pisemné o schvéleni

financni vyporadani — do 25. 1. 2019 (POSLEDNI
DEN PRIJETI DOKUMENTU)

vyUétovani — do 28.2. 2019 (POSLEDNI DEN PRIJETI
DOKUMENTU)

moznost podat datovou schrankou



Rok 2018 — financni vyporadani a
vyuctovani
nejcastéjsi problémy vyskytujici se pri kontrole fin. vyporadani
a vyuctovani:
* seznam dokladu hrazenych z dotace — radit dle polozek
rozpocCtu (je nutno odkontrolovat na souctovou polozku v

rozpoctu — pokud jsou doklady razeny napr. datumove, je toto
velmi neprehledné)

* u dokladu za uhradu skoleni uvést o jaky druh skoleni se jednd
(viz uznatelné naklady), v jakém rozsahu a kteri zaméstnanci
se ho zucastnili

e v personalnim zajisténi sluzby neuvadét pouze uvazky
zameéstnancd, kteri byli hrazeni z dotace, ale uvadét uvazky
vSech zaméstnancu, kteri se na daném projektu podileli

* u Cerpani na mzdové naklady je potreba dolozit, kterych
zameéstnancu konkrétné se cerpani tyka, za jaké obdobi a
navaznost na Cislo dokladu, kterym byly mzdy zauctovany



cerpani na mzdové naklady - priklad vyplnéni

3) PERSONALNI ZAJISTENI - pracovni smlouvy

soucet ¢astky hrazené z ucelové
dotace a castky hrazené z
programové dotace nemtze byt
vétSi nez celkové ndaklady na
polozce (v tomto konkrétnim
pfipadé by nemél presahnout
813 000 Kc¢+276 420 K¢, tj. 1 089
420 Kg)

v persondlnim zajisténi uvadét
vSechny pracovni pozice (i ty, na
které nebylo cerpano z dotace)

Hruba mzda
Uvazekve |viech Castka Castka
sluzbé pracovnik( Odvody hrazené |hrazena z hrazena z
prepotteny |celkem za rok |zaméstnavatele |Ucelové dotace|programové
zarok 2018 |v KE mv KE za rok dotace - P'1
|1 Pracovnik v pfimé pééi 1,50 535 000,00 181 900,00 450 000,00 92 400,00
1.1 socialni pracovnik 1,00 360 000,00 122 400,00 400 000,00 82 400,00
1.2 pracovnik v socialnich sluZbach 0,50 175 000,00 59 500,00 50 000,00 10 000,00
1.2.1. pfima obsluZna péfe 0,50 175 000,00 59 500,00 50 000,00 10 000,00
1.2 2. zakladni wychovna nepedagogicka €innost
1.2.3. petovatelska €innost
1.2.4. €innost pod dohledem socialniho pracovnika
1.3 zdravotnicti pracovnici
1.4 pedagogitti pracovnici
1.5 manZel5ti a rodinni poradci
1.6 dalsi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji soc. sl.
2 Ostatni pracovnici 0,70 278 000,00 94 520,00 20 000,00 10 000,00
2 1 vedouci pracovnici 0.30 138 000,00 46 920,00 20 000,00 10 000,00
2 2 administrativni pracovnici 0.20 90 000,00 30 600,00
2.3 ostatni pracovnici * 0,20 50 000.00 17 000.00
celkem 813 000,00 276 420,0 470 000,00 102 400,00

VYUE TOVANI UCELOVE DOTACE DLE JEDNOTLIVYCH POLOZEK (V KC)

udaje z tabulky ,personalni
zajisténi” musi korespondovat s
udaji uvedenymi v rozpoctu
(,,vyuctovani ucelové dotace dle
jednotlivych polozek®)

Rozpotet
sluzby tj.
poZadavek na
dotaci
. prostrednictvim -
CELKOVY OBJEM Pardubicksha |Hla3eni Cerpani Poznamka
NEINVESTICNICH FINANCNICH |kraje (sloupec |zmén v k (slovni
PROSTREDKLU 3w zadosti)  [prabéhu roku|31.12 2018 |komentar)
z toho 1) l
OSOBNi NAKLADY CELKEM 615 000,00 485 000,00
1.1. Pracovni smlouvy §00 000,00 Q
1.2. Dohody o pracovni Cinnosti 0,00 K]
1.3. Dohody o provedeni prace 15 000,00 15 000,00
1.4_Jiné osobni naklady 0,00 0,00
z toho 2)
PROVOZNi NAKLADY
CELKEM 100 000,00 89 000,00
21 Dilnnhadakg maistak




udaj o celkovych nakladech a vynosech sluzby je potieba pri kontrole
dolozit prehledem celkovych nakladli a vynosu (idedlné tento prehled prilozZit
jiz k vyuctovani)

PREHLED NAKLADU A VYNOSU SOCIALNI SLUZBY

| celkové naklady je nutno dolozit! |

Celkové vynosy odpovidaji

. . souctu tohoto sloupce,
Z toho: Plan Skutetngst pfipadné tdajim uvedenym

(dle Zadosti) |k 31.1 2.201¢ v pfehledu nakladu a

Celkove naklady na sluzbu v roce 2018:

Celkove vynosy sluzby v roce 2018:

, o
vyltousu

Dotace PK (diive MP5V)

Prispévky od Ofadu prace

Dotace od obci

Prispévek zfizovatele - obce

Pfispévek zfizovatele — kraje

Dotace od kraju

Uhrady od uZivateld sluzby

Fondy zdravotnich pojistoven

Strukturalni fondy

Jiné zdroje




VYUETOVANI UCELOVE DOTACE DLE JEDNOTLIVYCH POLOZEK [V KT}

CELKOVY OBJEM
NEINVESTICNICH
FINAMCHICH PROSTREDKL

Rozpotet shufby
tj. poZadavek na
dotac
prostiadnictvim
Pardubickeho
kraje (sloupsc 3
W Zadosti)

Hlaseni
ZMEN v

pribEhu
roku

Cerpani
K

31.12.201 54

Poznami
(slosg
mentar)

ztoho 1)
OS50BMI NAKLADY CELKEM

o~

1.1. Pracovni smlouwvy

-~

1.2. Dohody o pracovni Einnosi

-~

>

1.2. Dohedy o provedeni prace|

1.4. Jingé osobni naklady

sluzby ,,IP“ vyplnuji
pouze planované
navyseni v osobnich
nakladech, ostatni
vyplnuji dle posledni
zadosti

ztoho 2)
PROVOZNI NAKLADY

2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhadoby nehmotny
majetek do 80 tis. K&

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek do 40 tis. K&

2.2, Potraviny

2.2. Kancelafskeé potfeby

2.4 Pohanné hmoty

Vyplnit v pripadé, ze
byla odsouhlasena
zmeéna rozpoctu

2.8. SluZby

2.8.1. Energie
2.8.2. Telefony, internet,
poitovneg, ostatni spoje

2.8.2 Majemne

2.8.4. Pravni a ekonom. sluZb|

2.8.5. Skoleni a kurzy

Uvést skutecné Cerpani
dotace k 31. 12. 2018

2.8.8. Cpravy a udrZovani

2.8.7. Cestovni nahrady
8.8, Pracovnici v pfime
pecti {mimo prac. pomés, DPP,

2.8.9. Ostatni pracovnici
{mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.68.10. Jine

2.7. Odpisy

2.8. Ostatni naklady

Podrobnéji rozepsat
jednotlivé ,,obecnéjsi‘
polozky (napf. ostatni
naklady, pojis

(

sténi, ...)




Skutecnost

Vyplnit Gdaj dle o
smiouvy o | Udaj
e ktery byl
poskytnuti ucelové
&anky | uveden ve
dotace, Clanku [, smiouvé,
bodu 7) _| Udaj, Clanku |,
ktery byl bodé 7) -
uveden v jejit )
Zadosti pokracen
2) KVANT1 TC JZBA yplnéni
B KVANTITATI
, ZADOST O |VNI J
KVANTITATIVNI UKAZATEL UGELOVOU|UKAZATEL |UDAJE ZA ROK 2018
DOTACI  |ZE
I(UDAJE)  |SMLOUVY
uvazky pracovnikil v pfimé pédi 1\ 5 1,2 1.1

Napr: ,,minimdlné 1,2
celého roku” organizace zadala c@]vazku

R

i v priméru béehem

Sluzby ,,IP“ tuto tabulku nevyplnuji !
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Dotacni rizeni 2019

* ramcovy dokument Pravidla pro tvorbu, rizeni,
koordinaci a financovani site sluzeb
Pardubickeho kraje

e soucasti je Metodika poskytovani dotaci
pridelenych kraji ze statniho rozpoctu podle §
101a zakona o socialnich sluzbach a Kriteria
financovani socialnich sluzeb pro rok 2019

* noveé (navysené) Zakladni vstupni sazby
nakladu pro jednotlivé sluzby



Predpokladany harmonogram dotacniho rizeni 2019

Sbér zadosti o dotaci (Pk) 1.-31.10.2018
Schvaleni statniho rozpoctu a uréeni smérného Cisla Prosinec 2018
pro Pk

Rozhodnuti MPSV pro PK ohledné vyse podpory

Stanoveni realné vyse dotace na jednotlivé socialni sluzby Zacatek ledna
2019

Schvdleni vyse dotace na jednotlivé socidlni sluzby v Radé Pk Konec ledna 2019

Schvdleni vyse dotace na jednotlivé socialni sluzby Unor 2019

v Zastupitelstvu Pk

Uzavreni smluv s poskytovateli Bfezen/ duben
2019
Vyplata 1. splatky dotace 30.3.2019

Vyplata 2. splatky dotace 15.7.2019



Dotacni rizeni 2019

 prubéh stejny, jako v roce 2018

e podani zadosti ELEKTRONICKY prostrednictvim internetové
aplikace OK systém, elektronicky podpis

e 1 7adost pro vSsechny sluzby, prilohy pro kazdou sluzbu zvlast
POVINNE PRILOHY:

* Pr.1-Popis sluzby — informace nad ramec uvedeny v registru,
specifika sluzby, planované zmény

* Pr. 2 — Kvantitativni udaje — vyplnit jen tabulku tykajici se dané
sluzby

NEPOVINNE PRILOHY:

e Pr.3 —Stanovena MPSV — zplnomocnéni zastupce podavajiciho
zadost

* rozpocet v zadosti zaokrouhlit na celé tisice




Pripomenuti

Povinnost hlasit zmény v  projektul!l!
(identifikacni udaje, kvantitativni udaje, zmeéeny
registrace)

Povinnost vedeni oddeleného ucetnictvi,
povinnost oznacit originaly ucetnich dokladu
(sankce 25%), povinnost vést radnou evidenci
zavaznych kvantitativnich ukazatelu

Vicezdrojove financovani (sankce vraceni dotace)
Nemoznost zahrnout zisk
Upraveny pracovni fond — 1744 hodin



kontakty

» pracovnice OSV KrU Pk:

Ing. Nadézda Ferencikova, telefon 466 026 226,
nadezda.ferencikova@pardubickykraj.cz

Bc. Lada Nezadalova, telefon 466 026 375,
lada.nezadalova@pardubickykraj.cz

Zaneta Pochobradskd, telefon 466 026 457,
zaneta.pochobradska@pardubickykraj.cz

e Kontakt na HELPDESK
Hotline.OKnouze Hotline.OKnouze@oksystem.cz
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