[image: image1.png]


[image: image2.jpg]4

evropsky
socialni,
fond v CR



[image: image3.png]


[image: image4.png]


Pardubický kraj 

OP RLZ CZ.04.1.03/3.3.09.1

Výsledky výběrového procesu


Výsledky výběrového procesu žádostí o poskytnutí finanční podpory

z OP RLZ předložených v rámci 1. kola výzvy Pardubického kraje ke grantovému schématu 
„CZ.04.1.03/3.3.09  Rozvoj kapacit dalšího profesního vzdělávání“

Obecné informace

Datum a způsoby uveřejnění výzvy:  28. 4. 2005  www. pardubickykraj.cz, www.esfcr.cz
28. 4. 2005  MF Dnes 

  2. 5. 2005  Deníky Bohemia – regionální deníky
Datum ukončení příjmu žádostí:
30.6. 2005 ve 12:00 hod.

Celkový počet přijatých žádostí:
v řádném termínu 22 žádostí
Výsledky formálního hodnocení:
vyřazeny 2 žádosti

Výsledky hodnocení přijatelnosti:      vyřazeny 4 žádosti
Způsob věcného hodnocení :              16 žádostí hodnotilo 10 individuálních hodnotitelů

z toho 9 žádostí bylo hodnoceno 2 hodnotiteli
                                                                       7 žádostí bylo hodnoceno 3 hodnotiteli
Výsledky věcného hodnocení:            počet projektů, které byly vyřazeny (nedosáhly 65 bodů)  vyřazeno 7 projektů

Zasedání výběrové komise

Datum a místo zasedání: 21. 9. 2005 v jednacím sále Rady Pardubického kraje, budova Krajského úřadu Pardubického kraje, Komenského nám. 125, Pardubice
Úkolem výběrové komise bylo vybrat s přihlédnutím k výsledkům věcného hodnocení  projekty k financování do výše alokace pro první výzvu, která činila  27 000 000 Kč.
Počet projektů předložených k výběru:       9
Postup výběrové komise 
Členové výběrové komise (dále VK) byli proškoleni vedoucí oddělení RLZ CVZ Mgr. Terezou Hácovou o právech a povinnostech členů komise, nestrannosti, způsobu rozhodování o výběru projektů vhodných pro financování, vedení průkazné evidence o procesu výběru a řešení možných problémů. Následně VK jednomyslně odhlasovala schválení dokumentů: Jednací řád, Prohlášení o nestrannosti a mlčenlivosti a Důvod neschválení projektu.  Tyto dokumenty následně podepsali všichni členové VK. Prohlášení o mlčenlivosti podepsali také pracovníci sekretariátu VK.
Na úvod posouzení jednotlivých předložených grantových projektů VK předsedkyně VK Mgr. Bc. Jana Smetanová shrnula u každého grantového projektu cíl projektu, výsledky věcného hodnocení jednotlivých hodnotitelů, doporučení k žádosti o finanční podporu a doporučenou výši finanční podpory. Výběrová komise postupovala při hodnocení žádosti na základě bodového ohodnocení sestupně tak, jak byly seřazeny v tabulkách a hlasovala vždy po prostudování a prodiskutování projektů v souladu s Příručkou pro hodnocení a administraci.  

Před začátkem projednávání jednotlivého projektu předsedkyně VK ověřila nestrannost jednotlivých členů VK. Nikdo z členů VK nebyl ve vztahu k žádnému projednávanému projektu, hlasování se proto zúčastnili po celou dobu jednání všichni.
Při projednávání jednotlivých projektů mohl kdokoliv z členů VK vznést návrh na úpravu rozpočtu nebo jinou připomínku, o které se hlasovalo. Na závěr projednávání jednotlivého projektu VK hlasovala o jeho celkovém doporučení bez úpravy rozpočtu, s úpravou rozpočtu, případně pro nedoporučení k finanční podpoře. Zdůvodnění je uvedeno v Zápise z jednání VK. Na závěr projednávání projektů  byla sečtena celková částka, kterou budou projekty podpořeny a bylo konstatováno, že celkově  bylo doporučeno podpořit 7 projektů Programu podpory A  v celkové výši 11 439 122 Kč, 1 projekt nebyl na základě rozhodnutí VK doporučen k financování. V  Programu podpory B byl podpořen 1 projekt v celkové výši 1 422 970 Kč. Celková schválená výše finanční podpory v obou programech podpory činí 12 862 092 Kč, což představuje 47,6 % finanční alokace na tuto výzvu. O zbylých 14 137 908 Kč bude navýšena alokace určená na druhé kolo výzvy.  Žádný z  projektů nebyl doporučen do Zásobníku projektů. Na závěr byl vypracován Zápis z jednání Výběrové komise, který byl podepsán všemi členy VK dle Příručky pro hodnocení a administraci.

Vybrané projekty 

Dne 27. 10. 2005  Zastupitelstvo Pardubického kraje svým, usnesením Z/105/05 schválilo poskytnutí finanční podpory  pro následujících  8 projektů:
	Registrační číslo projektu
	Název projektu
	Žadatel
	Doporučená výše finanční podpory  v Kč

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0009
	Programy dalšího profesního vzdělávání pracovníků správ a údržeb silnic
	Střední odborné učiliště technické a Učiliště Chrudim
	2 363 072

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0001
	Analýza a komplexní služby DPV v PK  (zkrácený název)
	Institut rozvoje evropských regionů, o.p.s.
	1 829 500

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0007


	Odborné vzdělání a certifikace instruktorů, technologů a řídících pracovníků ATB pro nově zřizované středisko svařování plastových materiálů
	SOU plynárenské Pardubice
	1 422 970

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0020


	Komplexní vzdělávání zástupců místních samospráv
	Centrum celoživotního vzdělávání Jezerka, o.p.s.
	1 234 390

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0004


	Program osobního růstu pro cílové skupiny
	Agentura N+N, s.r.o.
	  816 750

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0015


	Příprava systému celoživotního vzdělávání na Gymnáziu Moravská Třebová
	Gymnázium Moravská Třebová
	1 547 410

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0008


	Šance pro občanskou společnost
	AGNES - Agentura neziskového sektoru
	1 305 000

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0016


	Školící a rekvalifikační centrum v autoopravárenství, dopravě a logistice
	SPŠ automobilní a SOU automobilní Holice
	2 343 000

	
	
	
	    12 862 092


 Zásobník projektů

 Do zásobníku projektů nebyly vybrány  žádné projekty.

Informace pro další výzvu

Očekávaný termín vyhlášení:  leden 2006
Do dalšího kola mohou být po projednání a opětovném posouzení předloženy projekty, které nebyly podpořeny. U projektů je nutné posoudit, zda je jejich záměr v souladu s vyhlášenou výzvou, je zaměřen na odpovídající cílové skupiny a  podporované činnosti v jednotlivých programech podpory. Dále je nutno je zaktualizovat, přinejmenším v časovém harmonogramu. Součástí oznámení  o výsledku  výběrového  řízení,  zasílaného jednotlivým  žadatelům  jsou     i informace o věcném hodnocení. Při aktualizaci projektu je nutné přihlédnout i k nim a odstranit uvedené nedostatky projektů.
Nejčastější nedostatky projektů, kterých se mají žadatelé vyvarovat:

-  nevhodně zvolená cílová skupina, která neodpovídá výzvě (zejména u pedagogů, kteří patří do opatření 3.1),

-  celkové zaměření projektů – obecně zaměřené bez nadefinovaných klíčových aktivit,
-  formální chyby – nesoulad mezi uvedeným a skutečným počtem stran příloh apod., 

-  chyby ve zpracovaných rozpočtech (nevhodně zvolené jednotky zejména u kapitoly osobní     náklady, nadhodnocené výdaje)

Seznam všech podaných projektů

	Registrační číslo
	Název žadatele
	Název projektu
	S Stav*) 

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0001
	Institut rozvoje evropských regionů, o.p.s.
	Analýza a komplexní služby DPV v PK  (zkrác.název)
	A

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0002
	A Trend , s.r.o.
	Jak vzdělávat prostřednictvím interaktivních metod a zážitků
	V

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0003
	Letohradské soukromé gymnázium
	Týmový a projektový způsob práce učitelských kolektivů v kontextu tvorby Školních vzdělávacích programů
	V

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0004
	Agentura N+N, s.r.o.
	Program osobního růstu pro cílové skupiny
	A

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0005
	CC Systems, a.s.
	Dokonalý úředník - být dokonalý znamená projít mnoha změnami
	V

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0006
	Sdružení ochrany spotřebitelů a pacientů
	Vzdělávání specialistů a poradců v problematikách uvádění bezpečných výrobků na trh a ochrany spotřebitele
	P

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0007
	SOU plynárenské, Pardubice
	Odborné vzdělání a certifikace instruktorů, technologů a řídících pracovníků ATB pro nově zřizované středisko svařování plastových materiálů
	A

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0008
	AGNES-Agentura neziskového sektoru
	Šance pro občanskou společnost
	A

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0009
	Stř. odb. učiliště technické a Učiliště Chrudim
	Programy dalšího prof. vzdělávání pracovníků správ a údržeb silnic
	A

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0010
	Triga partners, s.r.o.
	Program vzdělávání pracovníků v oblasti nákupu,zásobování a logistiky
	V

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0011
	Soukr.stř. odborná škola pro podnikatele Delta, s.r.o.
	Střední škola za pomoci internetu
	P

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0012
	První regionální rozvojová agentura, a.s.
	Projektové řízení ve službách dalšího profesního vzdělávání
	V

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0013
	Člověk v tísni - společnost při ČT, o.p.s.
	Interkulturní, globální rozvojová a mediální výchova na školách v Pardubickém kraji
	P

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0014
	M&J CONSULTING, s.r.o.
	Profesní vzdělávání pracovníků na pozici operátor telefonních a telemarketingových služeb
	N

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0015
	Gymnázium, Moravská Třebová
	Příprava systému celoživotního vzdělávání na Gymnáziu Moravská Třebová
	A

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0016
	SPŠ automobilní a SOU automobilní Holice
	Školící a rekvalifikační centrum v autoopravárenství, dopravě a logistice
	A

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0017
	Asistenční centrum a.s.
	Systém koordinace celoživotního vzdělávání s potřebami na trhu práce v Pk
	V

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0018
	Asistenční centrum a.s.
	Projektový management škol a vzdělávacích organizací v Pk
	V

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0019
	Základní škola Čeperka
	Kritické myšlení
	P

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0020
	Centrum celoživotního vzděl. Jezerka, o.p.s.
	Komplexní vzdělávání zástupců místních samospráv
	A

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0021
	Institut Jana Pernera, o.p.s.
	Profesní označení dlouhodobé koncepce operativních vzdělávacích aktivit
	F

	CZ.04.1.03/3.3.09.1/0022
	Institut Jana Pernera, o.p.s.
	Mikroregionální operativní poradenská služba
	F


*) Stav projektu
A – projekt je vybrán k poskytnutí finanční podpory
Z - projekt byl zařazen do zásobníku projektů

N - projekt nebyl vybrán k poskytnutí finanční podpory

F -  projekt byl vyřazen při formálním hodnocení

P -  projekt byl vyřazen při hodnocení přijatelnosti

V - projekt byl vyřazen při věcném hodnocení
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