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Pokyn pro vyplnéni monitorovaci zpravy poskytovatele socialnich

sluzeb SAS v ramci projektu ,,Rozvoj SAS v Pardubickém kraji*

Zakladni informace

Poskytovatel dotace Pardubicky kraj
Nézev projektu Rozvoj SAS v Pardubickém kraji
Registracni ¢islo projektu CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0007762

Socialn€ aktivizacni sluzby pro rodiny

Druh podpoiené socialni sluzby s détmi §65

Datum zah4jeni realizace sluzby 1.1.2018

Datum ukonceni realizace sluzby 31.12. 2019

V ramci realizace projektu ,,R0zvoj SAS v Pardubickém kraji*, ktery je spolufinancovany
z prostiedkdt ESF — Operaéniho programu zaméstnanost, statniho rozpoétu CR a rozpoétu
Pardubického kraje, maji ptijemci dotace povinnost piredkladat pritbézn€ Monitorovaci zpravy
o poskytovani socidlni sluzby. Monitorovaci zpravy budou ptedkladany dle harmonogramu,

ktery je soucasti smlouvy o poskytnuti vyrovnavaci platby formou dotace:

Harmonogram piedkladini monitorovacich zprav o realizaci sluzby
Zacatek Konec Termin predloZeni
Poradi monitorovaciho monitorovaciho monitorovaci

obdobi obdobi Zpravy

1. Monitorovaci zprava 1.1.2018 30. 6. 2018 31.7.2018

2. Monitorovaci zprava 1.7.2018 31.12. 2018 31.1. 2019

3. Monitorovaci zprava 1.1.2019 30. 6. 2019 31.7.2019

4 Monitorovaci zpriva 1.7.2019 31.12. 2019 31.1. 2020

- ZavéreCna

Formuléf pro vyhotoveni monitorovaci zpravy tvoii ptilohu €. 1 tohoto pokynu a je rovnéz
k dispozici na webovych strankach projektu. Soucasti kazdé monitorovaci zpravy budou
vzdy:
e kopie Monitorovacich listti podpoienych osob novych klientii (vzor monitorovaciho
listu viz. pfiloha ¢. 2 tohoto pokynu),
e Pichled rozsahu podpory (viz. piiloha €. 3 tohoto pokynu),

e Protokol o plnéni monitorovacich indikatorti — pracovni uvazky (viz. ptiloha ¢. 4

tohoto pokynu),
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e Rozpocet (viz. piiloha ¢. 5 tohoto pokynu),
e Soupiska ucetnich doklada (viz. ptiloha ¢. 6 tohoto pokynu).

Veskeré monitorovaci dokumenty museji byt poskytovateli dotace doruceny Vv uzaviené
obalce, kterou je tieba viditeln¢ oznacit slovy ,,Neotvirat — Monitorovaci zprava®, ptipadné
»INeotvirat — Monitorovaci list podporené osoby* v ptipad¢, Ze prijemce dotace predklada
pouze monitorovaci listy a piehled rozsahu podpory. Na obalce bude dale uveden nazev
projektu ,,Rozvoj SAS v Pardubickém kraji“ Monitorovaci dokumenty lze dorudit

poskytovateli dotace bud’ prostfednictvim drzitele postovni licence na adresu:

Krajsky urad Pardubického kraje
Odbor socialnich veci

Komenského namésti 120

532 11 Pardubice

nebo osobné v pracovnich dnech Po a St v dob& od 7:00 do 17:00 hod., ve dnech Ut a Ct
v dob€ od 7:00 do 15:30 hod., v Pa v dobé od 7:00 do 14:30 hod. na adresu:

Krajsky urad Pardubického kraje
Podatelna (prostory Czech POINT)
Komenskeho namésti 120

532 11 Pardubice

Monitorovaci list podpoi‘ené osoby

Kazda podpofena osoba musi mit vyplnény a podepsany Monitorovaci list podpofené
0soby (a to nejméné v &asti 1. Udaje zaznamenavané nejpozdgji pred ukonéenim tiéasti osoby
v projektu). Originaly monitorovacich listh zGstavaji u piijemce dotacel. Kopie
monitorovacich list podpotfenych osob se predkladaji poskytovateli dotace v nésledujicich

ptipadech:

1) Radné jako povinna piiloha k monitorovaci zpravé — monitorovaci list se vyplni
souCasn¢ suzavienim smlouvy o poskytovani sluzby mezi klientem a jejim
poskytovatelem a jeho kopie se piedlozi poskytovateli dotace s nejbliz$i monitorovaci

zpravou. Ke kazdé monitorovaci zprave tak piijemci dotace zasilaji Monitorovaci listy

! Upozoriiujeme, Ze piijemce je povinen zpracovavat a chranit osobni tidaje v souladu se Zakonem o ochrané osobnich udaju.

2



* %o

* ¥k Evropska unie

Evropsky socialni fond

* oy *

* gk Operacni program Zaméstnanost

2)

podpoienych osob novych klientd, kteti zacali vyuzivat sluzbu v pribéhu sledované¢ho
monitorovaciho obdobi.

Mimoradné v pripadé, Ze dojde k ukonceni smlouvy o poskytovani socialni sluzby
mezi klientem a jejim poskytovatelem v prabéhu monitorovaciho obdobi, a to

nejpozdéji do 14 dnli od ukonceni poskytovani sluzby klientovi.

Podpoienou osobou je dle OPZ kazdy ucastnik projektu, ktery ma z projektu ptimy prospéch

a ucastni se ¢innosti realizovanych v ramci projektu pro cilové skupiny. Pro ucely projektu je

podpoienou osobou uzivatel sluzby, se kterym ma poskytovatel uzavienou smlouvu o

poskytnuti socialni sluzby dle § 91 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ptipadné

dalsi ¢lenové rodiny starsi 15 let, kterym je v rdmci uzaviené smlouvy poskytovana sluzba

(zpravidla rodi¢/rodice ditcte, partner, partnerka, jind osoba zodpovédnd za vychovu ditéte,

sourozenci a jiné osoby starsi 15 let, kterym je bezprostiedné poskytovana sluzba).

Priehled rozsahu podpory

Piehled rozsahu podpory musi byt vyplnén v souladu s Monitorovacimi listy podpofenych

osob. Predklada se poskytovateli dotace v nasledujicich pfipadech:

1)

2)

Radné jako povinna p¥iloha k monitorovaci zpravé — do piehledu rozsahu podpory
uvede poskytovatel socialni sluzby seznam vSech klienti, S nimiz ma uzavienou
platnou smlouvu o poskytovani socialni sluzby. Ke kazdému klientovi uvede
informace v rozsahu ptilohy ¢. 3 tohoto pokynu, pficemZ rozsah ziskané podpory se
vypliuje za sledované obdobi (nikoliv za celou dobu od uzavieni smlouvy).

Mimoiadné v pripadé, Ze dojde k ukonéeni smlouvy o poskytovani socidlni sluzby
mezi klientem a jejim poskytovatelem v pribéhu monitorovaciho obdobi, a to
nejpozdéji do 14 dnli od ukonceni poskytovani sluzby klientovi. Mimotadna ptiloha
,,Prehled rozsahu podpory* bude obsahovat informace pouze o klientovi (klientech),
u kterych doSlo k ukonéeni poskytované socialni sluzby. Rozsah ziskané podpory
se v tomto pifipadé vypliluje za celou dobu od uzavieni po ukonceni smlouvy o

poskytovani socialni sluzby.
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Predkladani vyuctovani

Zictovaci obdobi za realizovanou sluzbu je u projektu ,,Rozvoj SAS v Pardubickém kraji‘
vzdy od 1. 1. do 31. 12. pfislusného roku. Vzor pro vyplnéni vyuctovani je v piiloze €. 5
(Rozpocet) tohoto pokynu. Vyuctovani za ptislusné zuctovaci obdobi zasila ptijemce dotace

poskytovateli vzdy s monitorovaci zpravou dle harmonogramu, ktery je uveden ve smlouve:

Harmonogram ziétovacich obdobi za realizovanou sluzbu,
terminy predkladani vyhactovani

Poradi Zacatek Konec ziuétovaciho | Termin predloZeni
oradi zuctovaciho obdobi obdobi vyuctovani
1. 1.12018 31.12. 2018 31.1. 2019
2. 1.1.2019 31.12.2019 31. 1. 2020

Sledovani indikatora v ramci dalSiho vzdélavani zaméstnancu

V ramci projektu jsou financovany i ndklady na celoZivotni vzdé€lavani zaméstnanci,
pokud pifimo souvisi s poskytovanim zdkladnich ¢innosti socidlni sluzby. Z projektu je
hrazeno 24 hodin za rok, a to jak pro pracovniky v pfimé péci, tak pro vedouci pracovniky
(viz. Smlouva o poskytnuti vyrovnavaci platby formou tcelové dotace). Kazdy zaméstnanec,
kterému je poskytnuto vzd€lavani vramci projektu, musi mit vyplnény a podepsany
Monitorovaci list podpofené osoby. Ptehled rozsahu podpory se v pifipadé¢ zaméstnancii
nevyplituje. Udaje o absolvovaném vzdélavani pifjemce dotace/ptispévku vyplni do formuléaie
pro monitorovaci zpravu (tabulka 6.2 Monitorovaci indikator — Pocet podpotfenych osob
Vv ramci vzdélavani zaméstnancli). K Monitorovaci zpravé vedle kopii monitorovacich listi
piijemce dotace piedloZi rovnéZ kopie osvédceni o absolvovanych kurzech v ptisluSném

sledovaném obdobi u kazdého zameéstnance.

Piilohy:
1. Monitorovaci zpréva — vzor
Monitorovaci list podpofené osoby — vzor
Ptehled rozsahu podpory — vzor

2
3
4. Protokol o plnéni monitorovacich indikatort — pracovni uvazky — vzor
5. Rozpocet — vzor

6

Soupiska ucetnich dokladt — vzor



