
VZDĚLÁVACÍ 

PROGRAMY 
Podporované firmou Contipro a.s. 

 



KDO JE CONTIPRO 

= connective tissue products 

• vysoký inovační potenciál  

(82 patentů a užitných  

vzorů, 122 publikací, 

6 evropských projektů) 

• vývoz do 57 zemí světa 
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CONTIPRO A LIDÉ 
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CONTIPRO A LIDÉ 

 

 

 

 

• 259 aktivních zaměstnanců, 48 MD/RD 

• 19 cizinců (Slovensko, Mexiko, Ukrajina, Nový Zéland, ….) 

• investice do vzdělávání zaměstnanců na úrovni cca 1,5% tržeb  

 (14 tis. na zaměstnance) 
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STRUKTURA ZAMĚSTNANCŮ 
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STRUKTURA ZAMĚSTNANCŮ II 
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STRUKTURA ZAMĚSTNANCŮ III 
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CONTIPRO VZDĚLÁVÁ 
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PROČ? 

 
• výchova nové generace potenciálních zaměstnanců 

• podpora intelektu v rámci regionu i ČR  

• podpora infrastruktury v regionu 

• nabídka alternativy ke stávajícím zařízením v regionu 

• důraz na přírodní vědy 
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VZDĚLÁVACÍ PYRAMIDA CONTIPRO 



ŠKOLKA ERUDIO 
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ERUDIO ŠKOLKA 

• start školní rok 2013/2014 

• od školní roku 2015/2016 kapacita naplněna (18 dětí) 

• pro děti 2-7 let 

• založeno na vzdělávacím směru Začít spolu 

• vybaveno množstvím didaktických pomůcek vč. Montessori, 

Hejného matematiky apod. 
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ERUDIO ŠKOLKA 

• individuální přístup – 2x pedagog, 1x rodilý mluvčí AJ, 1x „babička“ 

• anglický rodilý mluvčí zapojen do celodenních aktivit školky 

• každodenní práce s předškoláky 

• kroužek Hrajeme si na školu 

 

 
13 



ERUDIO ŠKOLKA 

• každý měsíc výlet/exkurze 

• rozšířená provozní doba  

• celoroční provoz 
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ŠKOLA ERUDIO 
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ERUDIO ZŠ 

• výuka AJ od první třídy 

• rodilý mluvčí – 15 hodin týdně 

• v rámci English clubu hudební, výtvarná a dramatická výuka, 

prvouka, matematika 

• pilotní škola pro pracovní listy prof. Hejného v matematice 
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ERUDIO ZŠ 

• důraz na výuku přírodních věd a matematiky 

• zdravá škola – motivace k pohybu a zdravé stravě 

• rozšířená provozní doba školní družiny 

• zájmové kroužky v rámci školy 

• 2 týdny příměstského tábora v létě 
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FYBICH 
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FYBICH 

• ve školním roce 16/17 11 stážistů 

• stáže min. 2x měsíčně 

 

 

 

  
stážisté na VŠ přírodní vědy z toho medicína 

Počet 18 15 5 

% 100 83 28 
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FYBICH 

• 5 finalistů mezinárodní soutěže I-SWEEEP 

• 3 finalisté mezinárodní soutěže INTEL-ISEF  

• 1 vítěz Beijing Youth Science Creation Competition 

• 2 účastníci odborné konference FEMS v Lipsku 

• 1 odborný článek v prestižním vědeckém časopise Pathogens  and 

Disease 
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INSTITUT CONTIPRO 
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INSTITUT 

• PhD studenti 

• trainee program 

• doktorské, diplomové a bakalářské práce 

• stáže 

• semináře 
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INSTITUT 

• 6 doktorandů ročně 

• 5 trainee ročně 

• 70 stážistů ročně (6 ex. FyBiCh) 

• podíleli jsme se na vzniku nového studijního oboru – chemie pro 

medicínské aplikace na VUT Brno 

• 2 odborné semináře ročně pro akademickou sféru na aktuální 

vědecké téma 
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VZDĚLÁVACÍ PROJEKTY 

 
Náklady 

• pro letošní rok předpoklad nákladů cca 5 mil. Kč na provoz  

• 26 mil. Kč na investice 
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SHRNUTÍ 

• Contipro má zkušenosti se vzdělávacími projekty 

• vzdělávací projekty vykazují reálné úspěchy 

• podporujeme a chceme nadále podporovat zvýšení vzdělanostní 

úrovně v regionu 

 

25 



DĚKUJI ZA POZORONOST 
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