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Kritéria pro stanoveni vyse vyrovnavaci platbhy

Uvod
Vyrovnavaci platba je stanovena jednotnym, nediskriminujicim zptsobem pro visechny poskytovatele
sluZzeb bez ohledu na jejich pravni formu, tj. vypoctem dle kritérii financovani socialnich sluzeb.

Kritéria financovani byla vytvorena jiz v roce 2012, umoznuji vypocet optimalnich nakladl pro kazdy
druh socidlnich sluzeb a vysi pfijmd z jednotlivych zdroji financovani na zakladé jednotnych
vstupnich Gdajl. Jednotkové naklady a pripadné podily zdroji financovani jsou stanoveny na zakladé
analyzy naklad( a vynosU sluzeb a jsou kazdoroc¢né aktualizovany na zakladé skutecnosti predchozich
let. V kalkulaci vyrovnavaci platby neni zohlednén pfiméreny zisk.

Mzdy pracovnik(l jsou stanoveny na zdkladé ekonomickych analyz dat za rok 2014, vyvoje mezd
v dalsich letech a podklad(i z MPSV CR

Pardubicky kraj stanovuje optimalni naklady na sluzbu na zakladé jednotkovych vstupnich Gdajd a k
témto celkovym optimalnim ndkladdim pfipadné ptirazuje jednotlivé zdroje financovani v poméru na
zakladé svych priorit a historického vyvoje.

Podrobny popis vypoctu vyrovnavaci platby je uveden u jednotlivych socialnich sluzeb.

(Kritéria Ize specifikovat dle konkrétni socidlni sluzby)

Seznam zkratek

VP - vyrovndvaci platba

Pk - Pardubicky kraj

PP - pracovni pomér

DPC - dohoda o pracovni ¢innosti
DPP - dohoda o provedeni prace

PPP - pracovnici v pfimé péci

PSS - pracovnici v socialnich sluzbach
SP - socidlni pracovnici

Aktualizované vydani ¢. 4 1



§ 54 Rana péce

Vstupni udaj: pocet rodin v Pk
Vzorec: Pocet rodin v Pardubickém kraji x ro¢ni naklady na 1 rodinu.
Parametry:
Rok Priimérné ro¢ni naklady na rodinu [K¢]
2018 45000
2017 - 2. pol. 45 000
2017 - 1. pol. 40 480
2016 40000
Vyrovnavaci platba: 100% optimalnich rocnich nakladd

Zdroje financovani VP: 100% - Pardubicky kraj

§ 57 Azylové domy
Vstupni Udaje: pocet lGzek

cilova skupina

Vzorec.: Celkové optimalni naklady tvori soucin poctu lGzek, nakladd na IGzkoden
cilové skupiny a 365 dni v roce.

Parametry:
Priimérné roéni naklady na lizkoden [K¢]
Rok =
v Zena a matky s détmi,
Muzi . v .
rodiny s détmi
2018 300 375
2017 - 2. pol. 300 375
2017 - 1. pol. 277 346
2016 201 312
Vyrovnavaci platba:  85% optimalnich ro¢nich naklad( (15% hrazeno uzivateli sluzby)

Zdroje financovani VP: 95% - Pardubicky kraj
5% - obce



§ 58 Domy na puli cesty

Vstupni udaj:
Vzorec:

Parametry:

Vyrovnavaci platba:

pocet lGzek
Celkové optimalni naklady tvofi soucin poctu lGzek, nakladl na lizkoden a
365 dni v roce.

Praimérné ro€ni naklady na lizkoden
Rok ,
[Ke]
2018 530
2017 - 2. pol. 530
2017 - 1. pol. 460
2016 455

90% optimalnich roc¢nich nakladd (10% hrazeno uZivateli sluzby)

Zdroje financovani VP: 95% - Pardubicky kraj

5% - obce

§ 60a Intervencni centra

Vstupni udaje:

Vzorec:

Uvazky pracovnikl v pfimé péci

- pocet pracovnik( v socidlnich sluzbach v PP a na DPC

- pocet odpracovanych hodin pracovnikd v socialnich sluzbach na DPP

- pocet socialnich pracovnik(l, prfip. pedagogickych pracovnikli v PP a na
DPC

- pocet odpracovanych hodin socidlnich pracovnikl, pfip. pedagogickych
pracovnikl na DPP

- pocet ostatnich odbornych pracovnikll (psycholog, terapeut, pravnik aj.)
v PP anaDPC

- pocet odpracovanych hodin ostatnich odbornych pracovnikd (psycholog,
terapeut, pravnik aj.) na DPP

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi soucet vSsech mzdovych nakladd na
jednotlivé pracovniky v pfimé péci dle profesi, mzdovych ndklad( ostatnich
pracovnikl a provoznich naklada.

Podil ostatnich pracovnikli je 20 % na celkovém poctu pracovnikl. Podil
ostatnich nakladll je 25 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady PPP:

(Pocet uvazkli pracovnikd v socidlnich sluzbach x A + prepocteny pocet
tvazkl pracovnikd v socialnich sluzbach na dohody o provedeni prace x B) +
(Pocet uvazkd socialnich pracovnikll x C + pfepocteny pocet Uvazk( socialnich
pracovnikl na dohody o provedeni prace x D) + (Polet Uvazk( ostatnich
odbornych pracovniki x E + prepolteny Uvazek ostatnich odbornych
pracovnikd na dohody o provedeni prace x F)



Mzdové naklady ostatnich pracovnikii:

pocet Uvazkl pracovnikl pfimé péée v pracovnim poméru x I/H x G

Provozni naklady:

(Mzdové naklady PPP + mzdové naklady ostatnich pracovnik() x K/J

Parametry:
Mzdové Mzdové Mzdové
Mzdové Mzdové Mzdové Mzdové naklady na | naklady na | naklady na 1
Rok naklady na | naklady na | naklady na nakladv na 1 ostatniho | 1 ostatniho | ostatniho
1 PSS - PP, 1 PSS - 1SP-PP, y odborného | odborného | pracovnika
x P 1 SP -DPP f , "
DPC DPP DPC [K&Irok] pracovnika | pracovnika (napf.
[Ké/rok] [Ké/rok] [Kélrok] - PP, DPC -DPP management)
[Ké/rok] [Kélrok] [Ké/rok]
A B C D E F G
2018 320 000 250 000 440 000 315 000 480 000 350 000 420 000
2017 - 2. pol. 320 000 250 000 440 000 315 000 480 000 350 000 420 000
2017 -1.pol. | 278300 212 500 369 400 263 100 430 100 313 700 414 900
2016 275 000 210 000 365 000 260 000 425 000 310 000 410 000
Podil , .
Podil PPP | ostatnich | o0 Pod
. . | osobnich | ostatnich
na pracovniki | o . ,
, nakladl na | nakladd na
celkovém na i ,
oitu celkovém celkovych | celkovych
P ) nakladech | nakladech
poctu
H | J K
80% 20% 75% 25%

Vyrovnavaci platba:

Zdroje financovani VP: 100% - Pardubicky kraj

100% optimalnich rocnich nakladu

§ 65 Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi

Vstupni udaje:

Vzorec:

Uvazky pracovnikl v socialnich sluzbach
Uvazky socidlnich pracovniki

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi soucet (zaokrouhleny na 1000 K¢ nahoru)

mzdovych naklad( na jednotlivé pracovniky v pfimé péci dle profesi, mzdovych

nakladll ostatnich pracovnikl a provoznich nakladd.




Mzdové naklady PPP:
(Pocet uvazk( pracovnikll v socidlnich sluzbach x A) + (Pocet Uvazk( socidlnich

pracovniki x B)

Mzdové naklady ostatnich pracovniki:
Pocet Uvazkl pracovnik( v pfimé péci x D/E x C

Provozni naklady:
(Mzdové naklady PPP + mzdové naklady ostatnich pracovnikd) x F/G

Parametry:

. Podil vazku Podil ,

Mzdové | Mzdové !Vlzdove ostatnich Podil provoznich POd'.I
. . naklady na 0o A osobnich

naklady | naklady .| pracovnikina | PPPna | nékladina | . .
Rok 1 ostatniho . . , naklada na

na1PSS | na1SP . celkovém | celkovém| celkovych ,
[KElrok] | [Ké/rok] pracovnika poctu: poctu: nakladech celkovych
[Ké/rok] ) ) . nakladech:

sluzby
A B C D E F G
2019| 320000 | 440000 | 420000 25% 75% 25% 75%
2018 | 320000 | 440000 | 420000 25% 75% 25% 75%

Vyrovnavaci platba:

100% optimalnich rocnich nakladd

Zdroje financovani VP: 95% - Pardubicky kraj

5% - obce

§ 67 Socialné terapeutické dilny

Vstupni udaje:

Vzorec:

pocet hodin provozni doby tydné

pocet tydnl provozovani sluzby za rok

pocet mist okamZité kapacity

podil pracovnik( v socidlnich sluzbach a socidlnich pracovnikd

Celkové optimalni naklady tvori soucet mzdovych nakladi PPP, mzdovych
nakladl ostatnich pracovnik( a provoznich nakladd.

Mzdové naklady pracovnikl v pfimé péci:

- Pocet hodin provozni doby tydné x pocet tydn( provozovani sluzby za rok
x pocet mist okamzité kapacity = pocet kapacitohodin ro¢né

- Pocet kapacitohodin ro¢né x B = pocet hodin fondu pracovni doby PPP
ro¢né

- Pocet hodin fondu pracovni doby PPP ro¢né /A (fond pracovni doby
upraveny o dovolenou, odhad nemoci a vzdélavani) = potrebny pocet
Gvazkl PPP



Mzdové naklady PPP = podil ivazkd PSS x C + podil tvazk( SP x D

Mzdové naklady ostatnich pracovnikdi:

pocet Gvazkd PPP x G/F x E K¢

Provozni naklady:

(Mzdové naklady PPP + mzdové naklady ostatnich pracovnik() x I/H

Parametry:
Podil
Upraveny | Pocet Mzdové ostatnich Podil Podil
roéni | PPPna1 | Mzdové | Mzdové nakladv na Podil | (vedoucich | osobnich | ostatnich
Rok fond uzivatele | naklady | naklady y! PPPna | aadmin.) | nakladu | nakladl
. o 1 ostatniho . oo
pracovni | (okamzité | na1 PSS | na1SP racovnika celkovém | pracovniki na na
doby [ kapacity) | [Ké/rok] | [Ké/rok] P [K&/rok] poctu na celkovych | celkovych
[hod/rok] | [Ké/rok] celkovém | nakladech | nakladech
poctu
A B C D E F G H I
2018 1744 0,25 320000 | 440000 | 420000 70% 30% 70% 30%
2017 - 2. pol. 1736 0,25 320000 | 440000 | 420000 70% 30% 70% 30%
2017 - 1. pol. 0,25 278 300 | 369400 | 384600 70% 30% 70% 30%
2016 1760 0,25 275000 | 365000 | 380000 70% 30% 70% 30%

Vyrovnavaci platba:

Zdroje financovani VP:

100% optimalnich roc¢nich nakladd

5% - obce

§ 70 Socialni rehabilitace

Vstupni udaje:

Vzorec:

95% - Pardubicky kraj

Uvazky pracovnikl v socidlnich sluzbach

Uvazky socidlnich pracovnikd

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi soucet mzdovych nakladd
pracovnikd v pfimé péci dle profesi, mzdovych nakladll ostatnich pracovnikd

a provoznich nakladd.

Mzdové naklady PPP:
(Pocet uvazk( PSS x A) + (Pocet Uvazk( SP x B)

Mzdové naklady ostatnich pracovnika:
(pocet Gvazkd PSS + SP v PP) x E/D x C

Provozni naklady:

(Mzdové naklady PPP + mzdové naklady ostatnich pracovnikd) x G/F




Parametry:

, Podil . .
Mzdové | Mzdové | MZ4OV€ | oosippp | ostatnich | FOdl Podil

. . naklady na . . | osobnich | ostatnich
naklady na | naklady na . na pracovniku | . . X

Rok 1 ostatniho . nakladu na | nakladu na
1 PSS 1SP ; celkovém na , ,

[Kélrok] [Ké/rok] pracvovnlka poctu celkovém cglkovych cglkovych

[Kélrok] . nakladech | nakladech

poctu
A B C D E F G

2018 320 000 440 000 420 000 80% 20% 80% 20%
2017 -2.pol.| 320000 440 000 420 000 80% 20% 80% 20%
2017 -1.pol.| 278300 369 400 384 600 80% 20% 80% 20%
2016 275 000 365 000 380 000 80% 20% 80% 20%

Vyrovnavaci platba:

Zdroje financovani VP: 95% - Pardubicky kraj
5% - obce

100% optimalnich rocnich nakladd




