
   

 

 

 

Nemocnice Pardubického kraje, a.s., Kyjevská 44, 532 03 Pardubice 

vypisuje výběrové řízení na obsazení funkce 

 

Facility manažer 
(provozně-technický ředitel) 

 

Akciová společnost Nemocnice Pardubického kraje, vypisuje výběrové řízení na obsazení funkce 
facility manažera (provozně-technického ředitele). 
Jedná se o prestižní manažerské místo ve významné společnosti, ve které aktuálně dochází 
k modernizaci, sjednocování procesů a strukturálním změnám. Společnost je největším regionálním 
zaměstnavatelem a řadí se do TOP 10 nemocnic v Česku. Ve společnosti je více jak 4500 
zaměstnanců, z toho provozně-technický ředitel přímo řídí v pěti lokalitách (Pardubice, Svitavy, Ústí 
nad Orlicí, Chrudim a Litomyšl) více jak 500 zaměstnanců. 
 
Požadavky na uchazeče: 

 VŠ vzdělání s orientací na technické nebo ekonomické obory, 
 praxe minimálně 5 let na obdobné řídící pozici (může být i mimo nemocniční prostředí), 
 zkušenosti v oblasti správy budov, nemovitého i movitého majetku, 
 zkušenosti s hotelovými službami (úklid, údržba, praní, stravování) výhodou, 
 alespoň základní orientace v oblasti veřejných zakázek a dotačních programů EU, 
 manažerské dovednosti, proaktivní přístup, schopnost nalézat řešení, strukturovaný přístup 

k práci, zvládání zátěžových situací a časová flexibilita, 
 komunikační a prezentační dovednosti, týmová spolupráce, 
 organizační a vyjednávací schopnosti, schopnost motivovat druhé, 
 občanská a morální bezúhonnost, čestnost a otevřenost v jednání, 
 řidičský průkaz sk. B – aktivní řidič. 

 
Pracovní náplň 

 efektivní řízení úseku, tvorba strategie, vedení a řízení 500 zaměstnanců (5 lokalit, 250 tis. 
m2 plochy areálů, desítky budov atd.), 

 správa svěřeného rozpočtu včetně projektů a investic, 
 zefektivnění oblasti provozních nezdravotnických činností a služeb, 
 zajišťování materiálně-technických podmínek pro provoz nemocnic – správa majetku, budov, 

vozového parku, přístrojů, přestavby, opravy, investice, úklidové služby, prádelny, spalovny, 
stravovací provozy, údržba apod., 

 vytváření řídících a kontrolních mechanismů v oblasti provozních služeb a obslužných 
provozů, 

 
Nabízíme: 

 top manažerskou pracovní pozici s vysokou mírou odpovědnosti a samostatnosti, 
 smluvní mzdu s variabilní složkou podmíněnou plněním ročních cílů a úkolů, 



   

 

 systém benefitů a zaměstnaneckých výhod, 
 služební vůz i k soukromému využití, 
 podporu mobility a další. 

 
Náležitosti přihlášky a dokladů: 
Přihláška musí být písemná a musí obsahovat: 

 přesné označení výběrového řízení, do něhož se uchazeč hlásí, 
 osobní údaje – jméno, příjmení, tituly; datum a místo narození, státní příslušnost; adresu 

trvalého pobytu, telefonní a mailový kontakt; datum a podpis uchazeče. 
K přihlášce je nutno doložit: 

 strukturovaný profesní životopis s uvedením údajů o dosavadních zaměstnáních a odborné 
praxi, dosažených znalostech a dovednostech, 

 úředně ověřené kopie dokladů o nejvyšším dosaženém vzdělání, 
 výpis z rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce, 
 prohlášení o souhlasu s použitím a zpracováním osobních údajů v souladu se zákonem 

č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů pro výběrové řízení, 
 

 
Uchazeč o zaměstnání doručí přihlášku s požadovanými přílohami nejpozději do 30. dubna 2017 
do 12.00 hodin na adresu: Ředitel personálního úseku Nemocnice Pardubického kraje, a.s., Kyjevská 
44, 53203 Pardubice, v zalepené obálce s označením „NEOTVÍRAT - výběrové řízení – ředitel úseku 
PTÚ“ s uvedením adresy podavatele. Přihlášky doručené po uvedeném termínu nebudou 
do výběrového řízení zařazeny. 
 
Výběrové řízení proběhne v měsíci květnu 2017, uchazeče k němu písemně pozve tajemník 
výběrové komise. 
Výběrová komise vyhodnotí předložené doklady, případně vyžádá jejich doplnění a zrealizuje 
pohovory s uchazeči, kteří splnili stanovená kritéria. 
 
Kontaktní osoba: Mgr. Lucie Tlustošová, tel. 466 011 303, lucie.tlustosova@nempk.cz 
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