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Metodika

pro poskytovani vyrovnavaci platby formou dotace/prispévku na
podporu socidlnich sluzeb prevence poskytovanych podle zakona Cc.
108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti v ramci projektu Rozvoj
socidlnich sluzeb v Pardubickém kraji financovaného z Operacniho
programu Zameéstnanost
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Cast |
Uvodni ustanoveni
1) Pardubicky kraj v souladu se zakonem €. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdé&jSich
pfedpisi a zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctu
stanovuje pro ucely dotacniho fizeni a posouzeni zadosti o uCelovou dotaci z rozpoctu
Pardubického kraje'Metodiku pro poskytovani uéelovych dotaci na podporu sluzeb
socialni prevence poskytovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen metodika Pk) v ramci realizace projektu Rozvoj socialnich sluzeb

v Pardubickém kraji (dale jen projekt Pk).

2) Metodika Pk je uréena pro poskytovani vyrovnavaci platby formou ucelové dotace
nebo prispévku (dale jen dotace)’pro poskytovatele sluzeb socialni prevence zafazenych
do krajské sité socialnich sluzeb Pardubického kraje. Finanéni prostfedky pro vyrovnavaci
platbu formou dotace nebo prispévku budou pro tyto sluzby zajistény finan¢ni podporou,
kterou obdrzi/obdrzel Pardubicky kraj (dale jen Pk) na realizaci projektu Rozvoj socialnich
sluzeb v Pardubickém kraji v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen OPZ) a
budou vyuzity na plnéni povinnosti kraje uvedenych v § 95 pism. g) a h) zakona &. 108/2006

Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu.

3) Metodika Pk upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti vyrovnavaci platby
formou ucelové dotace nebo prispévku, postup pro podani zadosti, pravidla a postup pro
posouzeni zadosti, hodnoceni rozpoctu, hodnoceni poZadavku na dotaci, stanoveni
maximalni vySe dotace, Cerpani, kontrolni systém, sankce a finanéni vypofadani ucelové

dotace.

4) Zakladni principy dotaéniho Fizeni, které vychazeji z dlouhodobych priorit resortu

pro oblast socialnich sluzeb, jsou nasledujici:

e Vylouceni stfetu zajmu

e Rovny pfistup ke vSem poskytovatellim socialnich sluzeb bez ohledu na jejich pravni
formu

e VypoCet finanCni podpory stanoveny jednotnym, nediskriminujicim zpusobem
(objektivizovanym vypoc¢tem) pro vSechny poskytovatele sluzeb bez ohledu na jejich pravni

formu.

' Rozpoget Pardubického kraje — zahrnujici finanéni prosttedky poskytnuté z ESF (85%), statniho rozpoétu CR
(10%) a rozpoctu Pardubického kraje (5%)
* Vyrovnavaci platba je poskytovana formou dotace v souladu se zakonem & 250/2000 Sb., o rozpoétovych
pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdé&jSich piedpisi, piipadné formou prispévku ziizovatele
prispévkové organizaci
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Zaméreni podpory, ucel dotace
Ugelova dotace je uréena na financovani béznych vydaji/nakladi souvisejicich s
poskytovanim socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢&innostmi u
jednotlivych druha sluzeb socialni prevence podporenych v ramci realizace projektu
PK. Jejich charakteristiky jsou uvedeny v Casti tfeti, hlavé |, dile 4 zakona o socialnich
sluzbach.
Cilem poskytnutych ucelovych dotaci je podpora sluzeb socialni prevence, které zajistuji
pomoc a podporu obyvatellim Pardubického kraje nebo osobam pobyvajicim na uUzemi
Pardubického kraje za ucelem jejich socialniho zaélenéni nebo prevence jejich socialniho
vylou€eni. Podpora je poskytovana v souladu s OPZ, Programem rozvoje Pardubického
kraje (Opatfeni A. 3. Zajisténi mistni a Casové dostupnosti podpory osobam v nepfiznivé
socialni situaci prostrfednictvim stabilni, efektivni, flexibilni a kvalitni sité socialnich sluzeb a
jejich provazani s daldimi sluzbami), Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb
Pardubického kraje na obdobi 2016-2018, Krajskym planem vyrovnavani pfileZitosti pro
obcany se zdravotnim postizenim a Koncepci prevence kriminality Pardubického kraje.
Poskytovani socialni sluzby musi byt v souladu se zpracovanym Stfednédobym planem
rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje, tj. budou podporovany pouze ty socialni
sluzby, které jsou soucasti Sité socialnich sluzeb.
Podporovanymi sluzbami jsou sluzby socialni prevence vymezené v § 54, 57, 58, 60a), 67a
70, pfipadné § 61, § 62, § 65 a § 69 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni

pozdéjSich predpisu.

Cast lll
Vymezeni nékterych pojmi
1) Rozvoj socialnich sluzeb v Pardubickém kraji je individualni projekt Pardubického
kraje na podporu vybranych sociélnich sluzeb., financovany z ESF, SR CR a Pardubickym
krajem prostrednictvi OPZ*
2) Ugelovou dotaci se v této metodice rozumi zptisob vyplaceni vyrovnavaci platby na
financovani sluzeb socialni prevence podpofenych projektem Rozvoj socialnich sluzeb

v Pardubickém kraji a to bud formou dotace, nebo pfispévku.*

? Projekt bude financovan v ramei OPZ prostiednictvim Evropského socidlniho fondu, statniho rozpoétu CR a
rozpoctu Pardubického kraje. Realizovan bude pouze v pfipad¢ vydani Rozhodnuti o poskytnuti podpory.

* Vyrovnavaci platba je poskytovana formou dotace v souladu se zakonem & 250/2000 Sb., o rozpoétovych
pravidlech Uzemnich rozpoCtl, ve znéni pozdé¢jSich predpist, pfipadné formou prispévku zfizovatele
prispévkové organizaci
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3) Rozpoétem Pardubického kraje se vtéto metodice rozumi financovani zahrnujici
prostfedky z ESF (85%), statniho rozpoétu CR (10%) a rozpo&tu Pardubického kraje (5%)

4) Poskytovatelem socialni sluzby se rozumi fyzicka nebo pravnicka osoba, které bylo
vydano rozhodnuti o registraci dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisu

5) Zadatelem o U&elovou dotaci se rozumi poskytovatel socialni sluzby, ktery splfiuje
podminky pro podani zadosti a podanim zadosti se uchazi o ucéelovou dotaci, ktera bude
poskytovana v ramci realizace projektu Rozvoj socialnich sluzeb v Pardubickém kraji.

6) Poskytovatelem ucelové dotace serozumi Pardubicky kraj (dale jen poskytovatel
dotace), ktery poskytuje finanéni prostfedky, které obdrzi/obdrzel na realizaci projektu Rozvoj
socialnich sluzeb v Pardubickém kraji, vyhlaSuje a urCuje podminky pro jejich poskytovani
a rozhoduje o Ucelu jejich vynakladani. V jeho ramci pini tkoly a funkce odbor socialnich
véci Krajského Gfadu Pardubického kraje (dale té2 OSV KrU Pk).

7) Samospravnymi organy Pardubického kraje se rozumi Zastupitelstvo Pardubického
kraje a Rada Pardubického kraje, v jejichz plsobnosti je v souladu se zakonem €. 129/2000
Sb., o krajich, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, rozhodovani o poskytnuti ucelové dotace.

8) Prijemcem dotace se rozumi Zadatel, v jehoz prospéch bylo o poskytnuti u¢elové dotace
v ramci realizovaného projektu Pk rozhodnuto a s nimz byla uzaviena vefejnopravni smlouva
o poskytnuti ucelové dotace (dale jen smlouva).

9) Hodnotitelem se rozumi kompetentni pracovnik OSV KrU Pk, ktery provadi posuzovani a
hodnoceni zadosti o uelovou dotaci na zakladé formalnich, vécnych a vypoctovych kritérii.
10) Dotaéni komisi se rozumi poradni organ Rady Pardubického kraje, ktery projednava
souhrnny navrh na podporu Zadosti o ucelovou dotaci, dohlizi nad dodrzovanim zakladnich
princip  dota¢niho fizeni a souladem dota¢niho Fizeni se strategickymi dokumenty
Pardubického kraje v socialni oblasti.

11)  Dotaéni komisi jmenuje - Rada Pardubického kraje pro posouzeni Zadosti o
ucelovou dotaci ve vSech kolech dotacniho Fizeni.

12) Dotaéni komise v souladu s ¢asti VIII odst. 2 Metodiky Pk doporuduje predlozeni
navrhu poskytnuti Ucelovych dotaci k projednani samospravnym organim Pardubického
kraje. Pro rozhodnuti o navrhu je potfeba nadpolovi¢ni vétSina hlast pfitomnych ¢lend
dotaéni komise.

13) Zakon o socialnich sluzbach — zakon &. 108/2006 Sb., ve znéni pozdé&jSich
predpisu, ktery upravuje podminky poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam
VvV nepriznivé socialni situaci

14) Stfrednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb se rozumi dokument Pardubického
kraje, kterym jsou deklarovany priority v rozvoji socialnich sluzeb na uzemi regionu, a to
v souladu s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 zakona o socialnich sluzbach, jenz je schvalen

samospravnymi organy Pardubického kraje. (dale jen Stfednédoby plan)
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15) Siti socialnich sluzeb souhrn socialnich sluzeb, které v dostate¢né kapacité, nalezité
kvalité a s odpovidajici mistni dostupnosti napomahaiji fesit nepfiznivou socialni situaci osob
na uzemi kraje a které jsou v souladu se zjisténymi potfebami osob na Uzemi kraje a
dostupnymi financnimi a jinymi zdroji (§ 3 pism. i) zakona o socialnich sluzbach).

16) Sit’ socialnich sluzeb Pardubického kraje definuje kapacitu a pusobnost socialnich
sluzeb, které zajiStuji uspokojovani zjisténych potfeb poskytovani socialnich sluzeb. Sit
socialnich sluzeb je navrzena v tzv. optimalni a realné varianté. Optimalni varianta navrhuje
sit socialnich sluzeb v rozsahu zjisténych potfeb. Realna varianta sité se vyznaduje
zachovanim systému poskytovani sluzeb na urovni predchozich obdobi pfi zohlednéni
aktualnich potfeb, zmén atp.

17) Ucelova dotace je zplsob poskytovani vyrovnavaci platby formou dotace v souladu
se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, ve znéni

pozdéjSich pfedpisu, pfipadné formou prispévku zfizovatele pfispévkové organizaci.

18) Neopravnénym pouzitim penéznich prostredk je takové jejich pouziti, kterym byla
poruSena povinnost stanovena pravnim pfedpisem, pfimo pouzitelnym pfedpisem Evropské
unie, smlouvou nebo rozhodnutim o poskytnuti téchto prostredka.

19) Za neopravnéné pouziti penéznich prostredku se povazuje také:

a. porudeni povinnosti stanovené pravnim pfedpisem, pfimo pouzitelnym pFedpisem
Evropské unie, smlouvou o poskytnuti téchto prostfedku, ktera souvisi s U€elem, na ktery
byly penézni prostfedky poskytnuty,

b. poruSeni povinnosti stanovené pravnim pfedpisem, pfimo pouZitelnym predpisem
Evropské unie, smlouvou nebo rozhodnutim o poskytnuti téchto prostfedki, ktera souvisi s
ucelem, na ktery byly penézni prostifedky poskytnuty, ke kterému doSlo pfed pfipsanim
penéznich prostfedkl na ucet pfijemce a které ke dni pfipsani trva; den pfipsani penéznich
prostifedkll na ucet pfijemce se povazuje za den poruSeni rozpoctové kazné; penale za
poruSeni rozpoctové kazné se pocita ode dne nasledujiciho po dni, do kterého mél pfijemce
na zakladé platebniho vyméru odvod uhradit,

c. neprokaze-li pfijemce penéznich prostfedkd, jak byly tyto prostfedky pouzity.

20) Zadrzenim penéznich prostiedkd poskytnutych zrozpoctu Pardubického kraje se
rozumi poruseni povinnosti vraceni prostfedkl poskytnutych z rozpoétu Pardubického kraje
ve stanoveném terminu.

21) Vyucétovanim ucelové dotace se rozumi monitorovaci zprava vcetné zavére¢né o
splnéni veSkerych podminek smlouvy a dotacniho Fizeni v€etné kvantitativnich ukazatel(,
pribéhu sluzby, pfehledu o ¢erpani a pouziti finanénich prostfedkl z Uc¢elové dotace, vraceni
nevycerpanych prostfedkl na Ucet projektu Rozvoj socialnich sluzeb v Pardubickém kraji,
apod., predkladané k 31. 12. kalendainiho roku poskytovani sluzby v ramci realizace

projektu Pk.
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22) Kritéria financovani socidlnich sluzeb — soubor vypoctl, ktery definuje postup
vypoctu vySe ucelové dotace z rozpodtu Pk a popisuji postup pro vypocet vySe dotace (dale
jen Kritéria).
23) Indikator neboli kvantitativni_ukazatel sluzby je méfitelny ukazatel kapacity a efektivity
poskytovani socialni sluzby. Indikatory poskytuji zpétnou vazbu o tom, zda podpora splnila
svUj Ucel, tj. zda bylo dosazeno stanovenych cil(. Pfiklady sledovanych indikator(: celkovy
poCet UcCastnikl (pocet uzivatell sluzby), kapacita podpofenych sluzeb, vyuzivani
podpofenych sluzeb, pocet hodin pfimé péce, pocet prepocétenych uvazkl pracovnikl pfimé
péce, pocet uzivatell, pocet setkani, pocet lUzek, pramérna roéni obloznost apod. Cilové
pocty sledovanych indikatoru jsou stanoveny pro jednotlivé druhy socialnich sluzeb a budou
uvedeny ve smlouvé o poskytnuti ucelové dotace nebo ve Zméné zavaznych ukazateld.
Nenaplnéni indikatord sluzby je sankcionovano v souladu se smlouvou o poskytnuti ucelové
dotace a Casti XV této metodiky.
24) Povéreni je pravni akt, kterym je dotéena organizace povéfena poskytovanim sluzby
obecného hospodaFského zajmu v souladu s Rozhodnutim Komise ,2012/21/EU o pouziti ¢l.
106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci
platby za zavazek vefejné sluzby udélené urCitym podnikim povéfenym poskytovanim
sluzeb obecného hospodarského zajmu (dale jen Rozhodnuti Komise SGEI)*.
25) Vyrovnavaci platba - platba z vefejnych rozpoctu. VySe vyrovnavaci platby nepfesahne
rozsah nezbytny k pokryti Cistych nakladd vynaloZenych pfi plnéni zavazkl vefejné sluzby.
26) Podminky zarazeni do sité socialnich sluzeb a vydani povéfreni v€etné pfistoupeni
dalSich subjektu k povéfeni jsou uvedeny v Metodice fizeni a koordinace sité socialnich
sluzeb Pardubického kraje.
27) Za nadmérné vyrovnani se povazuje:
a) nezajisti - li poskytovatel socialni sluzby rozsah sluzby stanoveny v Povéfeni a nebo
v pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby, a to ani v minimalnim rozsahu

b) kladna vysSe rozdilu mezi naklady a vynosy, tj. zisk

Cast IV
Verejna podpora
1) Podporované socialni sluzby jsou sluzbami obecného hospodaiského zajmu v souladu
s prislusnymi pFedpisy Evropské unie a v souladu s povéfenim k zavazku poskytovat

vefejnou sluzbu podle predpist EU.
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2) Ugelova dotace je poskytovana na zajisténi ginnosti tykajicich se zavazku vefejné sluzby
v souladu s uvedenym Rozhodnutim Komise SGEI.
3) Poskytovatel socialni sluzby musi byt povéfen Pardubickym krajem k poskytovani sluzeb
obecného hospodaiského zajmu v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/12/EU.
Vyrovnavaci platba ve formé ucelové dotace je poskytovana na socialni sluzby zafazené
v siti socialnich sluzeb Pardubického kraje, jejichz rozsah (tj. kapacita a kvantitativni udaje)
je stanoven v Povéfeni pfip. pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby.

CastV

Zadost o uéelovou dotaci

1) Ugelova dotace se poskytuje na maximalné 36 mésici na zakladé Zadosti poskytovatele
socialni sluzby o poskytnuti dotace. Zadosti o ugelovou dotaci se predkladaji v fadném a
pfipadné mimofradnych terminech. (Podavani Zadosti v mimofadnych terminech viz ¢ast XI
Metodiky Pk.)
2) Zadost o Gdelovou dotaci véetn& povinnych pfiloh se vyplfiuje a podava prostfednictvim
Zadosti, ktera je prilohou vyzvy k podani Zadosti o dotaci

Radny termin pro podavani zadosti bude stanoven v pfisluéné vyzvé na internetovych

strankach Pardubického kraje www.pardubickykraj.cz. Vyzva bude vyvéSena po schvaleni
samospravnymi organy Pardubického kraje.
Kazdy poskytovatel socialni sluzby podava v terminu pouze jednu zZadost pro vSechny jim
poskytované sluzby.
Zadost obsahuje tyto tudaje:
a) identifikaéni Gdaje o poskytovateli socialni sluzby (nazev/jméno, IC, adresu, telefon, e-
mailovou adresu, formu pravni subjektivity, informaci o tom, zda je zadatel platcem DPH,
statutarni organ, uvedeni kontaktni osoby, Cislo u¢tu a oznaceni banky, u které je ucet
veden, udaje o zfizovateli),
b) Pravnické osoby uvedou identifikaci:

i. osob zastupujicich pravnickou osobu s uvedenim pravniho diivodu zastoupenti;

ii. osobs podilem v této pravnické osobg;

iii. osob, v nichz ma pfimy podil a vySi tohoto podilu
c) odavodnéni zadosti udaje o poskytované socialni sluzbé, na kterou je pozadovana
ucelova dotace

i. Cislo registrace socialni sluzby — identifikator,
ii. nazev socialni sluzby
ii. ucel pouziti,
iv. druh a skupina socialni sluzby a forma jejiho poskytovani, kapacity apod.,

v. informace o uzivatelich sluzby (cilova skupina, vékova struktura atd.),


http://www.pardubickykraj.cz/
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vi. misto a pusobnost poskytovani socialni sluzby,
vii. obdobi poskytovani socialni sluzby,

viii. personalni zajisténi poskytované socialni sluzby ve struktufe podle zakona o
socialnich sluzbach a v ¢lenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace,

dohody o pracovni €innosti,

ix. rozpocet socialni sluzby — kalkulace na pocet mésicli, na které je Zadana dotace

¢lenéna dle jednotlivych roku
X. pozadovana Castka
xi. zdroje financovani socialni sluzby,
xii. Cestné prohlaseni (prohlaseni ohledné pravdivosti informaci uvedenych v zadosti),

d) povinné prilohy

i. Priloha €. 1 — popis sluzby (nad ramec informaci v registru - mista poskytovani,

specifické metody prace, specificka pracovni naplf, specifika cilové skupiny, popis
pracovnich postupu apod.) v€etné veskerych planovanych zmén (kapacity, rozsah
sluzby apod.) v letech 2016 - 2018

ii. Priloha €. 2 - kvantitativni ukazatele (indikatory) - slouzi jako podklad pro uzavieni

smlouvy, vymezeno dle jednotlivych typl socialni sluzeb — napf. celkovy pocet

ucastniku, pracovni Uvazky, okamzita kapacita, Iizkodny, provozni doba, atd.

Pokud se kvantitativni ukazatele uvedené v zadosti liSi od udaji uvedenych v registru
poskytovatelll socialnich sluzeb, je zadatel povinen tuto skute¢nost uvést a vysvétlit
v priloze €. 2 zadosti o ucelovou dotaci. Priloha €. 2 se musi shodovat s udaji

v zadosti!

e) Den vyhotoveni zadosti o dotaci a podpis osoby zastupujici zadatele, v pfipadé

zastoupeni na zakladé plné moci i plnou moc

Soucasti zadosti o dotaci je prohlaseni o bezdluznosti.

Zadost musi byt oznaéena prvky vizualni identity OPZ (logotyp EU) v ramci plnéni

informaénich a komunikaénich strategii.

Ugelovou dotaci Ize poskytnout jen t&8m poskytovatelim socidlnich sluzeb, ktefi nemaji
zavazky po |h(té splatnosti vucéi organim statni spravy, samospravy a zdravotnim
pojistovnam. Tato skuteCnost musi byt poskytovatelem socialni sluzby deklarovana pfi
podani zadosti formou &estného prohlaseni. V pfipadé zjisténi nesplnéni této podminky je

Pardubicky kraj opravnén zadost vyradit z dotacniho fizeni.
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V ramci Zadosti je poskytovatel povinen uvést Gdaje vztahujici se pouze k zakladnim
¢innostem socialni sluzby stanovenych zakonem o socialnich sluzbach pro pfislusny druh
sluzby a ke kapacité sluzby poskytované v ramci Pardubického kraje ({j. v pfipadé sluzeb
s pusobnosti ve vice krajich poskytovatel uvadi indikatory, naklady a vynosy sluzby
a personalni zajisténi sluzby pouze ve vztahu ke kapacité socialni sluzby poskytované

v ramci Pardubického kraje).

8) Podani zadosti nelze povazovat za pfislib poskytnuti Ucelové dotace z projektu Rozvoj
socialnich sluzeb v Pardubickém kraji na pfislusné obdobi.

10) Kontaktni osoby:

Ondfiej Flégr

Ing. Zuzana Konvalinkova

Ing. Dagmar Némeckova

Ing. Tomas VIk

Cast VI
Vseobecné podminky pro poskytnuti uc¢elové dotace v ramci
realizovaného projektu Rozvoj socialnich sluzeb v Pardubickém

kraji
1) Na ucelovou dotaci neni pravni narok.
2) Pardubicky kraj financuje v ramci realizace projektu Pk z rozpo&tu Pardubického kraje

vyhradné sluzby zafazené v krajské siti socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném Povéfenim
nebo pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby. Podminky zafazeni do sité socialnich
sluzeb a vydani povéfeni jsou uvedeny v Metodice Fizeni a koordinace sité socialnich sluzeb
Pardubického kraje.

3) Za Zadatele vzdy jedna statutarni organ nebo osoba s jednozna¢nym doloZenim svého
prava za pravnickou osobu jednat.

4) O ucelovou dotaci mize pozadat a ucelovou dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli
socialni sluzby, ktery ma opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb (registraci) a/nebo je
zapsan v registru poskytovatell socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socialnich
sluzbach). Zadost nelze podat a Uéelovou dotaci nelze poskytnout v pfipadé, Ze Zadatel
nema opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsan v registru
poskytovatell socialnich sluzeb.

5) Podminkou poskytnuti ucelové dotace je, ze zadatel poskytuje socialni sluzby na uzemi
Pardubického kraje a/nebo pro obcany Pardubického kraje. Uvedené subjekty musi
vykonavat ¢innost v oblasti poskytovani socialnich sluzeb uréenou osobam, které se
nachazeji v nepfiznivé socialni situaci.
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6) Ugelovou dotaci Ize dale poskytnout jen tém poskytovateldm socialnich sluzeb, kterym
nebylo vydano rozhodnuti Evropské Komise o navraceni nebo prozatimnim navraceni
verejné podpory. Pardubicky kraj si muze vyzadat potvrzeni o bezdluznosti u jednotlivych
instituci.

7) Ugelova dotace se poskytovateli socidlni sluzby poskytuje jen na Uhradu nezbytné
nutnych vydajd/nakladt provozované socialni sluzby vzniklych v obdobi uvedeném ve
smlouvé o poskytnuti dotace, nejvySe vSak na 36 mésicu.

8) Nestatnim neziskovym organizacim, fyzickym osobam, obchodnim spole¢nostem, obcim,
kdy je obec poskytovatelem socialni sluzby, obcim, kdy je obec zfizovatelem pfispévkové
organizace (1j. Zzadatele), je ucelova dotace poskytovana na zakladé pisemné smiouvy.
Pfispévkovym organizacim Pardubického kraje je ucCelova dotace poskytovana formou
ucelového prispévku na provoz.

9) Ugelova dotace je poskytovana bezhotovostné na bankovni Gget Zadatele zfizeny u
penézniho ustavu uvedeny ve smlouvé o poskytnuti dotace, pfipadné ve Zméné zavaznych
ukazatelu.

10) Ugelova dotace je uréena vyhradné na financovani b&znych vydaji, nesmi z ni byt
tvoren zisk.

11) Poskytovatel socialni sluzby nesmi z poskytnuté ucelové dotace poskytovat financéni
prostfedky jinym pravnickym nebo fyzickym osobam, pokud se nejedna o uhradu spojenou s
realizaci Cinnosti, na které byly prostfedky uvolnény. Pfi vybéru dodavatell na zajisténi
dodavek a sluzeb je pfijemce dotace povinen postupovat v souladu se zakonem ¢&. 137/2006
Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisu.

12)  Zadatel je povinen informovat Pardubicky kraj o zménach identifikanich udajd
uvadénych v predlozené zadosti, ke kterym dojde v pribéhu dotacniho Fizeni do doby
schvaleni ucelové dotace, a to nejpozdéji do 10 dnil od jejich vzniku.

13) Financovani socidlnich sluzeb muze byt vicezdrojové. Pfedpokladany podil miry
spolu-financovani jednotlivych sluzeb je uveden v metodice vypoctu vyrovnavaci platby.
Zavazny pomér jednotlivych zdrojd financovani neni stanoven. Zadatelé jsou povinni
postupovat podle platné legislativy.

14)  Zadost o udelovou dotaci neni mozné dopliovat o dal$i udaje, které ovliviiuji vysi
dotace, po schvaleni vySe dotace samospravnymi organy kraje. Dodate&né navy$eni zadosti
z divodu zmeény vstupnich udaju neni mozné. Meziroéni zmény kapacit ¢i vstupnich udaja,

které jsou v souladu se Siti sluzeb, je mozné podpofit v ramci mimoradnych kol.
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Cast VI
ZpUsobilé a nezpusobilé vydaje

1) Poskytovatel socialni sluzby smi prostfedky ucelové dotace pouzit pouze na Uhradu
nakladd na poskytovani zakladnich druh( a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi pfi poskytovani socialnich sluzeb pro pfislusny druh socialni sluzby
podle zakona o socialnich sluzbach a v souladu s povéfenim k vykonu sluzeb obecného
hospodarského zajmu.
2) Ugelova dotace se neposkytuje na zajisténi fakultativnich ginnosti (§ 35 odst. 4 zakona o
socialnich sluzbach). V zadosti v rozpo¢tu sluzby zZadatel uvadi pouze naklady na zakladni
Cinnosti sluzby stanovené zakonem o socialnich sluzbach pro pfislusny druh sluzby.
3) Do rozpoétu sluzby nesmi byt zakalkulovan zisk.
4) Podminkou zpusobilosti vydaje je, Zze vydaj musi byt skuteéné zaplacen, tj. uhrada musi
byt doloZzena bankovnimi vypisy ¢i vydajovymi pokladnimi doklady.
5) Naklady se musi tykat doby realizace projektu. Datum vzniku nakladu, které je uvedeno
na prislusném uéetnim dokladu, musi spadat do obdobi realizace projektu.
6) Vydaje musi byt pfiméfené. Pfiméfenosti vydaje se rozumi dosazeni optimalniho vztahu
mezi jeho hospodarnosti, u€elnosti a efektivnosti. Hospodarnosti je takové pouZziti vefejnych
prostfedkl k zajisténi stanovenych ukoll s co nejniz§im vynaloZzenim téchto prostfedkd, a to
pfi dodrzeni odpovidajici kvality plnénych ukolu. Efektivnosti je takové pouziti vefejnych
prostiedkl, kterym se dosahne nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu pIinénych ukolu
ve srovnani s objemem prostfedki vynalozenych na jejich pinéni. Ugelnosti se rozumi
takové pouziti vefejnych prostfedkl, které zajisti optimalni miru dosazeni cild pfi plnéni
stanovenych ukolu.
7) Pokud jsou pofizené polozky, popf. sluzby vyuzivany i k jinym ucelim, které pfimo
nesouvisi s cili projektu, zpusobila je pouze pomérna ¢ast téchto vydaja.
8) Vydaje na nakup pouzitého zafizeni jsou zplsobilé pouze tehdy, pokud pouzité zbozi
nebylo v prabéhu uplynulych 5 let ziskano prostfednictvim podpory z vefejnych rozpoctd
(zejména statni dotace, podpory ze zdroj0 EU) a pokud kupni cena pouzitého zbozi
nepresahla jeho trzni cenu a byla niz§i nez cena obdobného, avdak nového zbozi.
9) Z poskytnuté ucelové dotace Ize hradit (tzv. zpUsobilé vydaje):

a) osobni naklady — mzdové naklady vC€etné odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi,

které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance, a dalSich osobnich nakladd, které je

zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych predpisti povinen odvadét® Jedna se o

naklady na zaméstnance zajistujici €innost zafizeni socialni sluzby €i poskytovani socialni

° (napt. dle vyhlasky Ministerstva financi CR &.114/2002 Sb., o fondu kulturnich a sociélnich potteb, ve
znéni pozdéjSich predpist; zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich pfedpisd)
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sluzby (napf. vedouci pracovnici, administrativni — napf. sekretarka, ucetni a provozni
pracovnici — napf. kuchafi, pradleny, uklizeCi atd.) a naklady na zaméstnance, ktefi
vykonavaji odbornou &innost v socialnich sluzbach podle §115 pism. a), b), d), e) zakona
o socialnich sluzbach®, pficemz tyto vydaje musi odpovidat nominalnim mzdam’, event.
platm a zakonnym odvodim na socialni a zdravotni pojisténi hrazenym
zaméstnavatelem a nesmi presahnout obvyklou vy$i v daném misté a ¢ase.?
ai) Mzdy pracovnik( hrazenych z dotace budou uznatelnym nakladem pouze do vyse 1,0
celkového uvazku pfislusného zaméstnance. Jakékoli platby nad tuto hranici budou
povazovany za neopravnéné uzité prostredky.
aii) Odmeény jsou zpusobilym vydajem za podminky, Zze jsou odménou za spinéni
mimorfadného nebo zvlast vyznamného ukolu apod. Zduvodnéni vyplacenych odmén je
nezbytnou podminkou. NezpUlsobilé jsou pravidelné odmény a odmeény nesouvisejici
s praci na projektu.
aiii) Nahrady za dovolenou jsou zpusobilé pouze v rozsahu, v jakém odpovidaji zapojeni
zaméstnance do realizace projektu. V pfipadé Cerpané dovolené se musi jednat o
dovolenou, kterou zaméstnanec Cerpa v dobé realizace projektu, termin vyplaceni
nahrady musi splfiovat pravidla ¢asové zpusobilosti vydaji. Dale plati, ze zpUsobilym
vydajem je nahrada mzdy nebo platu za dovolenou v rozsahu, ktery zaméstnavatel musi
zaméstnanci poskytnout na zakladé platného pravniho predpisu (tj. dovolena, ktera je
poskytovana navic jako benefit, nezaklada zpusobilé vydaje).
Pfedchozi odstavce plati obdobné v pfipadé pracovnikl zaméstnanych na zakladé dohod
o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace.
b)provozni naklady, které jsou nezbytné pro poskytovani socialni sluzby v rozsahu
stanoveném Metodikou Pk a které jsou identifikovatelné, ucetné evidované,
ovéfitelné, podlozené originalnimi dokumenty a uvedené v rozpoctu schvalené
zadosti a jejich vySe nepfesahuje obvyklou vysi v daném misté a Case:
bi) ndkup dlouhodobého hmotného majetku s dobou pouZitelnosti vice nez 1 rok do ¢astky
40 000,-K¢,

6 (Socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach, pedagogicti pracovnici, manzZel$ti a rodinni
oradci a dalsi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.),

(zahrnuje vSechny pracovni pfijmy (zakladni mzda nebo plat, priplatky a doplatky ke mzdé nebo
platu, prémie a odmény, nahrady mezd a platli, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy
nebo platu - nebo vydaje spojené s dovolenou a zakonnymi prekazkami v praci), které byly v daném
obdobi zaméstnancum zuctovany k vyplaté, a predstavuje podil pripadajici na jednoho zaméstnance
za mésic. Jedna se o hrubou mzdu, tj. pfed sniZzenim o pojistné na vSeobecné zdravotni pojisténi a
socialni zabezpecleni, zalohové splatky dané z pfijmG fyzickych osob a dal§i zakonné nebo se
zaméstnancem dohodnuté srazky.),

8 (V pripadé prispévkovych organizaci se vySe téchto nakladu ridi prislusSnym pravnim predpisem
upravujici platy v téchto organizacich, ¢ast Sesta hlava Ill zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjSich predpisu.)
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bii) ndkup dlouhodobého nehmotného majetku s dobou pouZitelnosti vice nez 1 rok do
¢astky 60.000,- K¢,

biii) spotfebované nakupy (spotfeba materialu — kancelafské potfeby, pohonné hmoty,
potraviny v souvislosti se zajisténim zakladni ¢innosti — poskytnuti stravy nebo pomoc pfi

zajisténi stravy, Cistici prostfedky apod.),
biv) sluzby:

e energie,

telefony, internet, postovné, ostatni spoje,

najemné,

pravni a ekonomické sluzby,

opravy a udrZovani,

e vzdélavani socialnich pracovnik(l v souladu s §111 odst. 1 zakona o socialnich
sluzbach, a to v maximalnim rozsahu 24 hodin

e vzdélavani pracovnikll v socialnich sluzbach v souladu s §116 odst. 9 zakona o
socialnich sluzbach, a to v maximalnim rozsahu 24 hodin

e vzdélavani vedoucich pracovniku, a to v maximalnim rozsahu 24 hodin

e Skoleni a kurzy

¢ cestovni nahrady v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby, pfipadné v souvislosti s
uCasti zaméstnancl poskytovatele socialni sluzby na Skolenich a kurzech podle
pfedchoziho bodu (vydaje na pracovni cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje na ubytovani,
stravné a nutné vedlejSi vydaje zaméstnancu poskytovatele socialni sluzby za
pfedpokladu, Ze nahrady vyplacené zameéstnancim jsou stanoveny v souladu se
zakonem €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu),

e ostatni sluzby pokud souviseji s poskytovanim zakladnich Cinnosti socialni sluzby.

bv) odpisy — odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku pouzivaného pro
ucely projektu jsou zpUsobilym vydajem za dobu trvani projektu za pfedpokladu, Ze nakup
takového majetku neni soucasti zpUsobilych vydaji na projekt. Pro ucely posuzovani
zpusobilosti vydaji se za zpusobily vydaj povazuje danovy odpis (vypocteny ze zpusobilé
vstupni ceny majetku) maximalné do vySe pomérné ¢€asti roCnich odpisu stanovené
s presnosti na mésice &i dny pfipadajici na dobu realizace projektu. VySe ro¢nich odpisu
se stanovi jako podil pofizovaci ceny a pfislusné doby odepisovani stanovené podle
prilohy €. 1 k zakonu €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, a § 30 tohoto zakona pro ucely
dané z pfijmu pro jednotlivé druhy majetku. Pokud se majetek vyuziva pro realizaci
projektu pouze z ¢asti, uvedené odpisy se zahrnou do zpUsobilych vydaju pouze

v alikvotni ¢asti. Odpisy se zaokrouhluji na celé koruny nahoru.
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10)  Z poskytnuté dotace poskytovatel socialni sluzby nesmi hradit tyto naklady (tzv.

nezpusobilé vydaje):
a) nesouvisejici s poskytovanim zakladnich &innosti socialni sluzby,
b) na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socialnich sluzbach;
c) na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku (dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je
delSi nez jeden rok a vstupni cena vy$§i nez 40.000,-K¢; dlouhodobym nehmotnym
majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni
cena vyssi nez 60.000,-K¢), a to véetné modernizace,
d) rezervy, naklady pfistich obdobi a opravné polozky provoznich naklad
e) plnéni socialniho charakteru poskytovana zaméstnancim v pfipadech, kdy na tato
plnéni nevznika narok podle pravnich pfedpislt napf. pfispévky na penzijni pfipojisténi se
statnim prispévkem, doplfikové penzijni spofeni a Zivotni pojisténi, dary k Zivotnim
jubileim a pracovnim vyro&im, pfispévky na rekreaci atd. o
f) vydaje na financni leasing
g) dané a poplatky — nesouvisejici s poskytovanim zakladnich &innosti u jednotlivych
druht socialnich sluzeb
h) DPH, o jejiz vraceni lze podle zakona €. 325/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve
znéni pozdéjSich predpisu, pozadat
i) smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych
pohledavek, uroky, kurzove ztraty, dary, manka a Skody, prostfedky urené na tvorbu
fondd, ubytek cennych papird a podill v pfipadé prodeje, uroky z prodleni podle smlouvy
0 uvéru, vydaje spojené se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy, jakoz
i depozitni poplatky
j) finanéni naklady — uctova skupina 56 — s vyjimkou bankovnich poplatkii spojenych
s vedenim uctu, na ktery jsou finan¢ni prostfedky poskytovateli sluzby zasilany,
k) pfima podpora klientl, pokud se nejedna o zakladni €innost sluzby,
l) zahrani¢ni sluzebni cesty,
m)audit, s vyjimkou pfipadu, kdy je audit pro pfijemce povinny ze zakona o U&etnictvi,
n) vyzkum a vyvoj,

o) vydaje, které nelze ucetné dolozit — v€etné rozpisu polozek na jednotlivych dokladech.
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Cast VIII
Posouzeni zadosti poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti
ucelové dotace

1) Posouzeni zadosti provadi a navrh vySe udéelové dotace zpracovava OSV KrU Pk
v souladu se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje na rok
2016 - 2018 a s Kritérii financovani socialnich sluzeb.
2)Posouzeni je provadéno samostatné v pfipadé kazdé jednotlivé socialni sluzby, na kterou
je v ramci zadosti pozadovana U&elova dotace. Hodnoceni zadosti provadi OSV KrU Pk vzdy
s cilem posouzeni dostupnych informaci o dané socialni sluzbé, na niz je ucelova dotace
pozadovana. Dostupnymi informacemi jsou:

a) vlastni zadost o dotaci,
b) informace uvedené na webovych strankach poskytovatele,

c) dostupné vystupy z provedenych kontrol a inspekce kvality poskytovani socialnich sluzeb

u poskytovatele socialnich sluzeb, jehoz Zadost o u€elovou dotaci je hodnocena,

d) dostupné vystupy z odbornych analyz provadénych v ramci procesu planovani rozvoje
socialnich sluzeb a ekonomickych analyz systému socialnich sluzeb na regionalni i statni

drovni.

1) Zadost je posuzovana ve tfech stupnich — z pohledu formalnich, vé&cnych a vypoétovych
kritérii:

a) Formalni nalezitosti Zadosti

e identifikadni udaje Zzadosti (nazev, adresa, IC, statutarni organ, pravni forma atd.)

Pfi hodnoceni se posuzuje zejména zda:

e zadost byla podana v terminu stanoveném v ramci vyhlaseného dotaéniho Fizeni

e zadost obsahuje vSechny povinné prilohy, Zadatel vyplni Cestné prohlaseni o

bezdluznosti a pravdivosti udaja, pravni forma Zadatele je v souladu s podminkami

vyhlaseného dotacniho programu,

e Zadatel ma radnou registraci socialni sluzby,

e Zadost je verifikovana opravnénou osobou.
V pfipadé nesplnéni formalnich nalezitosti je zadatel vyzvan elektronicky (e-mailem), aby
svou zadost o udelovou dotaci doloZil, pfip. vysvétlil. Zadateli je v e-mailové zpravé
stanovena lhata nejvySe 5 pracovnich dnl od odeslani zpravy na doplnéni zadosti, resp. na

odstranéni nedostatku. Pokud Zzadatel v terminu stanoveném ve vyzvé k napravé formalnich
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nalezitosti Zadost nedoplni, resp. neodstrani nedostatky, je Zadost vyfazena a Zadatel je

o této skute&nosti pisemné& informovan dopisem vedouci OSV KrU Pk.

V pripadé splnéni vy$e uvedenych formalnich nalezitosti bude zadost postoupena do dalSiho

stupné posuzovani.

b) Vécné nalezitosti zadosti

o soulad se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje na
obdobi 2016 —2018 a se Siti sluzeb

o pocet, struktura uzivatell v€etné primérnych Uhrad,

o kapacita sluzby vzhledem ke schvalené Siti socialnich sluzeb v jednotkach dle

kritérii financovani

o personalni zajisténi odpovida planovanému rozsahu socialni sluzby,

. uznatelné naklady,

o pfiméfrenost rozpocCtu a pozadavku na ucelovou dotaci s ohledem na rozsah sluzby
. zdroje financovani,

potfebnost sluzby vcetné zajmu ze strany obce/obci pro jejichz uzemi ma byt

sluzba poskytovana

o poskytovani sluzeb v souladu s regionalnimi kartami socialnich sluzeb
o dostupnost sluzby s ohledem na cilovou skupinu a to jak uzemni tak Casova
o jedine€nost sluzby v uzemi (dostupnost jinych vefejnych a socialnich sluzeb).

Vy8e pozadavku je sniZzena o neuznatelné naklady uvedené v zadosti o ucelovou dotaci.

c) Vypocet vySe dotace dle Kritérii.

e VySe uCelové dotace je stanovena jednotnym a nediskriminujicim zpusobem dle

jednotlivych socialnich sluzeb.

4)Souhrnny navrh podpory zadosti o poskytnuti ucelové dotace, které spliuji formalni i
vécné nalezitosti, bude projednan v dotacni komisi. Dotacni komise posoudi, zda byly
dodrzeny zakladni principy dotacniho fizeni a po doporu¢eni komise bude piedlozen navrh
na poskytnuti UCelovych dotaci k projednani a schvaleni samospravnym organim
Pardubického kraje v souladu se zakonem ¢&. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdé&jsich
predpisu.

5) Informace o poskytnuti & neposkytnuti dotace bude zvefejnéna na internetovych
strankach Pardubického kraje do 5 pracovnich dnd po schvaleni samospravnymi organy

Pardubického kraje.
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6) Podpofenym Zzadatellm bude predloZzen navrh smlouvy o poskytnuti ucelové dotace.
Pfrispévkovym organizacim Pardubického kraje bude schvalena zména zavaznych

ukazatell. Po uzavieni smlouvy budou vyplaceny jednotlivé splatky dotace.

Cast IX
Vyplata dotace
1) Ugelova dotace se poskytuje zalohové. Podminky jeji vyplaty budou stanoveny ve
smlouvé o poskytnuti UCelové dotace, pfipadné ve Zmeéné zavaznych ukazatell

(pFispévkové organizace).

Cast X
Mimoradna kola
1) Termin vyhlaSeni mimofadnych kol dotaéniho Fizeni bude oznamen v pfedstihu
prostfednictvim e- mailu a na internetovych strankach Pardubického kraje

www.pardubickykraj.cz

2) Mimofadné terminy pro podavani zadosti jsou ureny:
a) pro zadatele, ktefi poskytuji nové registrované socialni sluzby (popf. sluzby nové
zapsané v registru poskytovatell socialnich sluzeb) nebo sluzby, u nichz doSlo ke
zménam v registraci (rozSifeni kapacit, registrace nové formy sluzby), jejichz potfeba je
v souladu se Siti socialnich sluzeb v€etné existujicich sluzeb, které byly nové zafazeny do
Sité sluzeb, tj. vzrostla jejich potfebnost na uzemi Pardubického kraje (zména kapacit
musi byt souCasné zohlednéna v Povéfeni dle Metodiky Ffizeni a koordinace sité

socialnich sluzeb Pardubického kraje),
b) pro poskytovatele s mimofadnou udalosti,
c) pro poskytovatele, jejichz vypocet dotace bylo nutné revidovat.

Pokud bude v mimofadnych terminech dotacniho fizeni podana takova Zzadost, ktera
neodrazi vySe uvedené zmény registrace pfip. ostatni skuteCnosti, bude tato zadost
z dotacniho fizeni vyfazena.

Na mimofadna kola se vztahuji stejné principy a pravidla jako pro fadny termin podavani

zadosti o uéelovou dotaci.

Cast XI
Zména rozpoctu

1) Zména rozpoctu pfidélené ucelové dotace v ramci provoznich nebo osobnich nakladd do

10 % z ptivodni &astky na jednotlivé poloZce je mozna a nepodléha schvaleni OSV KrU Pk.
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2) Zména rozpoctu vy8Si nez 10 % z puvodni Castky na jednotlivé poloZce a vytvofeni
novych poloZek (v Zadosti ptivodné uvedeno 0 K&) podléha schvaleni OSV KrU Pk. Presun
mezi celkovou vys$i osobnich a provoznich nakladil vzdy podléha schvaleni. Zadost o zménu
Cerpani dotace se zasila pisemné posStou nebo elektronicky emailem pfip. datovou
schrankou vySe uvedenym kontaktnim pracovnikim s fadnym odlvodnénim nejpozdéji 14
kalendarnich dnl prfed ukonéenim monitorovaciho obdobi. Na Zzadosti o zménu cCerpani
dotace predlozené po tomto terminu nebude bran zfetel.

3) Nevyc€erpané finan¢ni prostfedky za kalendarni rok lze pfevést v maximaini vysi 10%
ro¢ni vyrovnavaci platby celkem do nasledujiciho kalendarniho roku za podminky predlozeni

pfepracovaného rozpoctu.

Cast Xl

Prijemce dotace — povinnosti
1) Ugelova dotace se poskytuje na zakladé smlouvy o poskytnuti udelové dotace nebo
uCelového pFispévku na provoz (zmény zavazného ukazatele).
2) Pfijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouZiti dotace v souladu s ucelem,
na ktery byla dotace poskytnuta a za poskytovani sluzby v souladu s povéfenim vykonu
sluzby obecného hospodarského zajmu.
3) PFi Cerpani ucelové dotace je pfijemce dotace povinen postupovat v souladu s udaji
v zadosti a dodrzet skuteCnosti majici vliv na poskytovani socialnich sluzeb, které jsou
uvedeny v této zadosti.
4) Pfijemce dotace je povinen oddélené uctovat o veSkerych pfijmech a vydajich, respektive
vynosech a nakladech vzniklych pfi poskytovani socialni sluzby a vést ucetnictvi v souladu
se zakonem €. 563/1991 Sb., o u€etnictvi, ve znéni pozdéjSich pfedpisu. Pfijemce dotace je
povinen své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) mit vedeny transparentné s jednoznacnou
vazbou ke konkrétni socialni sluzbé — identifikatoru sluzby (napf. analytické ucty, ucetni
stfediska, zakazky). PFfijemce dotace ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady)
spojené s poskytovanim pfislusné socialni sluzby v ucetnictvi pfijemce dotace
(poskytovatele socialni sluzby) oddélené od pfijmi a vydaju spojenych s jinymi sluzbami ¢&i
¢innostmi organizace. PFijemce je povinen vést oddélené i jednotlivé zdroje financovani dané
socialni sluzby. Musi byt zfejmé, Ze uhrada stejného nakladu (tj. u€etniho dokladu) neni piné
hrazena nékolikrat z vice zdroja.
Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich &innosti, tj. nejsou zahrnovany pfipadné fakultativni sluzby, pokud je organizace v

ramci sluzby zajistuje.
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Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na vesSkeré polozky souvisejici se socialni
sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na pfislusnou socialni
sluzbu.
Pfilemce dotace je povinen vést analytickou UCetni evidenci vSech uc€etnich pfipadu
vztahujicich se k poskytnuté dotaci.
5) VySe ucelové dotace na realizaci zavazku vefejné sluzby v dotaénim fizeni je
koneéna. Pokud celkové vynosy prevysi celkové naklady sluzby, je prijemce povinen
vratit kladny rozdil, tj. tu é¢ast ucelové dotace, ktera tvofi zisk sluzby s vyjimkou
ustanoveni bodu 3), ¢ast XI.
6) Prijemce dotace je povinen oznadit originaly Gcetnich dokladd viditelnym a
nesmazatelnym zpusobem oznacenim ,Financovano vramci projektu Rozvoj socialnich
sluzeb v Pk, reg. €. ...... “, Originalem ucetniho dokladu se rozumi faktura pfijata vCetné
likvida¢niho listku nebo privodniho listku, Uctenka, vydajovy &i pFijmovy pokladni doklad
apod.
7) Poskytnutou dotaci Ize pouzit na uhradu nakladd vzniklych od 1. 1. 2016 — 31. 12. 2018 a
uhrazenych do dne pFedloZeni finanéniho vypofadani vramci zavére¢né monitorovaci
zpravy.
8) Prijemce dotace je povinen fadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici
s poskytovanim sluzby a prokazujici ¢erpani poskytnutych financnich prostfedkd na realizaci
sluzby po dobu 10 let od ukonc€eni projektu Pk, pficemz tato Ihita zacina bézet 1. ledna
nasledujiciho kalendarniho roku zpusobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy
Ceské republiky.
9) PFijemce dotace je povinen pisemné informovat OSV KrU Pk o nasledujicich zmé&nach
udaja uvadénych v zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnli ode dne, kdy tato zména
nastala:
a) Zmény v kontaktnich nebo identifikaCnich udajich (nézev pfijemce dotace, zména
pravni formy, adresy, statutdrniho organu, telefonického spojeni, e-mailové adresy),

zména kontaktni osoby projektu ¢i zména kontaktnich udaju kontaktni osoby,

b) zména bankovniho Uctu pfijemce dotace, zmény v souvislosti se zménou (zména
rozhodnuti o registraci, tj. rozSifeni forem sluzby, zména mista poskytovani, zména cilové
skupiny apod.) ¢i zruSenim registrace socialni sluzby (tyka se hlavné organizaci, jez

nejsou zaregistrovany v Pardubickém kraji).

10) PFijemce dotace informuje poskytovatele o naplnénosti sluzby v ramci pfedkladanych
monitorovacich zprav (dale jen MZ). Terminy a vzor MZ budou soucasti smlouvy o

poskytnuti dotace nebo soucasti pfilohy Zmény zavaznych ukazatelu.
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11)  Prfijemce dotace je povinen na zadost Pardubického kraje bezodkladné pisemné
poskytnout pozadované doplhujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi
sluzbami.

12) Pfijemce dotace je povinen vést fadné evidenci Udajl, které jsou podkladem pro
sledovani zavaznych indikator(i, a poskytnout je osobam povéfenym ke kontrole. Pfijemce
dotace je rovnéz povinen vyplnit Udaje o poskytovanych socialnich sluzbach do
benchmarkingové databaze socialnich sluzeb Pardubického kraje do data, které uréi OSV
KrU Pk jako zavazné.

13) Pfijemce je povinen zajistit rozsah sluzby v souladu s Povéfenim a plnit dalSi
povinnosti vyplyvajici z Povéfeni a metodiky fizeni a koordinace sité socialnich sluzeb

Pardubického kraje.

Cast Xl
Monitorovaci zpravy a vyucétovani ucelové dotace

1) Zpravy o realizaci socialni sluzby tzv. Monitorovaci zpravy budou pfedkladany
poskytovateli ucelové dotace v rozsahu a terminech stanovenych ve smlouvé o poskytnuti
ucelové dotace, pfipadné ve Zméné zavaznych ukazatell pfispévkovych organizaci

2) Terminy vyuctovani ucelové dotace budou uvedeny ve smlouvé o poskytnuti ucelové
dotace, pfipadné ve Zméné zavaznych ukazatell pfispévkovych organizaci.

3) V pfipadé rozhodnuti o zruSeni registrace nebo zaniku pfijemce s likvidaci pfislusné
socialni sluzby podle § 82 odstavce 3 zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
pFedpisu, je pfijemce dotace povinen do 30 kalendarnich dnl ode dne ukonceni poskytovani

socialni sluzby, ktery je uveden vrozhodnuti o zruSeni registrace, vratit vyplacenou

pomérnou cast dotace na ucet projektu Pk a zaroveri predloZit vyuctovani uelové dotace.

4) NevycCerpané prostfedky je pfijemce povinen vratit na ucet projektu Pk.

5) Vznikne-li pfi uvolfovani splatek dotace v prabéhu poskytovani sluzby odidvodnéné
podezfeni na poruseni rozpocétové kazné ve smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech, je
OSV KrU PK opravnén piijemci dotace pozastavit poskytnuti dal$ich finanénich prostfedk
uselové dotace. Tato skuteénost bude pfijemci dotace oznamena dopisem vedouci OSV KrU
Pk, a to neprodlené po vzniku podezieni na poruseni rozpoctové kazné. V pfipadg, ze
zadatel vyvrati podezieni na poruSeni rozpoctové kazné, budou pozastavené splatky dotace
Zadateli nasledné uvolnény.

6) Prijemce ucCelové dotace je povinen predlozit zavéreCnou monitorovaci zpravu se
zhodnocenim prubéhu poskytované sluzby za celé obdobi jejiho poskytovani. Soucasti
zavéreCné MZ bude zavérecné vyuctovani. BlizSi specifikace zavérecné MZ a vyuctovani

bude uvedena ve smlouvé o poskytovani dotace, pfipadné ve Zméné zavaznych ukazatell.
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Cast XIV
Kontrola
1) Pfi kontrole dodrzovani podminek cerpani uUcelové dotace a uplatnéni sankci pfi
neopravnéném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle zakona ¢. 320/2001 Sb.,
o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni
kontrole), ve znéni pozdéjSich predpist, zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech, zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
2) Verfejnospravni kontrolou se rozumi finanéni kontrola skuteCnosti rozhodnych pro
hospodareni s vefejnymi prostfedky, a to pfed jejich poskytnutim, v pribéhu jejich pouziti
a nasledné po jejich pouziti.
3) Z Casového hlediska Ize rozlisit tfi zakladni druhy kontrol:
a) predbézna — je provadéna pracovniky OSV KrU Pk pred uzavienim smlouvy o

poskytnuti u¢elové dotace,

b) priibézna — je provadéna v pribéhu obdobi trvani smlouvy o poskytnuti ucelové

dotace az do doby vyuctovani finan¢ni podpory a jejiho vypofadani,

c) nasledna - je provadéna po vyuctovani dotace a jejiho vyporadani.

1) Ugelovou dotaci lze poskytnout pouze v pfipadé, Ze byla provedena piedb&zna
vefejnospravni finanéni kontrola, o niz je proveden zaznam. Zaznam je k dispozici uloZen na
Odboru socialnich véci. Pfijemce dotace je povinen v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb.,
o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisu, a v souladu s dalSimi pravnimi predpisy
Ceské republiky umoznit vykon kontroly v8ech dokladt vztahujicich se k poskytnuté ugelové
dotaci na zakladé smlouvy o poskytnuti dotace podle zadkona o rozpodtovych pravidlech a
poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym Kk provadéni kontroly, pfip. jejich
zmocnéncdm. Témito opravnénymi osobami jsou pracovnici OSV KrU Pk a jimi povérené
osoby, tzemni finanéni organy, Ministerstvo prace a socidlnich véci CR, Ministerstvo financi
CR, Nejvyssi kontrolni Gfad, pfipadné dali organy opravnéné k vykonu kontroly.

2) Pfilemce dotace je povinen opravnénym osobam umoznit Kkontrolu ucelnosti,
hospodarnosti a efektivity vyuziti financnich prostfedkd poskytnutim vSech potfebnych
informaci v pribéhu i po skon&eni Cerpani ucelové dotace. Opravnéné osoby mohou nahlizet
do originalt vSech dokladl (ucetnich i ostatnich), na zakladé kterych Ize kontrolovat vyuZiti
finan¢nich prostfedkd a plnéni stanovenych indikatoru.

3) Pfijemce dotace je povinen realizovat napravna opatfeni, ktera mu byla ulozena na
zakladé provadénych kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s §
18 zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisu, a informovat o

splnéni napravnych opatfeni toho, kdo tato napravna opatfeni ulozil.
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Cast XV

Sankéni opatreni
1) Sankéni ustanoveni pri nenaplnéni indikatora sluzby.
Pardubicky kraj je opravnén pozadovat vraceni pomérné ¢asti ucelové dotace, pokud
pfilemce nenaplni stanovené indikatory sluzby uvedené ve smlouvé nebo v Zavaznych
ukazatelich sluzby.
Mirou naplnéni indikatorll se rozumi napf. celkovy pocet UcCastniku, kapacita okamzita
kapacita, intervence, setkani, lGzkodny, provozni doba, pracovni Uvazky apod. za kalendarni
rok, ktery pfijemce ucCelové dotace uvadi v monitorovacich zpravach (pfipadné stav pinéni
indikatoru zjistény kontrolou) v porovnani s udaji uvedenymi ve smlouvé o poskytnuti ucelové
dotace (neziskové organizace, obchodni spoleCnosti, obce, pfispévkové organizace obci)
nebo v podminkach zavaznych ukazatell pro pfispévkové organizace Pardubického kraje.
Mira naplnéni vykazovanych indikator0 musi byt zaroverl v souladu se stanovenymi
hodnotami v Siti sluzeb.
(Nevztahuje se na mimofadné udalosti zplsobené pfirodnimi katastrofami, zasahem vyssi
moci, trestnou Cinnosti a dalSimi objektivnimi udalostmi obdobného charakteru).
PFijemce je povinen vratit finanéni prostfedky do 15 dn(i ode dne dorugeni vyzvy OSV KrU

Pk na ucet Pardubického kraje uvedeny ve smlouvé nebo ve Zméné zavaznych ukazatelU.

Sledované indikatory a sankce v pripadé neplnéni stanovenych hodnot:

1. Monitorovaci indikator — Celkovy poéet osob (uzivatelé sluzby)®

Mira naplnéni hodnoty indikatoru vy
L Procento snizeni vySe dotace
Celkovy pocet osob
89,99-70 % 10 %
69,99 - 50 % 30 %
49,99 - 30% 50 %
2999- 0% 100 %

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni cilové hodnoty Celkovy pocet osob (uzivatell
sluzby

Poskytovatel snizi dotaci na socialni sluzbu v pfipadé, Ze nebude napinéna hodnota
monitorovaciho indikatoru Celkovy poget osob "°dle vy$e uvedené tabulky &.1.

Indikator je sledovan u vSech podporenych sluzeb. Vyjimkou je socialni sluzba
intervenéni centra.

2 Monitorovaci indikator — lGzkodny"!

? Celkovy pocet osob (uzivatel) — kazda podpofena osoba ve sluzbé se po celou dobu trvani projektu Pk zapocitava pouze
jednou, bez ohledu na to, kolik podpor obdrzela

19 Celkovy pocet osob — uZivateld sluzby — u sluzby Rana pé&e je rodina ekvivalentem uZivatele sluzby

" Lazkoden - pocet dntl, po které uzivatelé realné vyuzivaji sluzbu. Do vyuzivani se zapodita i doba, kdy uzivatel neni ve
sluzb¢ ptitomen, ale ma platnou smlouvu (napf. je na navstéve u rodiny apod.)
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Mira spInéni hodnoty indikatoru - Iizkodny Procento sniZeni vySe dotace

64,99 - 60 % 10 %
59,99 - 50 % 30 %
49,99 - 30% 50 %
29,99- 0% 100 %

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni kapacity /iZkoden
Poskytovatel snizi dotaci na socialni sluzbu v pfipadé, ze nebude napinéna hodnota
monitorovaciho indikatoru 1GZzkodn( dle vySe uvedené tabulky ¢€.2.

Indikator je sledovan u socialni sluzby domy na pul cesty, azylové domy pro zeny a
rodiny s détmi.

3 Monitorovaci indikator — lGzkodny "2

Mira spInéni hodnoty indikatoru - I0zkodny Procento sniZeni vySe dotace
69,99 - 60 % 10 %
59,99 - 50 % 30 %
49,99 - 30% 50 %
29,99- 0% 100 %

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni kapacity /uZkoden
Poskytovatel snizi dotaci na socialni sluzbu v pfipadé, Zze nebude napinéna hodnota
monitorovaciho indikatoru Iizkodnu dle vySe uvedené tabulky ¢&. 3.

Indikator je sledovan u socialni sluzby azylové domy pro muze.

4 Monitorovaci indikator — okamzita kapacita

Mira spInéni hodnoty |r)d|1l<3atoru — okamzita Procento snizeni vy&e dotace
kapacita
99,99 - 90 % 10 %
89,99 — 0% dochazi k prepoditani vySe dotace

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni kapacity okamZita kapacita

Poskytovatel snizi dotaci na socialni sluzbu v pfipadé, Ze nebude napinéna hodnota
monitorovaciho indikatoru okamzita kapacita dle vySe uvedené tabulky ¢.4.

Indikator je sledovan u socialni sluzby socialné terapeutické dilny.

5. Monitorovaci indikator — provozni doba

Mira spInéni hodng:)ybgcjlkatoru — provozni Procento snizeni vyse dotace
99,99 - 90 % 10 %
89,99 — 0% dochazi k prepocitani vysSe dotace

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni kapacity provozni doba

"2 Lazkoden - pocet dndl, po které uzivatelé redlné vyuzivaji sluzbu. Do vyuzivani se zapodita i doba, kdy uzivatel neni ve
sluzb¢ ptitomen, ale ma platnou smlouvu (napf. je na navstéve u rodiny apod.)
" Pokud dojde ke snizeni okamzité kapacity o vice jak 10 %, dojde k piepocitani vyse dotace
' Pokud dojde ke snizeni provozni doby v jenom tydnu o vice jak10 %, dojde k piepocitani vyse dotace
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Poskytovatel snizi dotaci na socialni sluzbu v pfipadé, Ze nebude naplnéna hodnota
monitorovaciho indikatoru provozni doba dle vy3e uvedené tabulky &.5.

Indikator je sledovan u socialni sluzby intervenéni centra a socialné terapeutické dilny.

6 Monitorovaci indikator — pracovni uvazky

Mira spInéni hodn9ty indikatoru — pracovni Procento snizeni vy&e dotace
uvazky
90 - 80 % 10 %
79,99 - 0% dochazi k pfepocitani vysSe dotace

Sankéni ustanoveni pii nenaplnéni kapacity pracovni tvazky
Poskytovatel snizi dotaci na socialni sluzbu v pfipadé, Ze nebude naplnéna hodnota
monitorovaciho indikatoru pracovni uvazky dle vySe uvedené tabulky €.6.

Indikator je sledovan u socialni sluzby intervenéni centra, socialni rehabilitace.

7 Monitorovaci indikator — osobohodiny'®

Mira splnéni hodnoty indikatoru - e
) Procento sniZeni vySe dotace
osobohodiny
24,99 - 20 % 10 %
19,99-15% 30 %
14,99 - 10% 50 %
9,99- 0% 100 %

Sankéni ustanoveni pii nenaplnéni kapacity osobohodiny
Poskytovatel snizi dotaci na socialni sluzbu v pfipadé, Zze nebude napIinéna hodnota
monitorovaciho indikatoru osobohodiny dle vySe uvedené tabulky €.7.

Indikator je sledovan u socialni sluzby socialné terapeutické dilny.

V pfipadé, Ze nebude naplnéna minimalni kapacita u 2 a vice sledovanych indikatora
soucasné, bude dotace snizena dle monitorovaciho indikatoru, u kterého je procento snizeni
ceny vysSi.

2) Poruseni rozpoctové kazné. Pardubicky kraj je opravnén feSit poruseni rozpoétové
kazné ve smyslu ustanoveni § 22 zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctu.

PFi podezieni na poruseni rozpoctové kazné maze poskytovatel dotace pozastavit poskytnuti
penéznich prostfedkl do vySe predpokladaného odvodu, tato skute€¢nost bude nasledné
zohlednéna v pfipadé, Ze bude odvod ulozZen.

Poskytovatel dotace neprodlené po zjiSténi poruSeni nékterého ustanoveni smlouvy zahgji
fizeni o odvodu poskytnutych finan€nich prostfedkd zpét do jeho rozpoctu z titulu poruSeni
rozpoCtové kazné, a to vsouladu s ustanovenim § 22 zakona ¢&. 250/2000 Sb., o

rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoc¢tu, ve znéni pozdéjSich predpist. VySe odvodu za

!> Osobohodiny — poéet hodin, po které uzivatel vyuziva sluzbu
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poruSeni rozpocCtové kazné se stanovi v souladu s ustanovenim § 22 odst. 5 zakona ¢.
250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocta, ve znéni pozdéjSich predpisu.
PFi poruSeni vice povinnosti se ¢astky jednotlivych odvodl scitaji nejvySe vSak do vyse
penéznich prostfedku poskytnutych ke dni poruseni rozpoctové kazné.

Za prodleni s odvodem za porudeni rozpoétové kazné bude vyméreno penale ve vysi 1
promile z ¢astky odvodu za kazdy den prodleni, nejvySe vS8ak do vySe odvodu. Penale se
pocita ode dne nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruseni rozpodtové kazné, do dne pfipsani
penéznich prostfedkd na ucet poskytovatele. V pfipadé poruseni rozpocCtové kazné podle §
22 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech uzemnich rozpoéta,
ve znéni pozdéjSich prfedpisl se penale pocita ode dne nasledujiciho po dni, do kterého mél
pfijemce odvod na zakladé platebniho vyméru uhradit. Penale niz8i nez 1 000,- K& se
neuloZi.

Za zvlast hrubé porudeni smlouvy se povazuje pouziti ucelové dotace v rozporu

s predmétem smlouvy, s podminkami dota¢niho fizeni a s Metodikou Pk .

Cast XVI
Prehled zkratek

DPH - dan z pfidané hodnoty
ESF — Evropsky socialni fond
EU — Evropska unie
KrU Pk — Krajsky ufad Pardubického kraje
Metodika Pk - Metodiku pro poskytovani ucelovych dotaci na podporu sluzeb socialni
prevence poskytovanych podle zakona €. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu
MPSV CR — Ministerstvo prace a socialnich véci CR
MZ — Monitorovaci zprava
OPZ — Operacni program Zaméstnanost
OSV KrU — Odbor socialnich véci Krajského ufadu Pardubického kraje
Pk — Pardubicky kraj
Projekt Pk — projekt Rozvoj socialnich sluzeb v Pardubickém kraji (realizovany v ramci OPZ)

SPRSS Pk na obdobi 2016 - 2018 - Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb
Pardubického kraje na obdobi 2016 -2018
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