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Uvodni slovo Feditelky

Rehabilita¢ni ustav Brandys nad Orlici je jiz dlouha l1éta velmi stabilnim
a dobfe prosperujicim zdravotnickym zafizenim. Podafilo se ndm nastavit
kvalitni rehabilitacni pé¢i na vysoké wrovni, coz dokazuji kladné odezvy
pacientt i lékatt. Urovei rehabilitaéni a fyzikalni mediciny v najem zafizeni
je srovnatelna se Spi¢kovymi klinikami v Evropé i ve svété, a to také diky
specialni rehabilitaéni metodé INFINITY method®, se kterou tisp&&né 1é¢ime
pacienty s problémy pohybového ustroji. Vysledky nasi 1é€by sledujeme také
v plosném méfitku, pomoci riznych studii a statistickych vyhodnocovani.
Podafilo se nam prokéazat vy3$8i ucinnost nasi 1é¢by, ve srovnani s jinymi
vyuzivanymi rehabilitaénimi metodami, a prostfednictvim odbornych ¢lankd jsme o naSich
vysledcich informovali odborniky v Cechach i v zahrani¢i. Prostfednictvim médii, jako jsou
¢asopisy ¢i televize, oslovujeme a informujeme také Sirokou laickou vefejnost.

Dale se nam také diky ekonomické stabilité dafi realizovat technickohospodaisky rozvoj nasi
organizace. Jsou to pfedev§im realizace stavebnich uprav nebo novych, rozsahlych stavebnich
projektu, dale také poiizovani moderniho piistrojového vybaveni, diky kterému se také zvysuje
kvalita naSich poskytovanych sluzeb. Nyni nas ¢eka naro¢na vystavba nového rehabilita¢niho
bazénu.

V posledni dob¢ se, stejné¢ jako néktera dali zdravotnickd zafizeni v kraji, také my potykame
s nedostatkem zdravotnického personalu. Smér, kterym bychom se chtéli stale orientovat, je
zabezpeCeni dostate¢ného mnozZstvi kvalifikovanych a odborné zdatnych zdravotnickych
pracovniki, predeviim Iékatil a fyzioterapeuti, kterych je na trhu prace nedostatek. Regeni tohoto
problému je ale nesnadné, 1 pfes nasi aktivni personalni politiku.

Velmi pozitivné hodnotim, Ze se Rehabilita¢ni ustav Brandys nad Orlici dostava do podvédomi
nejen nasich pacienti, ale také dalsich vyznamnych osobnosti, jako je napiiklad prezident Ceské
republiky, ktery si nas rehabilitatni ustav sam vybral jako jedno ze zafizeni pii navstévé
Pardubického kraje.

prim. MUDr. Michaela Tomanova, MBA, Ph.D.

feditelka



Rehabilitaéni astav Brandys nad Orlici

Rehabilitacni ustav Brandys nad Orlici je akreditovanym zdravotnickym zafizenim s dlouholetou
tradici v oblasti 1é¢by pohybového ustroji. Hlavnim pfedmétem ¢innosti je poskytovani komplexni
specializované lé¢ebn¢ rehabilitani péce pacientim s poruchami zdravi, které maji vlekly pribéh
a potiebuji zvlastni odbornou pé€i s vyraznym rehabilitaénim zaméfenim. Jedna se predevsim
0 pacienty po operacich a Grazech pohybového aparatu, s onemocnénim neurologického systému
a nemocné s bolestmi patete a kloub.

Kapacita naSeho zdravotnického zafizeni je 220 liZek vcetné nadstandardné vybavenych
bezbariérovych pokoji. Odroku 2013 je v provozu nova piistavba hlavni budovy -
PARKPAVILON. Zde nabizime klientim s vy$§imi naroky na ubytovaci sluzby bezbariérové
a klimatizované dvouliizkové pokoje s vlastnim socialnim zafizenim.

Vizi rehabilita¢éniho tstavu je poskytovani $pickové 1écebné rehabilitacni péce hospitalizovanym
i ambulantnim pacientim v bezpeéném a piijemném prostiedi.

Hlavnim cilem je kontinualni zvy$ovani kvality poskytované rehabilita¢ni, 1ékafské a o3etfovatelské
péce s respektovanim individualnich potifeb klientd, kvalitné a prukazné vedena zdravotnicka
dokumentace a zajist'ovani prib&ézného vzdélavani zaméstnanci.

Pii vykonu své prace se zaméfujeme na individualni pfistup k pacientovi, respektovani jeho prav
a potieb s ohledem na jeho zdravotni, kulturni a jazykové odlisnosti.

Rehabilitaéni ustav Brandys nad Orlici zaroven poskytuje klientim tyto doplitkové Einnosti:

» ubytovaci sluzby

» hostinské ¢innost

» maloobchodni prodej a prondjem zvukovych a zvukové obrazovych zdznama a jejich
nenahranych nosica

maloobchod provozovany mimo fadné provozovny

nakup, skladovani a prodej zdravotnickych prostredk a) tfidy IIb a Il s vyjimkou kondom,
b) tfidy I a IIa, které mohou byt prodavany prodejci zdravotnickych prostfedki

pofadani odbornych kurzi, $koleni a jinych vzdélavacich akei veetné lektorské ¢innosti
masérské, rekondiéni a regeneracni sluzby

kopirovaci prace

Y V¥V

VvV VYV VY

provozovani télovychovnych a sportovnich zaiizeni slouZicich k regeneraci a rekondici



Mezi vyznamné udalosti roku 2015 rozhodng patiila osobni navitéva prezidenta Ceské republiky
MiloSe Zemana. V souvislosti s planovanou navstévou Pardubického kraje zavital dne 14. 1. 20151
do nadeho zdravotnického zaiizeni. Po kratkém debaté s pani feditelkou a managementem RU se
uskutec€nilo setkani s pacienty, zaméstnanci a ostatnimi navitévniky. V zavéru navitévy se konala
tiskova konference.

A PARDUBICKY ¥RAY *ﬁ PARDUBICKY KRAY
\J

9

; {KRAY V‘;%mwm‘mu
PARDUBICKY KRAJ %i@ P:gnus\t;\k ) 2

\ i

Pani feditelka také ziskala vyznamné ocenéni Manazer roku 2014 za oblast zdravotnictvi a
socialnich sluzeb ve 22. roéniku soutéze ManaZer roku, jehoz vysledky byly vyhlaseny ve Etvrtek
23. dubna 2015 na prazském Zofing.
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Z rukou pana hejtmana Martina Netolického a nasledné také z rukou policejniho prezidenta generala
TomaSe Tuhého pievzala pani feditelka Tomanova také ocenéni za zachranu Zivota policisty

dopravni policie Krajského feditelstvi policie Pardubického kraje, na které se podilel cely
zdravotnicky tym.
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Shodné jako v roce 2014 se Rehabilitaéni ustav Brandys nad
Orlici stal jednim z prljezdnich bodi cyklistického zavodu
pro handicapované ,,Opel Handy Cyklo Maraton 2015%,
kterého se zucastnilo celkem 232 cyklistd. Vzdy jde
o zajimava setkani a s radosti jsme podpofili tuto vyjimeénou
akei.

Média:

15. 4. Snidan¢ s Novou

25.4. Zpravy FTV Prima

18. 8. Rozhovor CRo Hradec Kralové

9. 9. Rozhovor CRo Region - stiedni Cechy
10. 10. Rozhovor do ¢asopisu Xantypa
18.11. CT 1 - Sama doma

20.12. Zpravy FTV Prima

Clinky:

Casopis Zdravi — Zacviéte si za volantem

Casopis Zdravi — Nenechte se stresovat stresem

Denik — INFINITY method — konec bolesti pii pohybu
Casopis Zdravi — Nemoci mozku potiebuji rehabilitadni 1é¢bu
Chvilka pro zdravi — Problém, o kterém se stydime mluvit
Denik — Manazerka roku tidi rehabilitaci

Blesk pro Zeny — Téhotné trpi bolesti zad. Co s tim?

Casopis Zdravi — Vyhnéte se bolestem — sta¢i par minut denné
Rytmus zZivota — Aby masaz nebolela

Rytmus Zivota — Myslete na zdravi svého $kolacka

Casopis zdravi — Artréza




Rehabilita¢ni péce

Pogetnou skupinou pacienti rehabilitacniho tustavu jsou pacienti s funkénim a strukturdlnimi
poruchami celého pohybového ustroji, predevsim patefe. Rehabilitaéni ustav pfijima k hospitalizaci
pacienty po operacich a urazech pohybového Ustroji, s onemocnénim neurologického systému,
s nemocemi centralniho a periferniho nervového systému, naptiklad s kofenovymi syndromy patefe,
roztrouSenou sklerézou, neuralgiemi, stavy po mozkovém infarktu, stavy po urazovém
1 netrazovém intrakranidlnim krvaceni, myelopathiemi apod.

Pacientim je vZdy, na zaklad€ vstupniho vySetieni rehabilitaénim lékafem, vypracovan individualni
rehabilitani plan, ktery je pfizplsoben hlavni diagndze v souladu s oSetfovatelskou pégi. P
poskytovani péce je vZdy zachovana individualita pacienta a respektovano jeho soukromi. Plan
rehabilita¢ni 1é¢by se pfizptisobuje na zéklad€ opakovanych vySetieni predev§im na primarské vizité
a dle aktudlniho zdravotniho stavu pacienta.

Rehabilitaéni ustav piijima pacienty k hospitalizaci z celé CR i ze zahraniéi.

Kromé hospitalizovanych pacienti vyuzivaji rehabilita¢ni 1é¢bu i pacienti ambulantni.

Tito pacienti jsou vySetfeni v ambulanci rehabilitacni a fyzikalni mediciny Ambulantnim pacientim
je naordinovan individualni rehabilitaéni plan 1é¢by, ktery je pFizpisoben jednak zdravotnimu stavu
pacienta a ¢asovych moZnosti pacienta.

Rehabilita¢ni ustav nabizi i tzv. wellness, které slouzi spise jako preventivni programy a k relaxaci.
Rehabilita¢ni tustav Brandys nad Orlici spolupracuje s Pardubickou krajskou nemocnici,
Orlickousteckou nemocnici, LitomyS$lskou nemocnici a Fakultni nemocnici Hradec Kralové,
v neposledni fadé FN Motol Praha, FN KV Praha i s dal§imi vyznamnymi pracovisti po celé CR.

Poskytovana lé¢ebna rehabilitace

Individualni lé¢ebna rehabilitace

Ergoterapie

Skupinova 1é¢ebna rehabilitace — rizné druhy
Elektroterapie

Hydroterapie

Fototerapie

Masaze

Terapie na pfistrojich
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Poskytovana oSetrovatelska péce

Osetfovatelsky proces
Osetrovatelské rehabilitace:
Nutri¢ni edukace
Vertikalizace

Spravny stereotyp chlize
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Cile 1écebné rehabilitacni péce v Rehabilita¢nim idstavu Brandys nad Orlici

» navratit pacientovi maximaln€ moZnou funkénost pohybového systému, a tim zkvalitnit jeho
Zivotni podminky

» poskytovat zdravotni sluzby v souladu s respektem na individualitu pacienta v souladu
s Kodexem prav pacientt a legislativy

» zajistit bezpe¢né a zaroven piijemné prostiedi pro pacienty

» pruzné reagovat na poZadavky hospitalizovanych pacientt a pacientl placenych lééebnych

pobyti

poskytnout pacientovi preventivni program formou autoterapie a edukace

dodrzovat Eticky kodex zdravotnickych pracovniki

aplikovat rehabilitacni 1é¢bu za pouZiti nejnovéj$ich poznatkl v rehabilitaéni 1é¢bé, jak

u nas, tak v zahranic¢i

Y V V¥V

» sledovat a analyzovat spokojenost hospitalizovanych pacientt

Nejvice zastoupené diagnoézy u hospitalizovanych pacientu v roce 2015

Nejvice zastoupenych diagn6z u hospitalizovanych pacienti béhem uvedenych let jsou
pacienti s vertebrogennim algickym syndromem a nahradou kloubu.

Rok 2015

M 54.5 bolesti dolni ¢asti zad->337 pacienth

7. 96. 6 nahrada kycelnich kloubli=> 256 pacienti

M 54.9 dorzalgie NS—> 147pacientt

M 54.8 jiné dorzalgie = 134 pacientii

M 51.1 onemocnéni lumbélnich a jinych meziobratlovych plotének = 124pacientt
M 16.1 jina priméarni koxartr6za—> 1 10pacientt

M 54.2 cervikalgie=> 101 pacientt

V prubéhu roku 2015 bylo nejvice pacienti s bolestmi dolni ¢asti zad, a s dal$imi diagnézami
s onemocnénim patefe, poetna skupina pacienti byla i s ndhradou kyc¢elniho kloubu. Co do poétu
pacientd je rok 2015 velmi podobny roku 2014.

Pocet hospitalizovanych pacientii, priumérny pocet oSetfovacich dni, celkovy poéet
oSetFovacich dni

Primérna oSetfovaci doba hospitalizovanych pacientii za rok 2015 ¢ini 32,0 dnd, téméF stejny podet
jako vroce 2014. Béhem tfinacti let, které jsou uvedeny v tabulce ¢. 2 ¢ini primérna oSetfovaci

doba 27,00 dni.  Vzhledem ke stile t€z8im a slozit¢j$im diagnézam pacientd se priméma
oSetfovaci doba hospitalizace neustéle zvySuje, jiZ od roku 2009.



Pocet hospitalizovanych pacientii za v. 2011-2015:
Tabulka ¢. 1

B JO15 1676pacienti
r. 2014 1676 pacientli
r. 2013 1381 pacientii
r. 2012 1798 pacientii
r. 2011 2130 pacientii

Priimeérnd oSetiovaci doba v. 20011-20135 :

Tabulka ¢. 2
r. 2015 32,0 dnt
r. 2014 32,2 dnt
r. 2013 34,2 dni
r. 2012 31,3 dnu
r. 2011 27.3 dnti

Pocet oSetFovacich dnu celkem sledovanych od r. 2011-2015:
Tabulka ¢. 3

i, 2015 53 762 dni
r.2014 53 881 dna
r. 2013 47 292 dnu
r. 2012 56 257 dnua
r. 2011 58 186 dnti




Hospodarieni v roce 2015
Rok 2015 lze z ekonomického hlediska hodnotit jako pozitivni. Diky pfipominkovym fizenim
k thradové vyhlasce doslo k navy$eni uhrad od zdravotnich pojistoven a v ambulantni pé¢i byly
poskytnuty kompenzace za zru$ené regulacéni poplatky. K dobrému hospodareni organizace ptispél
pfedevSim znalny zdjem pacientil a klientli o poskytovanou lécebné rehabilita¢ni pé¢i v nafem
zdravotnickém zafizeni, ¢imz se dafilo velmi dobie plnit nase 1azkové kapacity.

Z porovnani let 2014 a 2015 je zfejmé, Ze doslo k navySeni vynost cca o 0,9 % a sniZeni nakladi
ccao 3 %.

K 31.12. 2015 se podafilo Rehabilitaénimu tstavu dosdhnout zlepSeného hospodarského vysledku.

V r. 2015 bylo hospodafeno s témito finanénimi prostiredky:

Hlavni ¢innost

vynosy od zdravotnich pojist'oven 71 177 762,99 K¢
ostatni pFijmy 3 460 884,94 K¢
celk e m vynosy 74 638 647,93 K¢
celk e m niklady 69 531 999,49 K¢
hospodairsky vysledek — zisk po zdanéni 5106 648,44 K¢

Dopliikova ¢innost

PFrijmy 620 737,28 K¢

Vydaje 475 210,10 K¢

Hospodarsky vysledek — zisk po zdanéni 145 527,18 K¢

Celkem hospodiisky vysledek zisk po zdanéni 5252 175,62 K¢é
Prehled naklada

Z porovnani jednotlivych polozek naklada vyplyva celkové sniZeni nakladii o 2,5 mil. K&. Nejvétsi
polozkou sniZeni ndkladi jsou opravy, udrzovani a spotieba bézného materialu. Mirn¢ jsou sniZeny
téz uroky z aveéru.

NavySeni mzdovych ndakladi je zplisobeno legislativnimi zménami zakona 564/2006 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancti ve vefejnych sluzbach a sprave, v platném znéni, kde doslo od
1. 1. 2015 ke zméné platovych tarifi. Ostatni sluzby jsou ovlivnény navy$enim nakladd spojenych
s Zivelnou udélosti.

K mirnému navy$eni ndkladu doslo téZ u drobného dlouhodobého majetku, které souviselo
s obnovou pfistrojového a materialng technického vybaveni pracovist’,

V roce 2015 byly dariové odpisy uplatnény pouze u majetku potizeného do vlastnictvi organizace.
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Piehled naklada v tis. K¢ (sumarn¢)

11%
H Ostatni sluzby
# Mzdové naklady
8% i Zakonné soc.poj.
4 DDNM a DDHM
& Odpisy majeku
i Danl z pfijmu
u Ostatni naklady
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2014 2015
Spotieba materialu 6 593 5835
Spotieba energie 3376 3501
Opravy a udrzovani 13 725 8 067
Ostatni sluZzby 4 408 5 583
Mzdové naklady 27 834 28 697
Zakonné socialni pojisténi 9288 9 596
Drobny dlouhodoby hm. a nehm. majetek 3195 3 308
Ostatni socialni naklady 371 388
Odpisy dlouhodobého majetku 1953 1 978
Uroky 200 120
Jiné ostatni naklady 181 a7l
Cestovné 372 485
Néklady na reprezentaci 306 283
Daii z ptijmu 817 1 795
Celkem 12599 70 007
Prehled nakladia 2015
B Material
" o # Energie
5% 2% _ ¥ 2% °% 5% & Opravy a udrzba




Prehled nakladu v tis. K¢
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Pirehled vynost

Vynosy jsou tvofeny piedeviim pijmy od zdravotnich pojistoven a dale pak trZzbami
z poskytovanych doplitkovych sluzeb.

Piehled vynosi v tis. K& (sumarng)

2014 2015
Trzby z prodeje sluzeb 74 102 74 719
Trzby za prodané zbozi 23 27
Uroky 77 27
Vynosy z prodeje materidlu 0 8
Jiné ostatni vynosy 373 441
Prispévky a dotace na provoz 0 0
Zuctovani fondi 0 37
Celkem 74 575 75 259
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Piehled vynosa 2015

# Trzby z posky.sluzeb

i Jiné ostatni vynosy
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Prehledy vyti¢tovani zdravotnim pojistovnam

Body vyuctované ZP (v tis.) - Hospitalizace, odbornost 2U1

2014 2015
VZP 111 26 946 31 346
VoZP 201 3284 3721
CPzP 205 2390 2 857
Oborova ZP 207 1971 1 840
Zam. pojistovna Skoda 209 1242 1129
ZPMV 211 7203 8 328
Celkem 43 036 49 221
Poéty vykazanych bodu ZP
Hospitalizace 2U1 v tis.
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Body vyuétované ZP (v tis.) - Ambulance, odbornosti 201, 501, 902
Odbornosti
201 501 902
2014 2015 2014 2015 2014 2015
VZP 98 112 0 5 460 355
VOZP 9 14 1 1 43 55
CPZP 15 15 0 0 53 72
Oborova ZP 9 8 0 0 47 27
Zam.pojistovna Skoda 1 2 0 0 - 11
ZPMV 27 A4 1 0 151 184
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Pocet bodu vyuétovanych ZP

Ambulance - odbornost 201 a 501 v tis.
140

120
100
80 -

60 -
40 -
20

Poep épé’ﬁ

O,
60_)-0 pe_e
L

®2014 =2015

Poéty vykazanych boda ZP

- Ambulance - odbornost 902 v tis.

500

400 -

300 -

200

100 -

S -

Vep Yoz, Crzp Obgy,, " zp %’da 2P,
M2014 w2015

215 -




Pocty pojisténcii - Hospitalizace
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2014 2015
VZP 1 006 993
VOZP 113 140
CPZP 80 80
Oborova ZP 70 74
Zam. pojistovna Skoda 45 47
ZP min. vnitra 265 316
Celkem 1579 1 650
Pocty pojisténcu - Hospitalizace
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H2014 w2015
Poéty pojisténci — Ambulance, odbornosti 201, 501, 902
2014 2015

vVZp 397 465
VOZP 50 37
Crzp 56 64
Oborova ZP 35 26
Zam. pojistovna Skoda o 10
ZP min. Vnitra 121 161
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Sténcu - Ambulance
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Podty oSetfovacich dnu vyuétovanych ZP

2014 2015
VZP 32 013 31 345
VOZP 3 966 4302
CPzZpP 2673 2527
Oborova ZP 2352 2222
Zam. poji§ovna Skoda 1474 1457
ZP min. vnitra 8 648 10 049
Celkem 51 126 51 902
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MAJETEK

Rehabilita¢ni ustav hospodatil s majetkem ve vlastnictvi Pardubického kraje, ktery mu byl pfedan
k hospodafteni a s majetkem, ktery nabyl vlastni ¢innosti.

V roce 2015 ¢&inil majetek ziizovatele, tj. s nemovity majetek a majetek pofizeny z grantovych
projektt, celkem 146 322 635,13 K¢.

Vymezeni majetkovych prav a zplsob hospodateni je dano zfizovaci listinou, ktera nabyla Géinnosti
dnem 1. 5. 2003 a Smlouvou o bezuplatném prevodu majetku z 30. 6. 2014,

Odpisovani majetku je provadéno rovnomérnym zplsobem a odpisové sazby a tfidy majetku jsou
stanoveny Rehabilitacnim tstavem.

V roce 2015 byly Rehabilita¢nimu ustavu zfizovatelem poskytnuty finanéni prostiedky z rozpoctu
kraje ve vysi 6.462 tis. K¢ na ¢asteénou uhradu splatek uvéru poskytnutého na rekonstrukei hlavni
budovy a pfistavbu budovy PARKPAVILONU. Na vystavbu nového rehabilitaéniho bazénu byly
ziizovatelem poskytnuty prostiedky ve vysi 2.448 tis. K¢&.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek k 31. 12. 2015 v tis. K¢

Pozemky 720 392,00
Software 473 098,00
Umeélecka dila a pfedméty 268 600,00
Budovy, stavby 143 070 166,33
Vypocetni technika 77 589,80
Energetické stroje a hmotné zatizeni 1 813 701,25
Pracovni stroje a zafizeni 1 592 393,60
Ptistroje a zvlastni technologicka zatizeni 4232 831,00
Dopravni prostiedky 17 826,00
Inventar 239 188,40
Zdravotnické pfistroje 1 309 283,90

Drobny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek k 31. 12. 2015 v tis. K¢

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 449 041,22
Nabytek a vnitini vybaveni 18 473 930,29
Special. Zdravotnické ptistroje 2 464 526,80
Dilenské a hospodaiské nastroje 369 880,40
Kuchyniské potteby a nadobi 562 136,02
Ostatni drobny hmotny majetek 579191647

Zasoby k 31. 12. 2015
Celkovy stav zasob 1 007 638,83
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Stav pohledavek a zavazku k 31. 12. 2015 v tis. K¢

Pohledavky celkem 7 031
Pohledavky po lhité splatnosti 0
Zavazky celkem 4298
Zavazky po lhité splatnosti 0

Na podrozvahovych Gétech organizace sleduje pohledavky, jejichz vymahani se stalo neekonomické.
Jedna se pfedev§im o neuhrazené regula¢ni poplatky.

Prehled finanénich fondu

Organizace v souladu se zdkonem o ucetnictvi tvoii finan¢nimi fondy, na kterych oddélené sleduje
finan¢ni prostredky jejich tvorbu a pouziti.

Fond kulturnich a sociilnich potieb
- Zékladni piidél byl tvoien 1% z celkového objemu mzdovych prostiedkt
- Prostfedky fondu byly v roce 2015 ¢erpany na zavodni stravovani ve vysi 49 tis. K¢, na
kulturni akce a ostatni ucely celkem 191 tis. K¢
Fond reprodukce majetku, investi¢ni fond
- Tvorba fondu z odpisti majetku ve vysi 1.979 tis. K¢
- Prostredky poskytnuté ziizovatelem ve vysi 8.911 tis. K&
- Cerpéni prostiedki na splatky uvéru 9.241 tis. K&
- Cerpani prostiedkii na technické zhodnoceni a vybaveni 921 tis. K&

Rezervni fond
- Tvorba v roce 2015 ve vysi zlepSeného HV 2014, ). 1.976 tis. K&

- K &erpani fondu v roce 2015 nedoslo.

Fond odmén
- Zustatek fondu k 31. 12. 2015 ¢inil 17 tis. K¢, nedoslo k jeho tvorbé ani ¢erpani.
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Technicko-hospodarsky rozvoj
Hlavni akce realizované v roce 2015 v rehabilitaénim tstavu byly

» aktualizace projektové dokumentace noveho rehabilitaéniho bazénu, provedeni vybérového
fizeni na zhotovitele, zahdjeni stavby nového rehabilitaéniho bazénu

» vyména oken v jidelné a velké t€locvicne

» zhotoveni klimatizace ve vybranych prostorech

Opravy a investice v hlavni budové

Byla provedena vyména zetlelych obloZzkovych zarubni v koupelnach za nové, vodéodolné zarubné.
Probéhla realizace zhotoveni klimatizaénich jednotek v recepci, rozpisu procedur, ve skladu
potravin, v kuchyni a v jidelné. Byla zahdjena prvni etapa vystavby nového rehabilita¢niho bazénu,
v ramci které doslo ke zvySeni urovné podlahy na chodbé podél bazénu, k zabezpeleni
bezbariérového vstupu na bazén.

V prubeéhu vanocnich svatk byla vymeénéna okna ve velké télocviéneé a v jidelng, ¢imz byla
zavrSena vymeéna historickych oken v pravém kiidle. Probéhla vyména zabradelnich vyplni a madel
u zadniho schodist¢. Byl proveden nakup vanocniho osvétleni hlavni budovy, ¢imz se zpiijemnil
pobyt pacientti v dob¢ adventu.

Opravy v objektu Jificka

Budovu Jificku zaradil Pardubicky kraj do projektu realizace uspor opera¢niho programu Zivotni
prostfedi a byla zpracovana projektova dokumentace na zatepleni objektu.

Opravy venkovnich prostor

Byla dokon¢ena oprava fasady u budovy dolni vodarny. Provedla se oprava natéru kovového
oploceni a o¢iténi a penetrace podezdivky plotu. Dale byly provedeny stavebni Gpravy budovy za
sklenikem, oprava komunikace u kontejnert.

Byla postavena nova voliéra, ve které nasli svlij novy domov samecek a dvé samitky myvala
severniho.

Byla provedena oprava komunikace v prostoru u kontejnert s odpadem.

Vlivem vichfice doslo k padu nékolika stromid v parku. Museli jsme fe$it odstranéni nasledku
kalamity. V prib&hu vegeta¢niho klidu provedla odborna firma bezpecnostni profez vybranych
stromi.
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Personalni a mzdova statistika

Rehabilitaéni ustav je piispévkovou organizaci Pardubického kraje a jeho statutarnim zastupcem je
teditelka. RU se ¢leni na ti organiza¢ni useky - zdravotnicky, provozné-technicky a ekonomicky.
Zdravotnicky personal ¢ini 74% celkového poctu zaméstnanci a zbyvajicich 26% tvofi
administrativni pracovnici, pracovnici stravovaciho provozu a ostatnich profesi.

V obdobi roku 2015 do$lo k mirmnému poklesu poc¢tu persondlu. Celkem bylo pfijato 23
zamestnancl, pracovni pomeér ukoncilo 24 zameéstnancl, na matefskou dovolenou odeslo 5

zamestnankyn, 2 zaméstnanci odesli do starobniho dichodu.

Vyvoj poctu zaméstnancu (fyzické poéty k poslednimu dni v roce)

2013 2014 2015
Lékari 13 12 9
VSeobecné sestry a zdrav. asistent 30 36 31
Fyzioterapeuti +ergoterapeuti 14 14 13
Nutri¢ni terapeut 1 1 1
Maséri 5 5 6
SanitaFi 12 13 12
THP 8 10 10
Stravovaci provoz 5 5 8
Ostatni profese ] 10 11
CELKEM 97 106 98

K 31. 12. 2015 pracovalo v RU celkem 98 zaméstnancti. Na zakladé dohod o pracovni &innosti
vykonavalo préaci 15 zaméstnanct a v prub&hu roku bylo uzavieno 24 dohod o provedeni prace.

Graficka struktura zameéstnanca k 31. 12. 2015
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Piehled mzdovych nakladi organizace za obdobi 2013 — 2015 (v tis. K¢&)
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Vyvoj prumérného platu v organizaci za obdobi let 2011 — 2015 v K¢
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Naklady na platy v roce 2015

C.i Druh nikladi Skutetnost k 31. 12. 15
1. |Prosttedky na platy bez OON 26 796 502
2. | Ostatni osobni naklady 1 739 083
3. |Néhrady DPN 161 889
4. |Mzdové naklady CELKEM 28 697 474

Souvisejici naklady

C.i Naiklady vynaloZené na zdrav. a soc. pojisténi Skute¢nost k 31. 12. 15
5. |Zdravotni pojiténi 2539782
6. | Socialni pojisténi 7056 009

VydajenaZPaSP CELKEM 9595 791

PInéni zdvaznych a orienta¢nich ukazatela v roce 2015 stanovenych zfizovatelem

ukazatelé 2015

Zavazny ukazatel

vySe v K¢ a % plnéni

Prostfedky na platy v absolutni vys$i (k £.1)

34 500 000

Plnéni zavaznych ukazateld
v procentech

prostiedky na platy

78 %

Orientaé¢ni ukazatel

vySe v K¢ a % plnéni

Ostatni osobni naklady (k t.2) 2 500 000
Primérny piepocteny ev.pocet prac. 135 osob
" -~ -
Plnéni orientaénich ukazatelt ostatn: O%Obvm ne:kla(%y 0
v procentech prumerny prepocteny 76 %

evidenéni pocet prac.
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Naklady na platy r. 2015 v procentech

Cik Druh nakladu - platové slozky % plnéni naklada
1. | Platové tarify 67,23%
2. | Priplatky 11,09%
3. | Presasy 2,.23%
4. | Pracovni pohotovost 0,91%
5. |Odmény mimoiadné 7,95%
6. |Nahrady plati 10,59%
Naklady na platy bez OON
7|26 796 tis. K& 10004

Prehled nakladi na platy dle platovych slozek
v roce 2015

| tarif.platy # piipl.ved.  zvl.ptipl. M presCasy

u piipl.so+ne M svatky anoéni W nahrady 1 osobni
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Vzdélavani

Jednim z hlavnich cilt organizace je zajistovat vzdélavaci aktivity pro zaméstnance, podilet se na
prohlubovani a obnovovani jejich odbornych dovednosti a znalosti, nadéale rozvijet a zavadét do
praxe nasi specialni metodu ,INFINITY method®*. Diky nastavenému systému vzd&lavani
zvySovat kvalitu poskytované lé¢ebné rehabilita¢ni péce.

V ramci celozivotniho a dalsiho vzdé€lavani se zaméstnanci zucastnili nékolika odbornych
seminaiu a kurzd.

Mezi nejvyznamnéj$i vzdélavaci akce patiilo tradi¢ni Brandyské sympo6zium, jehoz IX. roénik se
uskute¢nil ve dnech 1. - 2. fijna 2015. Tématem letoSniho ro¢niku, ktery navstivilo cca 360
ucastniki, byla ,,Lécebna rehabilitace u détskych onemocnéni. Samostatna sesterska ¢ast nabidla
ucastnikiim pfednaSky na téma ,,Rehabilitacni oSetfovatelstvi a ,,Komplikace v oSetfovatelské
péci”. Spoleénym tématem pro obé sekce byly ,,Varia“. Sympoézium bylo uréeno piedeviim
lékaiim z obort rehabilita¢ni a fyzikdlni mediciny, ortopedie, neurochirurgie, neurologie,
revmatologie, praktickym lékaitim, fyzioterapeutiim, ergoterapeutim, stfednimu zdravotnickému
personalu a studentim. Odbornymi garanty tohoto ro¢niku byli Prof. PaedDr. Pavel Kolaf, PhD.,
Prof. Dr. med. Marcela Lippertova-Griinerova, Ph.D. a pro sesterskou sekci PhDr. Martina
Sochmanova, MBA.

RU se dale zamé&fuje na pravidelné interni seminéfe, které souvisi s poskytovanim légebné,
rehabilitatni a oSetfovatelské péce. Seminafe jsou uréeny vSem zdravotnickym pracovnikiim
ajejich cilem je sjednotit poznatky v praxi a neustile obnovovat a rozsifovat dovednosti
zaméstnancl.. V samém zavéru roku se zaméstnanci zucastnili seminéfe na téma ,,Zdravy Zivotni
styl®.

Na odbornych kongresech, konferencich, kurzech a seminafich se ndm dafi prezentovat RU
s isp&¥nou rehabilitaéni metodou INFINITY method®, diky niZ dosahujeme vybornych vysledk
v 1é¢bé pacienti.

Skoleni technicko-hospodaiskych pracovnikii se uskuteétiuje v souvislosti s aktudlnimi zménami
pravnich predpist. Zameéstnanci ekonomického a provozniho Gseku vyuzili nabidek externich
firem.
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Socialni potireby zaméstnanci

Socialni potfeby zaméstnancii jsou kryty z Fondu kulturnich a socidlnich potieb, ktery je tvofen
v souladu se zakonem a vyhlaskou o FKSP. Finanéni prostfedky z FKSP jsou pouZivany zejména
jako ptispévek na stravovani zaméstnancii a kulturni akce pofadané pro zaméstnance.

Zavodni preventivni péce

Zaméstnavatel ma vsouladu splatnou legislativou smluvné sjednaného poskytovatele
pracovnélékaiské péce. V ramci smlouvy provadi vstupni, periodické, mimofadné a vystupni
prohlidky zaméstnancii. V roce 2015 se zaméstnanci zucastnili pravidelnych preventivnich
lékarskych prohlidek dle planu. Celkové naklady na zavodni preventivni péci ¢inili 20,7 tis. K¢.

Zavér

V poslednich letech doslo k nékolika zménam legislativy, které ovlivnily i rehabilitaéni Gstavy
véetné naSi organizace. Tuto zménu jsme ustali a v kratkém case jsme zvladli naplnit dle
personalnich moznosti lizkovou kapacitu do maxima, predevsim diky vCasné reakci a informacni
kampani sméfované k odborné vefejnosti — praktickym a odbornym lékaiim, ale také k laické
vefejnosti (kongresy, seminare, Skoleni, ¢lanky). Diky na$i finan¢ni stabilit¢ a rehabilitacni péci
poskytované na vysoké urovni, mizeme dale pracovat na plynulém rozvoji naseho zafizeni a byt
uspéSnou organizaci Pardubického kraje. Do strategie rozvoje patii i vybudovani nového
rehabilita¢niho bazénu, ktery bude dokonéen v prib&hu roku 2016.

Stale se snazime nejen o zviditelnéni naSeho zafizeni, ale zaroven o prezentaci nasi lécby
prostfednictvim pfednaSek pro odbornou vefejnost (piedeviim lékaiim z obord rehabilitaéni
a fyzikadlni mediciny, ortopedie, neurologie, neurochirurgie, algeziologie, revmatologie,
praktickym l¢kaiim, fyzioterapeutiim a ergoterapeutim). I nadale budeme pokracovat v tradici
pofadani dnes jiz mezinarodniho kongresu Brandyské sympozium, jehoz 10. ro¢nik se uskuteéni
v roce 2016.
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Ziakladni personalni udaje k 31. 12. 2015

1. Clenéni zaméstnanci podle véku a pohlavi

vék muzi Zeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0,00
21-30 let 5 15 20 20,41
31-40 let 4 17 21 21,43
41-50 let 4 24 28 28,57
51-60 let 2 22 24 24,49
61 let a vice 3 2 5 5,10
celkem 18 80 98 100,0

% 18,37 81,63 100,0 X

2. Clenéni zaméstnanci podle vzdélini a pohlavi

dosazené vzdélani muZi Zeny celkem %o
zakladni 2 3 5 4,72
nizsi stredni 0 1 1 0,95
sttedni odborné, vyuc.list 3 11 14 13,20
uplné stiedni, vyud.list. 1 2 3 2.84
uplné sttedni odborné 5 50 55 51,88
vy$$i odborné - 7 7 6,60
vysokoskolské 7 14 21 19,81
celkem 17 89 98 100,0

3. Trvini pracovniho poméru zaméstnancu

doba trvani pocet %
do 5 let 34 34,69
do 10 let 38 38,77
do 15 let 10 10,21
do 20 let 6 6,12
nad 20 let 10 10,21
celkem 98 100,0
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Zpracovano v souladu s vyhlaskou
¢. 500/2002 Sb. ve znéni

VYKAZ ZISKU A ZTRATY, Géelové ¢lenéni

v plném rozsahu
ke dni 31.12.2015

Obchodni firma nebo jiny nazev

ucetni jednotky

pozdéjsich pfedpisu Rehabilitaéni ustav
( v jednotkach K¢ )
Sidlo, bydlisté nebo misto
| é podnikani ucetni jednotky
Lazeriska 58

00853879 gfrae;n;:tgs nad Orlici

Oznat. | TEXT Cislo | Skute¢nost v u¢etnim obdobi
radku|  HLAVNI HOSPOD.
a b c 1 2

NAKLADY CELKEM 01 | 6953199949 475 210,10
Naklady z éinnosti 02 67 608 051,54 475 210,10
501 Spotfeba materialu 03 5746 594,06 88 113,05
502 Spotieba energie 04 3466 37562 34 543,25
503 Spotfeba jinych neskladovatelnych dodavek 05 0,00 0,00
504 Prodané zboZi 06 0,00 2181121
506 Aktivace dlouhodobého majetku 07 0,00 0,00
507 Aktivace obézného majetku 08 -6 987,32 0,00
508 Zména stavu zasob viastni vyroby 09 0,00 0,00
511 Opravy a udrzovani 10 8 058 287,33 8 709,06
512 Cestovné 11 485 348 43 0,00
513 Naklady na reprezentaci 12 283 338,51 0,00
516 Aktivace vnitroorganizatnich sluzeb 13 0,00 0,00
518 Ostatni sluzby 14 5465 223,22 117 671,82
521 Mzdové naklady 15 28 542 547 61 154 926,39
524 Zakonneé socialni pojisténi 16 9549 221,62 46 569,38
525 Jiné socialni pojisténi 1% 117 923,00 0,00
527 Zakonneé socidlni naklady 18 269 584,00 0.00
528 Jiné socialni naklady 19 0,00 0,00
531 Dan silniéni 20 3 200,00 0,00
532 Darn z nemovitosti 21 0,00 0,00
538 Jiné dané a poplatky 22 129 210,00 0,00
541 Smiuvni pokuty a uroky z prodleni 23 0,00 0,00
542 Jiné pokuty a pendle 24 0,00 0,00
543 Dary a jina bezuplatna pfedani 25 0,00 0.00
544  Prodany material 26 6 987,32 0,00
| 547 Manka a $kody 27 0,00 0,00
[ 548 | Tvorba fondi 28 0,00 0,00
I 551 Qdpisy dlouhodobého majetku 29 1975772,16 198284
1 552 Prodany diouhodoby nehmotny majetek 30 0,00 0,00




Oznat. TEXT Cislo | Skute¢nost v uetnim obdobi
fadku|  HLAVNI HOSPOD.
a b c 1 2

553 Prodany dlouhodoby hmotny majetek 31 0,00 0,00
554 | Prodane pozemky 32 0,00 0,00
555 | Tvorba a zactovani rezerv 33 0.00 0,00
556 Tvorba a zuctovani opravnych polozek 34 0,00 0,00
557 Naklady z vyfazenych pohledavek 35 9417,30 0,00
558 Naklady z drobného dlouhodobého majetku 36 3307 118,28 483,10
549 Ostatni naklady z ¢innosti 37 198 890,40 400,00
Finanéni naklady 38 128 597,95 0,00
561 Prodané cenné papiry a podily 39 0,00 0,00
562 Uroky 40 120 195,90 0,00
563 Kurzové ztraty 41 8 402,05 0,00
564 Naklady z pfecenéni realnou hodnotou 42 0,00 0,00
569 Ostatni finanéni naklady 43 0,00 0,00
Naklady na transfery 44 0,00 0,00
571 Naklady vybranych ustfednich viadnich instituci na transfery 45 0,00 0,00
572 Naklady vybranych mistnich vladnich instituci na transfery 46 0,00 0,00
Dan z pfijmu 47 1795 350,00 0,00
591 | Dan z pfijmi 48 1647 530,00 0,00
595 Dodateé&ne odvody dané z pfijmu 49 147 820,00 0,00
VYNOSY CELKEM 50 | 74638 647,93 620 737,28
Vynosy z cinnosti 51 74 572 728,39 620 737,28
601 Vynosy z prodeje vlastnich vyrobk( 52 0,00 0.00
602 \ Vynosy z prodeje sluzeb 53 74124 979,27 594 177 81
603 Vynosy z pronajmu 54 166 028,61 0,00
604 | Vynosy z prodaného zbozi 55 -3.89 26 559,47
609 Jiné vynosy z vlastnich vykonu 56 0,00 0,00
641 Smluvni pokuty a Groky z prodleni 57 0,00 0,00
642 Jiné pokuty a penale 58 0,00 0,00
643 Vynosy z vyfazenych_;:-éhledévék - 59 0,00 0,00
644 Vynosy z prodeje materialu 60 8 264,00 0.00
645 Vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku 61 0,00 0,00
646 Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku kromé pozemkul 62 0,00 0.00
647 Vynosy z prodeje pozemk({ 63 0,00 0.00
648 Cerpani fondi 64 0,00 0,00
649 Ostatni vynosy z &innosti - 65 273 460,40 0,00
| Finanéni vynosy 66 29 165,35 0,00
.[ 661 Vynosy z prodeje cennych papir(i a podill 67 0,00 0,00

(1)




Oznat. TEXT Cislo | Skutegnost v uéetnim obdobi |
radku|  HLAVNI HOSPOD.
a b c 1 2

662 Uroky 68 27 391,19 0,00
663 Kurzové zisky 69 177416 0.00

| 664 Vynosy z precenéni realnou hodnotou 70 0,00 0,00
i 669 Ostatni finanéni vynosy 71 0,00 0,00
Vynosy z transferli 72 36 754,19 0,00

671 Vynosy vybranych Ustfednich vladnich instituci z transfer( 73 0,00 0,00
672 Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transferu 74 36 754,19 0,00
VYSLEDEK HOSPODARENI 75 0,00 0,00

Vysledek hospodareni pfed zdanénim 76 6901 998 44 145 527,18

Vysledek hospodareni bézného uetniho obdobi 77 5106 648,44 145 527 18

Okamzik sestaveni

Podpisovy zaznam osoby odpovédné za sestaveni
ucetni zavérky

Podpisovy zaznam statutarnihe organu nebo fyzické osoby, ktera je utetni

jednotkou

sl



Zpracovano v souladu s vyhlaskou
&. 500/2002 Sb. ve znéni

ROZVAHA

v plném rozsahu
ke dni 31.12.2015

Obchodni firma nebo jiny nazev
uéetni jednotky

pozdéjsich predpisu Rehabilitaéni ustav
- Sidlo, bydlisté nebo misto
lc podnikani Ucetni jednotky
Lazerska 58
00853879 ?;nfgs nad Orlici
Oznac. TEXT fad| Bé&zné ucetni obdobi Min.G¢.obd.
Brutto Korekce Netto Netto
a b 7 1 2 3 4
AKTIVA CELKEM 01|232 483 488,39 54 961 773,08/ 177 521 715,31|177 199 258,37
Stala aktiva 02| 184 066 803,19 54 961 773,08|129 105 030,11{127 507 853,20
Dlouhodoby nehmotny majetek 03 922 139,22 815 155,22 106 984,00 137 560,00
012 Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 04 0,00 0,00 0,00 0,00
013 Software 05 473 098.00; 366 114,00 106 984,00 137 560,00
014 | Ocenitelna prava 06 0,00 0,00 0,00 0,00
015 Povolenky na emise a preferenéni limity 07 0,00 0,00 0,00 0,00
018 Drobny diouhodoby nehmotny majetek 08 449 041,22 449 041,22 0,00 0,00
019 Ostatni diouhodoby nehmotny majetek 09 0,00 0,00 0,00 0,00
041 Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 10 0,00 0,00 0,00 0,00
044 Uspotadaci ucet technického zhodnoceni diouhodobého | 11 0,00 0,00 0,00 0,00
051 Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 12 0,00 0.00 0,00 0,00
035 Dlouhodoby nehmotny majetek uréeny k prodeiji 13 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlouhodoby hmotny majetek 14| 183 144 663,97| 54 146 617,86|128 998 046,11|127 370 293,20
031 Pozemky 15 720 392,00 0,00 720 392,00 720 392,00
032 Kulturni pfedméty 16 268 600,00 0,00 268 600,00 268 600,00
021 Stavby 17| 143 070 166,13 20 179 749,48|122 890 416,65 123 109 327,45
022 Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych m | 18| 928281395 6304 478,40 2978 335,55 2123853,75
025 Péstitelské celky trvalych porostl 19 0,00 0,00 0,00 0,00
028 Drobny dlouhodoby hmotny majetek 20| 27662 389,98 27 662 389,98 0,00 0,00
029 Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 21 0,00 0,00 0,00 0,00
042 Nedokonéeny diouhodoby hmotny majetek 22| 214030191 0,00, 214030191 1148 120,00
045 1 Usporadaci ucet technického zhodnoceni dlouhodobého | 23 0,00 0,00 0,00 0,00
052 ; Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 24 0,00 0,00 0,00 0,00
036 ‘ Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 25 0,00 0,00 0.00 0,00
Dlouhodoby finanéni majetek 26 0,00 0,00 0,00 0,00
L061 Majetkoveé Oéasti v osobach s rozhodujicim vlivem 27 0.00 0,00 O'OD. 0.00
-‘ 062 Majetkove ucasti v osobach s podstatnym viivem 28 0,00 0,00 0,00 0,00
063 Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 20 0,00 0,00 0,00 0,00
068 Terminované vklady dlouhodobé 30 0,00 0,00 0,00 0,00




Oznat. TEXT fad Bézne ucetni obdobi Min.u€.obd.
Brutto Korekce Netto Netto
a b c 1 2 3 4

069 Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 31 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlouhodobé pohledavky 32 0,00 0,00 0,00 0,00

462 Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 33 0,00 0,00 0,00 0,00
464 Dlouhodobé pohledavky z postoupenych GvérQ 34 0,00 0,00 0,00 0,00
465 Dlouhodobé poskytnuté zalohy 35 0,00 0,00 0,00 0,00
469 Ostatni dlouhodobé pohledavky 36 0,00 0,00 0,00 0,00
471 Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 37 0,00 0,00 0,00 0,00
475 Zprostiedkovani dlouhodobych transfert 38 0,00 0,00 0,00 0,00
Obézna aktiva 39| 48416 685,20 0,00| 48 416 685,20 49 691 405,17

Zasoby 40| 1018099,79 0,00 1018099,79 827 624,76

111 Pofizeni materialu 41 0,00 0,00 0,00 0,00
112 Material na skladé 42| 1007 638,83 0,00{ 1007 638,83 816 722,01
119  |Materidl na ceste 43 0,00 0,00 0,00 0,00
121 Nedokonéena vyroba 44 0,00 0,00 0,00 0,00
122 Polotovary vlastni vyroby 45 0,00 0,00 0,00 0,00
123 | Vyrobky 46 0,00 0.00| 0,00 0,00
| 131 Pofizeni zbozi 47 0,00 0,00 0,00 0,00
132 Zbozi na skladé 48 10 460,962 0,00 10 460,96 10 902,75
138 ZboZi na cesté 49 0,00 0,00 0,00 0,00
139 Ostatni zasoby 50 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratkodobé pohledavky 51 9097 025,31 0,000 908702531 579072351

311 |Odbératelé 52| 703074886 0,00 703074886 229988502
314 Kratkodobé poskytnuté zalohy 53 83 309,62 0,00 83 309,62 55 714,85
315 Jiné pohledavky z hlavni ¢innosti 54 0,00 0,00 0,00 0,00
316 Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 55 0,00 0,00 0,00 0,00
335 Pohledavky za zaméstnanci 56 0,00 0,00 0.00 0,00
336 Socialni zabezpe&eni 57| 0,00 0,00 0,00 0,00
337 Zdravotni pojisténi 58I 0,00 0,00 0,00 0,00
338 Duchodové spofeni 59| 0,00 0,00 0,00 0,00
341 Dan z pfijmu 60 1178800,00 0,00 1178800,00, 188280000
342 Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita pinéni 61 0,00 0,00 0,00 0,00
343 Dan z pfidané hodnoty 62 0,00 0,00 0,00 0,00
344 Pohledavky za osobami mimo vybrané viadni instituce |83 42 42500 0,00 42 42500 41 625,00
' 346 Pohledavky za vybranymi ustfednimi viadnimi institucem | 64 | 0,00 0,00 0,00 0,00
348 Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 65; 0,00 0,00 0,00 0.00
373 Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 66 0,00 0,00 0,00 0,00

(]




Oznat. TEXT rad| Bézné uc. Min.Gg.
obdobi obdobi
a b c D 6

375 Zprostiedkovani kratkodobych transfer( 67 0,00 0,00
381 Naklady pristich obdobi : 68 465 032,79 643 602,28
385 | Piijmy pristich obdobi | 69 42000/ 541552,33
388 Dohadné uéty aktivni 70 10 808,33 50 592,86
377 Ostatni kratkodobé pohledavky 71 285 480,71 274 95117
Kratkodoby finanéni majetek 72 |38 301 560,10 43073 056,90
251 Majetkové cenné papiry k obchodovani 73 0,00 0,00
253 Diuhové cenné papiry k obchodovani 74 0,00 0,00
256 Jiné cenné papiry 75 0,00 0,00
244 Terminované vklady kratkodobé 76 0,00 0,00
245 Jiné bézné ucty 77 0,00 0,00
241 Bézny ucet 78 |37 946 795,12 42803 111,78
243  |Bézny uket FKSP 79| 22857698 16519112
263 Ceniny 80 72,00 183,00
262 Penize na cesté 81 0,00 0.00
261 Pokladna 82 126 116,00 104 571,00
PASIVA CELKEM 83 [177 521 715,3|177 199 258,37
Vlastni kapital 84 (156 703 299,0| 142 074 833,30
Jmeéni ucetni jednotky a upravujici polozky 85 120 409 043,8/113 637 516,40
401 Jméni ucetni jednotky 86 1119 978 875,3|113 637 516,40
403 Transfery na pofizeni diouhodobé&ho majetku 87 0,00 0,00
405 Kurzové rozdily 88 0,00 0,00
406 Ocenovaci rozdily pfi prvotnim pouziti metody 89 0,00 0,00
407 Jiné ocefovaci rozdily 90 0,00 0,00
408 Opravy pfedchazejicich uéetnich obdobi 91 430 168,50 0,00
Fondy G&etni jednotky 92 [31 042 079,63| 26 461 135,48
411 Fond odmén 93 16 900,00 16 900,00
412 Fond kulturnich a socialnich potreb 94 64 598,25 34 569,55
413 Rezervni fond tvofeny ze zlepeného vysledku hospodare 95| 7266 312,68 529013126
414 Rezervni fond z ostatnich titull 96 (13714 477,82 13709177.82
416 Fond reprodukce majetku, investiéni fond 97 | 9979790,88| 741035685
Vysledek hospodareni 99 | 5252 175,62 1976181,42
493 Vysledek hospodareni bézného Géetniho obdobi 1 100| 5252 175,62| 1976 181,42
431 Vysledek hospodarfeni ve schvalovacim fizeni 101 0,00 0,00
432 | Vysledek hospodareni predchazejicich utetnich obdobi 102| 0,00 o.do]

[




Oznat. TEXT fad| Bézneé uc. Min.Gé.
obdobi obdobi
a b c 5 6

Cizi zdroje 10320 818 416,25 35 124 42507
Rezervy 104 0,00 0,00
441 Rezervy 105 0,00 0,00
Dlouhodobé zavazky 106| 9 241 375,00/ 18 482 755,00
451 Dlouhodobe uvéry 107| 9 241 375,00 18 482 755,00
452 Prijaté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 108 0,00 0,00
455 Dlouhodobé pfijaté zalohy 109 0,00 0,00
459 Ostatni dlouhodobe zavazky 110 0,00 0,00
472 Diouhodobé pfijaté zalohy na transfery 111 0,00 0,00
475 Zprostiedkovani dlouhodobych transferu 112 0,00 0,00
Kratkodobé zavazky 113{11 577 041,25| 16 641 670,07
281 | Kratkodobé Gvéry 114 0,00 0,00
289 |Jiné kratkodobé pijeky 115 0,00 0,00
321 Dodavatelé 116| 4 297 754,32 9607 478,65
324 Kratkodobé pfijaté zalohy M7 0,00 0,00
326 Prijaté navratne financni vypomoci kratkodobé 118 0,00 0,00
331 Zaméstnanci 119| 2 260 547,00 2 264 366,00
333 Jiné zavazky vuci zaméstnancim 120 0,00 0,00
336 Socialni zabezpeteni 121| 1024 615,00, 102182700
337 Zdravotni pojisténi 122| 438 897,00 436 994,00
338 Duchodoveé spofeni 123 0,00 0,00
341 Dai z pfijmi 124| 1647 530,00/ 797 610,00
342 Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita pinéni 125| 445 775,00 429 621,00
343 Dan z pfidané hodnoty 126| 1233 423,00, 157255500
345 Zavazky k osobam mimo vybrane viadni instituce 128 0,00 0,00
347 Zavazky k vybranym ustfednim viadnim institucim 129 0,00 0,00
349 Zavazky k vybranym mistnim viadnim institucim 130 0,00 0.00
374 Kratkodobé pfijaté zalohy na transfery 131 0,00 327 049,00
375 Zprostredkovani kratkodobych transfert 132 0,00 0,00
383 Vydaje pfistich obdobi 133 614773 0,00
384 Vynosy pfistich obdobi 134 133531,72 81 559,65
| 389 Dohadné uéty pasivni 135 50 878.20 58 067,77
1378 Ostatni kratkodobé zavazky 136 37 942,28 44 542 00




Oznac.

TEXT

rad

Bézne ueé.
obdobl
5

Min.ué.
obdobi

Pravni forma uéetni jednotky:

Predmeét podnikani nebo jiné ginnosti :

Okamzik sestaveni

Podpisovy zaznam osoby odpovédné za sestaveni | Podpisovy zaznam statutarniho organu nebo fyzicke osoby, ktera je ucetni

ucetni zavérky

jednotkou

N
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