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Pardubický kraj 

Dětské centrum Svitavy 

--------------------------------------------------------------------------------------- 

 

„Každé dítě má právo na šťastné dětství, protože nejsmutnější je takový 

svět, v němž vyrůstají smutné děti.“ 

 

 

 

 

 

Vize Dětského centra Svitavy 

 

 

 Maximálně uspokojovat biologické, duševní, vývojové a sociální 
potřeby dítěte. 

 

 Zajistit přátelské prostředí pro dítě, co nejvíce připomínající skutečný 
domov. 

 
 Poskytovat služby zaměřené na podporu rozvoje schopností, 

dovedností a nezávislosti matek, či jiných osob, pečujících o dítě. 

 
 Modifikovat a rozšiřovat své služby o další, potřebné formy 

poskytované péče 

 
 Poskytovat pomoc při ochraně a uplatňování práv a oprávněných 

zájmů uživatelů služeb. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Struktura zařízení: 

 
Dětské centrum Svitavy je příspěvkovou organizací Pardubického kraje s kapacitou 33 lůžek pro děti 

zpravidla od 0 do 3 let věku a 5 lůžek pro matky s dětmi. V případě sourozeneckých skupin může být 

věk nejstaršího z dětí nad tuto hranici. Pro děti s vážným zdravotním postižením pak maximálně do 

12 let věku. 

 

Zřizovací listina byla vydána 17. 4. 2003 a dodatkem ze dne 27. 10. 2005 byl hlavní předmět činnosti 

rozšířen o poskytování komplexní péče o děti vyžadující okamžitou pomoc (ZDVOP) v rámci jejich 

sociálně-právní ochrany. Na provoz tohoto zařízení bylo vyčleněno 12 lůžek z celkové kapacity 

Dětského centra. 

 

Od 1. 1. 2011 funguje v rámci Dětského centra Svitavy Resocializační centrum pro matky s dětmi, 

ve kterém se nacházejí dva zácvikové byty.  Objekt je umístěn v areálu Dětského centra a je spojen 

s hlavní budovou komunikačním krčkem.  

 

Rozhodnutím Krajského úřadu Pardubického kraje ze dne 10. 4. 2015 bylo rozšířeno pověření 

k výkonu sociálně-právní ochrany v rozsahu uzavírání dohod o výkonu pěstounské péče a 

poskytování osobě pečující, s níž zařízení dohodu o výkonu pěstounské péče uzavřelo, výchovnou a 

poradenskou péči při výkonu pěstounské péče a sledování výkonu pěstounské péče; pokud osoba 

pečující o tuto službu požádá.  Dodatkem ke zřizovací listině ze dne 1. 7. 2015 byl hlavní předmět 

činnosti zařízení o tuto službu rozšířen.  

 

 

 

Název zařízení: Pardubický kraj 

                              Dětské centrum Svitavy 

                               

 

 

Sídlo:   U Kojeneckého ústavu 520/2 

   568 02  Svitavy 
 

 

IČO:   601 25 501 
 

 

Telefon:  461/535 131, 461 541 970 
 

 



Fax:   461/535 131 
 

 

Email:              dc@dc-svitavy.cz 

 

                                

Návštěvní hodiny: denně  od 9:00 –  do 11:30 a od 14:30 – do 17:00  
 

 

 

 

                                                                                                              
Vedoucí pracovníci: 

 
 

Ředitelka:                    Mgr. Drahomíra Votřelová 

 
 

Zástupce ředitele:  Bohuslava Krásová, vedoucí sestra 

 

 

Sociální pracovnice:  Mgr. Dagmar Svobodová 

             Bc. Petra Kovářová DiS. - ZDVOP 
 

                              

Vedoucí lékařka:       MUDr. Zora Hammerová 

 

Sekundární lékař:      MUDr. Jiří Hájek 

 

Ekonomka:                  Bc. Jana Kučerová 

 

 

Psycholog:                   Mgr. Anna Konopáčová 

 

 

 
                                          
 
 

Kapacita zařízení: 

 

Kapacita zařízení je 33 samostatných lůžek pro děti, včetně lůžek pro děti v Zařízení vyžadující 

okamžitou pomoc (ZDVOP). Kapacita ZDVOP je 12 lůžek, přičemž 4 lůžka jsou k dispozici 

v odloučeném pracovišti. Dále zařízení disponuje třemi lůžky pro matky, matky s dětmi, případně 

průvodce dětí v budově DC Svitavy, další dvě lůžka jsou v budově Resocializačního centra 

(zácvikové byty). 

 

 



 

 

Oblasti činnosti DC Svitavy: 

 
 DC Svitavy je zvláštní dětské zdravotnické zařízení poskytující diagnostickou, léčebnou, 

ošetřovatelskou, rehabilitační a výchovnou péči, která je doplňována péčí 

psychoterapeutickou, relaxační a resocializační. Důvodem pro umístění dětí je zdravotní nebo 

sociální indikace, či kombinace obou. 

 

 Poskytování péče krátkodobé nebo dlouhodobé podle konkrétní potřeby se snahou o 

zachování funkční vazby na rodinu. 

 

 Speciální zdravotní a ošetřovatelská péče je zaměřená na děti s těžkými formami DMO, 

vrozenými vývojovými vadami, metabolickými či genetickými onemocněními, mentálním či 

smyslovým postižením. Rodiče hendikepovaných dětí mohou též v našem zařízení využít 

respitní (odlehčovací) péči.  

 

 Dětské centrum poskytuje pomoc se zajištěním celodenní péče o dítě nebo děti svěřené do 

pěstounské péče, jestliže dítě dosáhlo alespoň věku 2 let, a to zejména formou poskytování 

odlehčovací služby pro pěstounské rodiny.  

 

 Na základě pověření k výkonu sociálně právní ochrany dítěte mohou pěstouni s naším 

zařízením uzavírat dohody o výkonu pěstounské péče. Dále pak poskytovat osobě pečující, 

s níž byla uzavřena dohoda o výkonu pěstounské péče, výchovnou a poradenskou péči při 

výkonu pěstounské péče a sledovat výkon této péče.  

 

 Zdravotnická péče je poskytována zdravotnickým personálem s odbornou způsobilostí. 

Výchovná péče je garantována klinickým psychologem a speciálním pedagogem.  

 

 Zařízení zajišťuje průběžně potřebná vyšetření a diagnostiku všech dětí, vyšetření při příjmu a 

propuštění, dále pak preventivní prohlídky a očkování.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 DC Svitavy je organizace se statutem zařízení pro děti vyžadující okamžitou pomoc ve věku 

od 0 do 18 let. Tato pomoc je zaměřena na děti, u kterých je bezprostředně ohroženo jejich 

zdraví či život.  

 

 DC Svitavy poskytuje také sociálně-právní a zdravotní poradenskou činnost týkající se 

problematiky adopce, pěstounské péče, svěření dítěte do výchovy, pomoci ohroženým 

rodinám s hendikepovanými dětmi. 

 

 Komplexní péče je poskytována také matkám s dětmi, které se dostaly do mimořádně tíživých 

podmínek. Jedná se především o edukační pobyty, včetně zacvičování matky v péči o dítě, ve 

speciálních ošetřovatelských a rehabilitačních technikách, ale také o edukaci v oblasti 

finanční gramotnosti, v nácviku a diagnostice rodičovských kompetencí apod.  

 

 Zařízení umožňuje ve spolupráci s okolními gynekologickými ambulancemi a porodnicemi, 

tzv. diskrétní či utajené porody. 

 

 DC Svitavy je výukovým pracovištěm SZŠ Svitavy a umožňuje praxi školám se sociálně 

právním a pedagogickým zaměřením.  

 

 Zařízení spolupracuje s neziskovými organizacemi a dobrovolníky.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 V březnu 2015 byla slavnostně otevřena nová rehabilitace, rehabilitační péče tak byla 

doplněna o ambulantní složku, kterou mohou využívat především rodiče propuštěných dětí, 

jako následnou péči. V rámci rehabilitace využíváme různé rehabilitační techniky jako 

Vojtova terapie, různé stimulační techniky, nácvik senzomotorických reakcí u dětí s 

opožděným vývojem, cvičení na míčích a labilních plochách, magnetoterapie či tejpování. U 

dětí s častými a chronickými respiračními potížemi se aplikuje dechová terapie, dětem s 

těžkým postižením pomáhají prvky bazální stimulace. Součástí rehabilitační péče 

je spolupráce s ortopedy, doprovázení rodičů s dětmi na ortopedická vyšetření a pomoc při 

zajišťování protetické péče a pomůcek.   

 

 Do budoucna tuto péči plánujeme rozšířit o denní rehabilitační stacionář. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Hlavní přednosti zařízení: 

 

 

 Kvalifikovaný personál zabezpečující péči v souladu s nejnovějšími zdravotními, 

psychologickými, rehabilitačními a výchovnými poznatky v oboru péče o dítě. 

 Poskytování komplexní péče dětem vyžadujícím okamžitou pomoc (ZDVOP) v rámci jejich 

sociálně-právní ochrany. 

 Poskytování edukačních pobytů a komplexní resocializace matkám s dětmi s možností 

následných terénních zdravotních služeb po propuštění. 

 Možnost přijetí matky již v době těhotenství. Zajišťování utajovaného nebo tzv. diskrétního 

porodu. 

 Poskytování individuální konsiliární služby pro žadatele náhradní rodinné péče. 

 Individuální práce s rodinami umístěných dětí, pořádání případových konferencí ve 

spolupráci s příslušnými OSPODy. 

 Spolupráce s odbornými ambulancemi a spádovými nemocnicemi regionu. 

 Výhodou je rekonstruovaná vila na dětský domov rodinného typu s vlastním technickým 

zázemím, velká zahrada s lesoparkem pro bezpečnou relaxaci dětí. Výhodou je i poloha 

zařízení se snadnou dostupností nemocnice a odborných ambulancí, blízkost autobusového a 

vlakového nádraží. 

 Neomezené návštěvy pro rodiče, zákonné zástupce a další příbuzné dětí. 

 Dodržování systému „stálosti tet“ na jednotlivých odděleních, který je důležitý pro 

navazování vzájemné vazby a zajištění pocitu jistoty a bezpečí pro dítě 

 Výukové pracoviště odborných škol zajišťuje vysokou kvalitu péče. 

 Spolupráce s neziskovými organizacemi, občanskými sdruženími a dobrovolníky. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Oganizační struktura : 
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PRACOVNÍK 
PRÁDELNY 

PRACOVNÍK PŘÍMÉ 
PÉČE ZDVOP 

STRAVOVACÍ 
PROVOZ 

PRACOVNÍK 
ÚKLIDU 
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Rozsah poskytované péče v roce 2015 

 
 Kvalita péče Dětského centra Svitavy má dlouhodobě velmi vysoký kredit. Zdravotní, 

výchovná, speciálně pedagogická, ošetřovatelská, rehabilitační a sociální péče odpovídala 

současným trendům v péči o dítě.  

 Péče v zařízení byla poskytována především formou denních, týdenních či trvalých pobytů, 

Pobytů v zařízení bylo využíváno jak u dětí zdravotně hendikepovaných, tak i u dětí 

sociálně znevýhodněných. Do nabídky pobytů spadaly také respitní, odlehčovací pobyty. 

Tyto v zařízení využívaly děti z NRP.   

 Společné pobyty matek, s dítětem či dětmi, v tíživé sociální situaci, či k zácviku v péči o 

dítě jsou jednou ze stěžejních činností zařízení. Možnost zácviku v péči o dítě, 

v rehabilitačních technikách v tomto roce využily nejen matky, ale i jeden otec. Pobyty se 

týkaly jak matek těhotných, tak i matek s hendikepovaným dítětem, zletilých maminek ze 

sociálních důvodů, ale i maminek, které byly sami nemocné. Současně také probíhala 

diagnostika schopností rodiče zvládat samostatně péči o dítě, domácnost. 

 V některých případech umístěných průvodců společně s dětmi byla též řešena bytová situace 

rodiny. Zde se podařilo zajistit následné bydlení v domácím prostředí celkem třem 

maminkám (rodinám s dětmi).  

 Všechen personál se pravidelně doškoloval ve specializačních programech odpovídajících 

jejich zaměření.  

 Od března 2015 u nás funguje nová rehabilitace. Ta slouží především pro účely rehabilitace 

umístěných dětí, ale také jako ambulantní služba pro děti po propuštění vyžadující 

rehabilitační péči.   

 Komplexní péče byla poskytována také dětem vyžadujícím okamžitou pomoc v rámci jejich 

sociálně právní ochrany.  

 V tomto roce jsme pokračovali v poskytování služeb v rámci projektu MPSV „Pilotní 

ověřování sítě služeb v Pardubickém kraji“, a to v oblasti dlouhodobých pobytů. Naše 

zařízení realizovalo v roce 2015 celkem 7 těchto pobytů, všechny tyto pobyty nebyly 

realizovány v plném časovém rozsahu.  

 Během roku 2015 jsme se zapojili do projektu „Transformace péče o ohrožené děti a mládež 

v Pardubickém kraji“ Cílem projektu je vytvoření transformačních plánů směřujících 

k deinstitucionalizaci pobytových zařízení zřizovaných Pardubickým krajem, k posílení 

služeb pro rodiny terénního a ambulantního typu, aby děti mohly zůstávat především ve 

svých biologických rodinách a v rámci komunity, případně byly umístěny do náhradní 

rodinné péče 



6% 

9% 

11% 

6% 

68% 

Děti přijaté bez doprovodu ze zdravotních důvodů

Děti přijaté bez doprovodu ze zdravotně-sociálních
důvodů
Děti přijaté bez doprovodu ze sociálních důvodů

Odlehčovací pobyt dítěte v PP

 

 

 V rámci projektu se zaměstnanci účastnili vzdělávání o deinstitucionalizaci i k tématům 

přímé práce s dětmi, dvakrát měsíčně probíhaly konzultace k tvorbě transformačních plánů a 

pracovalo se na vyhodnocování potřeb samotných dětí. 

 V rámci transformace došlo na podzim roku 2015 ke změně zřizovací listiny. Změna se 

týkala hlavního účelu a předmětu činnosti tak, aby byla možnost působit v ambulantních a 

terénních službách, v poskytování nových služeb. Do zřizovací listiny byly zakomponovány 

služby, péče a činnosti, které jsme již začali poskytovat, ale i takové, které poskytovat do 

budoucna plánujeme. 

 Dětem i jejich biologickým či náhradním rodičům bylo poskytováno poradenství v oblasti 

ošetřovatelství, zdravotní péče, psychologické, sociálně právní, výchovné či rehabilitační.  

 

SOCIÁLNÍ OBLAST:: 
                

Počet dětí přijatých dětí v roce 2015: 
 

 

Děti přijaté bez doprovodu Děti přijaté společně s 

průvodcem 

Celkem přijatých dětí 

11 24 35 

Zdravotní 

důvody 

Zdravotně 

sociální 

důvody 

Sociální 

důvody – 

krátkodobé 

pobyty 

Odlehčovací 

pobyt dítěte 

v PP 

  

2 3 4 2   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V roce 2015 bylo přijato do dětského centra celkem 35 dětí, tj. na kojenecké oddělení, oddělení 

batolat, oddělení matek s dětmi a resocializační centrum pro matky s dětmi. Nejvíce dětí bylo přijato 

s doprovodem rodičů, v jednom případě v doprovodu babičky. Obložnost zařízení oproti 

předchozímu roku stoupla z 60% na 77% .  

 



 

 

Počet průvodců dítěte umístěných společně s dětmi v roce 2015 v DC 

Svitavy: 

 

těhotné matky       matky s 1 dítětem  matky s více dětmi otec 

 pobyt v rámci    

  minitendru 

klasický 

pobyt 

pobyt v rámci   

  minitendru 

klasický 

pobyt 

3 4 4 3 4 1 

 

 
 

Do zařízení byly přijaty v roce 2015 celkem 3 těhotné matky. V jednom případě se jednalo o 

těhotnou matku s jedním dítětem, v druhém případě o těhotnou matku se dvěma dětmi. Všem 

těhotným ženám jsme byli nápomocni s přípravou na narození dítěte, zabezpečením výbavičky do 

porodnice a následně v edukaci v oblasti kojení, péče o novorozence. 11 matek, 1 otec a 1 babička 

byli přijati do zařízení společně s dětmi. V jednom případě se jednalo o matku s 5 dětmi U těchto 

průvodců dítěte bylo snahou zařízení naučit je zvládat péči jak o děti, tak i domácnost, vhodně 

rozdělit svůj volný čas mezi všechny děti. Všichni průvodci dětí měli možnost sociálně-právního 

poradenství, edukace ve finanční gramotnosti, podpory při zvládání rodičovských kompetencí, řešení 

bytové problematiky. Jeden pobyt se týkal matky s dítětem s těžkým zdravotním postižením, která 

byla zacvičována ve speciálních ošetřovatelských technikách. 

 

 

 

 

 

 

 

16% 

21% 

21% 

16% 

21% 

5% 

Těhotné matky

Matky s 1 dítětem – 
pobyt v rámci 
minitendru 
Matky s jedním dítětem 
– klasický pobyt 

Matky s více dětmi – 
pobyt v rámci 
minitendru 
Matky s více dětmi – 
klasický pobyt 



19% 

25% 

12% 

25% 

19% 

0% do 1 týdne

do 1 měsíce

1 – 2 měsíce 

2 – 4 měsíce 

4 – 6 měsíců 

6 a více měsíců

 

 

 

 

Délka pobytu matek, průvodců dětí v DC Svitavy 

 
délka pobytu počet matek, průvodců dítěte 

do 1 týdne 3 

do 1 měsíce 4 

1 – 2 měsíce 2 

2 – 4 měsíce 4 

4 – 6 měsíců 3 

6 a více měsíců 0 

 
 

Společné pobyty dětí s jejich průvodcem byly jednou ze stěžejních činností zařízení. Oproti roku 

2014 se zvýšila obložnost lůžek pro průvodce s dětmi z 33% na 53% .  Na edukaci se podíleli všichni 

zaměstnanci dle svých odborností.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6% 

82% 

9% 
3% NRP

vlastní rodina

Dětský domov
školského typu

zemřelo

17% 

15% 

15% 
20% 

18% 

3% 
0% 12% do 1 týdne

do 1 měsíce

1 – 2 měsíce 

2 – 4 měsíců 

4 – 6 měsíců 

6 – 8 měsíců 

8 – 12 měsíců 

12 a více

 

 

Počet propuštěných dětí v roce 2015 v DC Svitavy: 
 

 

přijaté 
Propuštěné 

propuštěné    
celkem 

NRP vlastní rodina 
Dětský domov 
školského typu 

zemřelo 

35 2 28 3 1 34 

 

  

 

 

 

V roce 2015 bylo ze zařízení propuštěno celkem  

35 dětí. Nejvyšší procento dětí se vrátilo zpět  

do své biologické rodiny. Do náhradní rodinné  

péče odešly dvě děti. Jedno dítě bylo předáno  

do pěstounské péče, jedno do pěstounské péče na přechodnou dobu. Stále vnímáme problém 

v nedostatku pěstounů, kteří by byli ochotni přijmout dítě se zdravotním handicapem či odlišným 

etnikem. Z důvodu, kdy se dětem nepodařilo zajistit náhradní rodinnou péči, a děti přesáhly věkovou 

hranici našeho zařízení, musely být tři děti přemístěny do dětského domova školského typu.  Snahou 

zařízení bylo dětem přechod do následného zařízení co nejvíce ulehčit. Děti byly na přechod do 

následného zařízení připravovány návštěvami následného zařízení, tvorbou komunikačních pasů a 

vytvářením sociálních příběhů, formou srozumitelnou věku dítěte. Bylo využito mnoha fotografií 

obrázků, snadného jazyka. 

 

 

Délka pobytu dětí v DC Svitavy: 
 

 

Délka pobytu Počet dětí 

do 1 týdne 6 

do 1 měsíce 5 

1 – 2 měsíce 5 

2 – 4 měsíců 7 

4 – 6 měsíců 6 

6 – 8 měsíců 1 

8 – 12 měsíců 0 

12 a více 4 

  



 

 

Vzdělávací a pedagogická činnost: 

 
 Lékaři, sestry a sociální pracovnice se pravidelně zúčastňovali regionálních či celostátních 

školících akcí.  

 

 V rámci transformace péče o ohrožené děti se vybraní pracovníci účastnili seminářů, školení a 

workshopů týkajících se dané problematiky.  

      

 Vrchní sestra zajišťuje školení BOZP v rámci souvislých praxí studentů SZŠ. 

 

 Pokračuje dlouhodobá spolupráce s Mateřskou školou, ČSA, Svitavy při předškolním 

vzdělávání dětí umístěných v našem zařízení, dále spolupracujeme se ZŠ nám. Míru, ZŠ 

Felberova, MŠ Větrná a MŠ Marie Majerové ve Svitavách. 

 

 Aktivní řidiči se pravidelně účastní školení řidičů – referentů 

 

 Zaměstnancům přímé péče byly čtvrtletně zajištěny supervizní setkání.  Supervize obsahovala  

složky nadhledu a dohledu, byla jedním z kroků k zajištění dobré úrovně odbornosti, a to jak 

v oblasti schopností, vědomostí a dovedností, tak i v oblasti etické a hodnotové. 

  

 

 

 

 

 

 

                                                                    
                                                                                   

 

 

 

http://www.denik.cz/galerie/foto.html?mm=dsc0373&s=39


 

 

 

Kulturní, rekreační a relaxační aktivity  

 
     
Výchovná péče je nedílnou součástí 

komplexní péče o děti v našem zařízení. 

Výchovná péče je zastřešována výchovnou 

sestrou, která připravuje s ohledem na věk, 

zdravotní a psychický stav dětí výchovné 

plány. Průběžně ji zajišťují dětské sestry. J 

e sledován vývoj dětí, který se písemně 

zpracovává a z něhož se určují další 

výchovné postupy směřující k rozvoji dítěte. 

Součástí výchovné péče jsou i pravidelné aktivity. Děti se během roku 2015 pravidelně zúčastňovaly 

kulturních akcí pořádaných Střediskem kultury města Svitavy – návštěvy dětských divadelních 

představení, koncertů, svitavské pouti, svitavského plaveckého areálu, akcí místního muzea a akcí 

pořádaných rodinným a mateřským centrem Krůček. 

Předškolní děti pobývaly se svými kamarády z kmenových škol na škole v přírodě, jiní se účastnily 

rozmanitých kroužků – SKAUT, či příměstských táborů. 

 V březnu 2015 se děti zúčastnily každoroční akce na náměstí – MASOPUST ve Svitavách, kde si 

připomněly české tradice a zvyky  

V dubnu byl v zařízení uspořádán „Den otevřených dveří“. Při osobní návštěvě našeho zařízení se 

mohli všichni návštěvníci a příznivci přesvědčit, že naše zařízení reaguje na veškeré změny, nové 

trendy v péči o ohrožené děti a dětem poskytuje podnětné a láskyplné prostředí. 

V dubnu se všechny děti zúčastnily celodenního výletu do ZOO Brno. Počasí nám přálo, k vidění byla spousta 

známých i méně známých exotických zvířat.  

Pravidelnou akcí je každoroční pálení čarodějnic. Kde se společně s dětmi setkávají i pracovníci zařízení.  

11. - 15. května 2015 byl pro děti zorganizován týdenní ozdravný pobyt v Chatě na rozcestí 

v Českých Petrovicích. Děti strávily krásné dny v přírodě. Pobyt byl pro děti velkým přínosem jak 

ze zdravotního, tak z psychologického hlediska. Dětem byla zajištěna v ještě větší míře individuální 

péče, kdy o jedno až dvě děti pečovala jedna teta. 



Kromě ozdravného pobytu absolvovaly děti ještě několik kratších výletů do okolí, jako je sbírání borůvek 

v blízkém lese, průvod městem na sv. Martina, výlety do blízkého Vodárenského lesa, tradiční pohádková 

cesta strašidelným lesem, a mnoho dalších výletů.   

V červnu 2015 byl uspořádán v našem zařízení již tradiční DĚTSKÝ DEN. Děti obléknuté do 

krásných a rozmanitých karnevalových masek si došly pro sladkou odměnu vycházkou do místní 

cukrárny. Následně byl pro děti zorganizován nádherný výlet do Afrického muzea Dr. Emila Holuba 

v Holicích. Zde ve zcela nové expozici na děti čekalo mnoho překvapení. Děti měly možnost ochočit 

si interaktivní zvířata, společně projít celým životem slavného cestovatele. Pocit skutečného pobytu 

v Africe navodily Viktoriiny vodopády s létajícími rybami, tekoucí vodou a poletujícími ptáky. 

Velmi zajímavým výletem pro děti byla návštěva Záchranné stanice Zelené Vendolí, která pomáhá 

zvířatům v nouzi. Jedná se o zraněná, nemocná, vyčerpaná, nevyspělá nebo jinak handicapovaná 

zvířata. Procházkou po naučném okruhu jsme se dozvěděli, z jakého důvodu se zraněná zvířata do 

Záchranné stanice dostávají. 

Dne 16. 9. 2015 naše zařízení společně s Pardubickým krajem uspořádaly Kulatý stůl na téma: 

„Transformace péče o ohrožené děti a mládež“. Spolu se zástupci města, partnerských organizací a 

institucí především z oblasti školství, zdravotnictví a sociální, se diskutovalo jak o současné podobě 

péče o děti v dětském centru, tak zejména o možných změnách. 

V prosinci uspořádali žáci ZŠ Sokolovská Svitavy již tradiční Mikuláškou besídku a zaměstnanci 

tradiční „VÁNOCE“ se štědrovečerní večeří, stromečkem a dárky. Řadu hodnotných dárků poskytli 

nebo uhradili sponzoři. Rozzářené a šťastné oči dětí byly pro všechny zaměstnance nejkrásnějším 

vánočním dárkem.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 EKONOMICKÁ ČINNOST ORGANIZACE V ROCE 2015  

 

 

VÝNOSY 2015 

Výnosy   Skutečnost 2015 

Příspěvek na provoz 13 400 000,00 

Příspěvek ZDVOP  2 255 160,00 

Minitendry  597 300,00 

Výnosy z prodeje služeb  585 897,00 

Výnosy z prodeje materiálu 1 000,00 

Čerpání fondů 211 949,49 

Ostatní výnosy z činnosti 18 084,69 

Úroky 1 618,15 

 

 

 

NÁKLADY 2015 

Náklady  Skutečnost 2015 

Spotřební materiál 1 580 266,39 

Spotřeba energií 619 674,98 

Opravy a udržování 92 784,00 

Cestovné 30 253,00 

Náklady na reprezentaci 8 637,25 

Ostatní služby 513 534,18 

Mzdové náklady 10 059 145,00 

Zákonné sociální pojištění 3 368 729,00 

Jiné sociální pojištění  41 613,00 

Zákonné sociální náklady 159 245,40 

Jiné daně a poplatky  1 500,00 

Odpisy dlouhodobého majetku  276 365,00 

Náklady z vyřazených pohledávek  53 839,00 

Náklady z drobného dlouhodobého majetku  195 431,00 

Ostatní náklady činnosti  69 992,10 

 

 

 

 



 

 

UKAZATELE PŘÍSPĚVKOVÉ ORGANIZACE V Kč 

ZÁVAZNÉ UKAZATELE   Skutečnost 2015 

Příspěvek na provoz 13 400 000,00 

Investiční dotace – projektová dokumentace 180 290,00 

Limit přep. ev. poč. pracovníků 34,799 

Limit mzdových prostředků  9 925 143,00 

          z toho: hrazeno z Fondu odměn  175 143,00 

OON 134 002,00 

Účetní odpisy  276 365,00 

 

 

 

VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ  

ZISK ZTRÁTA 

0,00 0,00 

 

Organizace hospodařila s vyrovnaným výsledkem hospodaření.  

 

 

MZDOVÉ NÁKLADY, PRŮMĚRNÝ PLAT, POČTY ZAMĚSTNANCŮ 

Mzdové náklady   Skutečnost 2015 

Tarifní platy 7 361 632,00 

Příplatky, odměny  1 607 721,00 

Náhrady mzdy 938 661,00 

Objem prostředků na platy bez OON  9 908 014,00 

OON - dohody 134 002,00 

CELKEM 10 042 016,00 

Průměrný plat  23 720,00 

Průměrný přepočtený počet pracovníků  34,799 

Evidenční počet pracovníků 39 

Evidenční přepočtený počet – dohody  2,3458 

 

 



 

ZAHRANIČNÍ CESTY 

V roce 2015 byla realizována zahraniční studijní cesta k projektu Transformace péče 

o  ohrožené děti a mládež. Cílem cesty bylo seznámení se systémem péče o ohrožené děti v Norsku. 

 

 

 

ÚČELOVÁ DOTACE PRO DĚTI V ZAŘÍZENÍ VYŽADUJÍCÍ OKAMŽITOU POMOC (ZDVOP) 

V roce 2015 poskytnuta účelová dotace UZ 13307 ve výši 2 249 600,00 Kč. Částka použita na 

pokrytí nákladů spojených s plným přímým zaopatřením dětí  ZDVOP.  

 

 

PÉČE O SVĚŘENÝ MAJETEK 

 Organizace provádí pravidelné revize zařízení, přístrojů, zajišťuje potřebná školení 

zaměstnanců a vede zaměstnance k hospodárnému využívání svěřeného majetku. Plánuje 

a uskutečňuje investiční činnosti, údržbu a opravy v mezích řádného hospodáře, kde dodržuje 

efektivnost, hospodárnost a účelovost použitých finančních prostředků. 

Svěřený majetek pojištěn u zřizovatele. Havarijní pojištění a zákonné pojištění u osobních aut 

a  přívěsného vozíku hrazen z příspěvku na provoz.  

V roce 2015 nebyla řešena žádná pojistná událost. 

 

 

POHLEDÁVKY 

Pohledávky k 31.12. 57 085,00 

 

Uvedené pohledávky jsou vedené na SU 315 za pobyt dětí a matek vyměřené podle zákona. 

Rodiče jsou průběžně upomínáni písemnou výzvou, telefonicky a popřípadě osobně k zaplacení 

dlužné částky. Ve většině případů není známa aktuální adresa, a tudíž se nepodaří, dlužníka 

dostihnou. Pohledávky nejsou vymáhány soudní cestou. V roce 2015 byly vyřazeny nedobytné 

pohledávky ve výši 53 839,00 Kč na podrozvahový účet. 

Vyřazené pohledávky vzniklé v předchozích letech ve výši 521 790,00 Kč jsou vedeny na 

podrozvahové evidenci.  

 

 



 

KRÁTKODOBÉ ZÁVAZKY – DODAVATELÉ  

Závazky k 31.12.           45 927,43 

  

Organizace nevede žádné závazky po splatnosti. 

 

INVENTARIZACE MAJETKU  

Inventarizace majetku organizace provádí na základě platných předpisů. 

 

DOPLŇKOVÁ ČINNOST 

Příspěvková organice nemá doplňkovou činnost. 

 

PENĚŽNÍ FONDY A JEJICH KRYTÍ  

 

Fond kulturních a sociálních potřeb (FKSP) 

 

Skutečnost 2015 
 

Finanční krytí 

 
Počáteční stav fondu k 1.1. 34 775,68 34 775,68 

Základní příděl 99 251,40 - 

Čerpání fondu 108 103,51 - 

Stravování 61 048,00 - 

Vakcína, vitamínové balíčky, prac. obuv  37 055,51 - 

Životní a pracovní výročí  10 000,00 - 

Konečný stav fondu 31. 12. 25 923,57 25 923,57 

 

Fond kulturních a sociálních potřeb čerpán podle stanoveného plánu organizace. 

 

Fond odměn v roce 2015 čerpán ve výši 175 143,00 Kč 

 

 

FOND ODMĚN 

 

Skutečnost 2015 Finanční krytí 

Počáteční stav fondu k 1.1. 315 523,44  315 523,44  

Tvorba fondu 14 476,56 -  

Čerpání fondu 175 143,00 -  

Konečný stav fondu 31.12. 154 857,00 154 857,00 



 

 

REZERVNÍ FOND 

 

Skutečnost 2015 Finanční krytí 

Počáteční stav fondu k 1.1. 548 629,98 548 629,98 

Tvorba fondu 269 922,43 - 

Zlepšený výsledek hospodaření 258 852,33 - 

Peněžní dary – účelové 0,00 - 

Peněžní dary – neúčelové 64 638,00 - 

Čerpání fondu 306 806,49 - 

Posílení IF se souhlasem zřizovatele 270 000,00 - 

Krytí výdajů na rozpočtem nezajištěné provozní 

potřeby 

36 806,49 - 

Konečný stav fondu 31.12. 565 313,82 565 313,82 

 

Z rezervního fondu převedeny finanční prostředky se souhlasem zřizovatele na nákup investičního 

majetku: -     profesionální myčka na nádobí  

- zahradní domek, který bude sloužit jako návštěvní místnost 

 

 

V roce 2015 byly realizovány investiční akce: 

 dokončen projekt Nástavby rehabilitace Dětského centru 

 stavba zahradního domku, která bude sloužit jako návštěvní místnost.  
 

 

KONTROLY V ROCE 2015 

Audit za rok 2015 byl proveden v  prosinci 2015. Audit byl zaměřen na finanční 

a  hospodářské operace v oblasti interních dokladů, došlých faktur, pokladních dokladů. Zjištěné 

nedostatky byly v průběhu auditu odstraněny.  

 

 

INVESTIČNÍ FOND 

 

Skutečnost 2015 Finanční krytí 

Počáteční stav fondu k 1.1. 1 035 211,65 1 035 211,65 

Tvorba fondu 1 502 405,00 - 

Ve výši odpisů dlouhodobého nehmotného a 

hmotného majetku 

282 405,00 - 

Posílení IF z RF 500 000,00 - 

Převod FP z příspěvku na provoz  720 000,00 - 

Čerpání fondu 1 181 263,00 - 

Konečný stav fondu 31.12. 1 141 353,65 1 141 353,65 



Kontrola veřejnosprávní finanční kontroly, byla provedena na základě Pověření 

č.06/2015/VFK/OU ředitele Krajského úřadu Pardubického kraje ze dne 03. 11. 2015 pracovníky 

odboru zdravotnictví. Termín zahájení kontroly byl dne 12. 11. 2015 v 9:00 hodin. Kontrolující: 

Ing. Pavel Špaček, vedoucí ekonomického oddělení a Ing. Stanislava Minaříková. Předmětem 

kontroly byla kontrola výběrového řízení, průběžná kontrola dokladů a evidence týkající se 

„Investiční akce Nástavba rehabilitace, rok 2014, 2015“. Kontrola byla ukončena 12. 11. 15 v 14:00 

hodin. Závady neshledány. Protokol o kontrole č.j. KrÚ 80807/2015/OZ doporučen datovou 

schránkou dne 17.12.2015. 

 

 

POSKYTOVÁNÍ INFORMACÍ VEŘEJNOSTI 

Informace organizace poskytuje podle platného předpisu. Informace, které je organizace 

povinna poskytnout ve smyslu § 5 výše uvedeného zákona jsou zveřejněny na webových stránkách 

www.dc-svitavy.cz, ve výroční zprávě organizace, nebo je možné o ně požádat v kanceláři ředitele 

Dětského centra Svitavy. 

Základní informace, které se týkají provozu zařízení, jsou vyvěšeny na venkovní nástěnné tabuli, 

která je umístěna vedle vstupní brány a vývěsní tabuli ve vstupní hale. 

 

Veřejnosti se na základě zákona č. 101/2000 Sb., zákona o ochraně osobních údajů, neposkytují 

individuální personální data (vč. platových) zaměstnanců organizace ani jejich klientů a zákonných 

zástupců. 

 

 

 

ZAMĚSTNÁVANÍ OSOB SE ZDRAVOTNÍM POSTIŽENÍM  

Organizace zaměstnává 3,49 zaměstnanců se zdravotním postižením. 

Povinný podíl dle zákona o zaměstnanosti splněn.  

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                                                       

Perspektivy rozvoje: 

 

 

 

Vytvoření transformačních plánů v rámci projektu MPSV „Transformace péče o ohrožené děti a 

mládež“.  

  

Rozšířit nabídku tzv. respitní péče pro děti hendikepované, nebo těžce nemocné.  Umožnit 

odlehčovací pobytové služby pěstounům. 

 

Provozování Dětské skupiny a denního rehabilitačního stacionáře. 

 

Doplnění stávajících služeb o terénní a ambulantní službu zdravotnického charakteru. 

 

I nadále poskytovat pomoc ženám, které se ocitnou ve svízelné životní situaci před porodem a 

nabízet jim tzv. diskrétní či utajené porody. 

 

Spolupracovat s odbornými pracovišti péče o dítě, neziskovými organizacemi, dobrovolníky i laickou 

veřejností.  

 

Vysoký standard péče udržovat průběžným zvyšováním odborné úrovně zaměstnanců, účastí na 

vlastních seminářích, školících akcích a kurzech.  

 

Nadále zůstat výukovou stanicí střední zdravotnické školy, umožňovat praxi studentům vyšších a 

vysokých odborných škol se zaměřením zdravotním, sociálním a pedagogickým. 

 

Prostřednictvím ředitele Krajského úřadu Pardubického kraje a vedoucího odboru zdravotnictví 

realizovat rozhodnutí a záměry Rady Pardubického kraje, které se týkají naší organizace.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Závěrem 
 

 

 

Děkujeme všem, kteří projevují zájem o život dětí umístěných v našem zařízení a 

přispívají věcnými i finančními dary.  
 

 

Ve Svitavách dne 14. 03. 2016 

 

 

 

        

                                                                                 Mgr. Drahomíra Votřelová 

                                                                                   ředitelka DC Svitavy 
 


