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1. Úvod 
 
Krajský plán vyrovnávání příležitostí pro osoby se zdravotním postižením na období 2012 -
2015 je koncepční strategický dokument, jehož cílem je ovlivnit významné oblasti života osob 
se zdravotním postižením. Dokument navazuje na Krajský plán vyrovnávání příležitostí pro 
osoby se zdravotním postižením, který byl schválen 16. 11. 2006 Radou Pardubického kraje 
usnesením R/1181/06 a 14. 12. 2006 Zastupitelstvem Pardubického kraje usnesením 
Z/205/06. Tento dokument vznikl na základě spolupráce Krajského úřadu Pardubického kraje 
a Pardubické krajské rady osob se zdravotním postižením. 
 
Východisky pro aktualizaci Krajského plánu vyrovnávání příležitostí pro osoby se zdravotním 
postižením jsou Úmluva o právech osob se zdravotním postižením (dále jen úmluva) 
ratifikovaná Českou republikou v září 2009, Národní plán vytváření rovných příležitostí pro 
osoby se zdravotním postižením na období 2010 – 2014, který schválila vláda České 
republiky v březnu 2010, a zkušenosti s naplňováním cílů a opatření předchozího Krajského 
plánu vyrovnávání příležitostí pro osoby se zdravotním postižením. Dalším významným 
východiskem a zdrojem informací jsou výstupy z cyklu 6 konferencí uspořádaných 
Pardubickým krajem společně s Pardubickou krajskou radou osob se zdravotním postižením 
v období od listopadu roku 2010 do dubna roku 2011. 
 
V souladu s úmluvou zahrnuje Krajský plán vyrovnávání příležitostí pro osoby se zdravotním 
postižením pod pojmem „osoby se zdravotním postižením“ ty osoby, které mají dlouhodobé 
fyzické, duševní, mentální nebo smyslové postižení, jež v interakci s různými překážkami 
může bránit jejich plnému a účinnému zapojení do společnosti na rovnoprávném základě 
s ostatními. Podle odhadů žije v Evropské unii kolem 10 % lidí (přibližně 37 milionů), kteří 
mají nějakou formou zdravotního postižení. Přibližně stejný podíl je odhadován také pro 
území Pardubického kraje, což činí více než 50 tisíc obyvatel kraje. 
 
Pardubický kraj si uvědomuje odpovědnost vůči občanům se zdravotním postižením, a proto 
vznikl následující programový dokument, který si klade za cíl ovlivnit významné oblasti života 
těchto osob. Vytvořením příznivých podmínek může být totiž nejen zmírněn dopad 
zdravotního postižení, ale také vyrovnány příležitosti ke stejně aktivnímu životu, jako mají 
lidé bez zdravotního postižení.  
 
Struktura Krajského plánu vyrovnávání příležitostí pro osoby se zdravotním postižením 
vychází z Úmluvy o právech osob se zdravotním postižením a z Národního plánu vytváření 
rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením na období 2010 - 2014, z jejichž 
obsahu byly zvoleny ty oblasti, v kterých má Pardubický kraj reálnou možnost ovlivnit 
stávající situaci a v jejichž naplňování byla shledána kritická místa.  
 
Každá specifická oblast má stanoveny své dílčí cíle, na které navazují soubory opatření. 
Jednotlivá opatření jsou zaměřena na odstraňování nerovností v dostupnosti vzdělávání, 
dopravy, zaměstnávání, zdravotnictví, kultury, sportu a dalších volnočasových a rekreačních 
aktivit, na zlepšení přístupnosti státních a veřejných budov, historických a přírodních 
památek, informačních technologií a na osvětovou činnost ve vztahu k veřejnosti. Rozvoj 
sociálních služeb pro osoby se zdravotním postižením je řešen souvisejícím dokumentem – 
Střednědobým plánem rozvoje sociálních služeb na období 2012 – 2015. 
 
Národní rada osob se zdravotním postižením České republiky – Pardubická krajská rada 
osob se zdravotním postižením preferuje, aby se při realizaci Krajského plánu vyrovnávání 
příležitostí pro osoby se zdravotním postižením ve všech oblastech dbalo na uplatňování 
principu Design for All. Tento princip klade důraz na to, aby prostředí, produkty, služby 
a veškeré výstupy lidské činnosti byly přístupné všem lidem bez ohledu na jejich věk nebo 
schopnosti. Příkladem uplatnění tohoto principu v praxi je využívání nízkopodlažních 
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autobusů či nájezdů na chodnících širokou veřejností. Tak může dojít ke skutečné integraci 
osob se zdravotním pojištěním do společnosti a vzájemnému užitečnému propojení. 
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2. Osvětová činnost 
Informování veřejnosti o nejrůznějších aspektech života a specifických potřebách osob se 
zdravotním postižením a způsobech pomoci, je nedílnou součástí trvalého zlepšování 
podmínek pro vyrovnávání příležitostí pro zmíněnou skupinu občanů Pardubického kraje. 
Tímto způsobem je vytvářeno příznivé klima, které se následně projevuje v ochotě veřejnosti 
akceptovat jednotlivce i skupiny osob se zdravotním postižením a tím realizovat v praxi jejich 
plnohodnotnou společenskou integraci. 
 
Cíl 2.1 
Zvýšit sociální dovednosti pracovník ů krajského ú řadu a organizací z řizovaných 
Pardubickým krajem ve vztahu k osobám se zdravotním  postižením. 
 
Opatření 2.1.1 
Zařadit téma komunikace s osobami se zdravotním postižením do vstupního vzdělávání 
pro pracovníky krajského úřadu. 
Zodpovědný za realizaci: OPVV 
Termín: od 1. 1. 2012 trvale 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 2.1.2 
Uspořádat seminář na téma komunikace s osobami se zdravotním postižením pro 
pracovníky krajského úřadu. 
Zodpovědný za realizaci: OPVV 
Termín: do 30. 6. 2012 
Finanční náklady: 25 000 Kč 
 
Opatření 2.1.3  
Doporučit organizacím zřizovaným Pardubickým krajem účast na vzdělávacích akcích 
zaměřených na tématiku komunikace s osobami se zdravotním postižením a problematiku 
zdravotního postižení a informovat o konání těchto akcí. 
Zodpovědný za realizaci: OŠMT, OSV, OZ ve spolupráci s OPVV 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 0 
 
Cíl 2.2 
Zvýšit informovanost široké ve řejnosti o problematice a aktivitách osob se zdravot ním 
postižením. 
 
Opatření 2.2.1  
Ve spolupráci s odborem sociálních věcí vydávat tiskové zprávy o činnosti krajského úřadu 
ve vztahu k problematice osob se zdravotním postižením.  
Zodpovědný za realizaci: OSV ve spolupráci s KH 
Termín: dle aktuálních podnětů  
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 2.2.2 
Pravidelně informovat o aktuálních tématech problematiky osob se zdravotním postižením 
(příklady dobré praxe) prostřednictvím magazínu Pardubického kraje.  
Zodpovědný za realizaci: KRZP ve spolupráci s KH 
Termín: minimálně 2x ročně 
Finanční náklady: 0 
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Opatření 2.2.3 
Pravidelně informovat o aktuálních tématech problematiky osob se zdravotním postižením 
(příklady dobré praxe) prostřednictvím krajského televizního vysílání v rámci Magazínu 
z kraje týdne. 
Zodpovědný za realizaci: KRZP ve spolupráci s KH 
Termín: minimálně 2x ročně  
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 2.2.4 
V rámci Týdne vzdělávání dospělých realizovat přednášky a zážitkové semináře zaměřené 
na problematiku osob se zdravotním postižením v rozsahu 1 dne. Náplň seminářů bude 
zajištěna ve spolupráci s Pardubickou krajskou radou osob se zdravotním postižením. 
Zodpovědný za realizaci: OŠKT  
Termín: 1x ročně 
Finanční náklady: 5 000 Kč 
 
Opatření 2.2.5  
Spolupodílet se na organizaci konferencí, seminářů a vzdělávacích akcí, které se vztahují 
k problematice osob se zdravotním postižením. 
Zodpovědný za realizaci: OSV  
Termín: minimálně 2x ročně 
Finanční náklady: bude určeno podle skutečných nákladů akce (minimálně bezplatné 
poskytnutí prostor) 
 
Opatření 2.2.6 
Propagovat pořádání akcí (prezentace, soutěže a společenské akce) s regionálním nebo 
celonárodním významem na území Pardubického kraje prostřednictvím internetových 
stránek kraje, osobní účasti představitelů kraje apod. 
Zodpovědný za realizaci: OSV ve spolupráci s KH 
Termín: 1x ročně 
Finanční náklady: 0 
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3. Přístupnost staveb a dopravy, p řístup k informacím 
 

Zpřístupňování staveb je přínosem nejen pro všechny občany s různým pohybovým 
postižením a s problémem orientace, ale také pro starší osoby se sníženou pohyblivostí 
a matky s malými dětmi.  
Legislativně je oblast přístupnosti nových budov pro osoby se zdravotním postižením 
upravena zákonem č. 183/2006 Sb., o územním plánování a stavebním řádu, a vyhláškou 
č. 398/2009 Sb., o obecných technických požadavcích zabezpečujících bezbariérové užívání 
staveb. Ustanovení stavebního zákona a prováděcí vyhlášky brání vzniku nových bariér. Lze 
říci, že současné právní předpisy tvoří dobrý legislativní rámec pro zajištění bezbariérového 
přístupu a užívání veřejných i dopravních budov. Je třeba se však zaměřit na důsledné 
respektování a správnou aplikaci pravidel a podmínek stanovených pro tvorbu 
bezbariérového prostředí a jejich kontrolu.  
Výjimkou je zpřístupnění některých památek, kde se z důvodu stanovených mantinelů 
bezbariérový přístup může řešit obtížně. Přetrvávajícím problémem zůstává zajištění 
bezbariérové přístupnosti veřejných budov a dopravních staveb, které byly realizovány 
v době, kdy povinnost bezbariérové výstavby zákonem stanovena nebyla. 
 
Kvalitní doprava přístupná osobám se zdravotním postižením zlepšuje možnosti jejich 
vzdělávání, zaměstnání, kultury i rozvíjení sociálních vztahů. Musí však splňovat požadavky 
na přístupnost pro všechny typy zdravotního postižení. U občanů s postižením zraku 
a sluchu jsou to zejména orientační a informační systémy, u všech typů tělesného postižení 
je základním požadavkem bezbariérovost v celém řetězci pohybu k cíli. Nestačí proto např. 
zpřístupnit vlakové soupravy, nebudou-li odstraněny bariéry již na příchodu k nádraží, 
odbavovacích prostorech i na nástupištích. 
 
Přístup k informacím (mluveným, tištěným, psaným, elektronickým) je jednou ze základních 
podmínek orientace člověka v prostředí a ve společnosti. Mimořádně důležité je zajištění 
přístupu k informacím především pro osoby se smyslovým postižením.  
Legislativně je bezbariérovost informací v elektronické formě upravena zákonem č. 365/2000 
Sb., o informačních systémech veřejné správy, v platném znění, a vyhláškou č. 64/2008 Sb., 
o formě uveřejňování informací souvisejících s výkonem veřejné správy prostřednictvím 
webových stránek pro osoby se zdravotním postižením. 

Přístupnost staveb   
 
Cíl 3.1  
Podporovat zp řístupn ění budov krajského ú řadu. 
 
Opatření 3.1.1 
Ve spolupráci s organizacemi sdružujícími osoby se zdravotním postižením posoudit 
bezbariérovost budov krajského úřadu. 
Zodpovědný za realizaci: KŘÚ  
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 10 000 Kč 
 
Opatření 3.1.2 
Na základě posouzení bezbariérovosti provést v budovách krajského úřadu potřebné úpravy.  
Zodpovědný za realizaci: KŘÚ  
Termín: 30. 6. 2014 
Finanční náklady: budou vyčísleny na základě analýzy  
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Cíl 3.2  
Podpo řit p řístupnost staveb na území Pardubického kraje a zabr ánit vzniku nových 
bariér. 
 
Opatření 3.2.1 
Ve spolupráci s organizacemi sdružujícími osoby se zdravotním postižením a dalšími 
organizacemi, které se zabývají mapováním přístupnosti, pokračovat v mapování 
přístupnosti objektů měst a obcí, analýzy zveřejňovat prostřednictvím webových stránek 
Pardubického kraje. 
Zodpovědný za realizaci: OSV  
Termín: průběžně 
Finanční náklady: budou vyčísleny na základě aktuální poptávky Pardubického kraje 
 
Opatření 3.2.2 
V rámci pravidelných porad s pracovníky obecních stavebních úřadů informovat o tématu 
obecných technických požadavků zabezpečujících bezbariérové užívání staveb a tím 
zvyšovat odbornost kompetentních pracovníků na úřadech. 
Zodpovědný za realizaci: OMSŘ  
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 

Přístupnost dopravy  
 
Cíl 3.3 
Zpřístup ňovat ve řejnou dopravu a další dopravní služby osobám se sní ženou 
schopností pohybu a orientace tak, aby jim byl umož něn bezproblémový p řesun 
v rámci území Pardubického kraje. 
 
Opatření 3.3.1 
Prostřednictvím organizace OREDO, s. r. o. vypracovat analýzu bezbariérovosti autobusové 
a železniční dopravy v kraji a výsledky zveřejnit na webových stránkách Pardubického kraje. 
Zodpovědný za realizaci: ODSHI 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: bez dopadu na rozpočet Pardubického kraje 
  
Opatření 3.3.2 
Při jednáních s dopravci o zajištění dopravní obslužnosti na území kraje zohlednit 
bezbariérovost nových vlakových spojů. 
Zodpovědný za realizaci: ODSHI 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 3.3.3 
V případě rušení vlakových spojů, které byly uzpůsobeny pro přepravu osob se zdravotním 
postižením, nahrazovat tyto spoje nízkopodlažními autobusy. 
Zodpovědný za realizaci: ODSHI 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: bez dopadu na rozpočet Pardubického kraje 
 
Opatření 3.3.4 
Při zajištění veřejné dopravy upřednostňovat vozidla vybavená orientačními a informačními 
systémy pro občany se zrakovým a sluchovým postižením v případech, kdy to výrazně 
neovlivní cenu.  
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Zodpovědný za realizaci: ODSHI 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: bez dopadu na rozpočet Pardubického kraje 
 
Opatření 3.3.5  
Při veřejných zakázkách na zajištění dopravní obslužnosti Pardubického kraje bude jedním 
z hodnotících kritérií bezbariérovost (vhodný přístup, orientační a informační systémy 
pro osoby se zrakovým a sluchovým postižením) prostředků veřejné hromadné dopravy. 
Zodpovědný za realizaci: ODSHI 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0, dopady do rozpočtu Pardubického kraje budou určeny dle provedených 
výběrových řízení 
 
Opatření 3.3.6 
Zajistit označení nízkopodlažních autobusových vozidel v jízdních řádech v Pardubickém 
kraji. 
Zodpovědný za realizaci: ODSHI 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 0  
 
Opatření 3.3.7 
Na základě analýzy současného stavu zvážit možnost zavedení specializované doplňkové 
veřejné dopravy v kraji pro osoby se zdravotním postižením. 
Zodpovědný za realizaci: ODSHI, OSV 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 3.3.8 
Pardubická krajská rada osob se zdravotním postižením vypracuje standardy pro řidiče 
autobusové dopravy a personál Českých drah, obsahující informace týkající se mobility a 
přístupu k osobám s různými druhy zdravotního postižení. Odbor dopravy, silničního 
hospodářství a investic zajistí zapracování materiálu do standardů veřejné dopravy 
v Pardubickém kraji. 
Zodpovědný za realizaci: KRZP ve spolupráci s ODSHI 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 0 
 
Cíl 3.4 
Podpo řit informovanost o Národním rozvojovém programu mob ility pro všechny. 
 
Opatření 3.4.1 
Odkaz na informace o Národním rozvojovém programu mobility pro všechny zveřejnit 
na webových stránkách Pardubického kraje. 
Zodpovědný za realizaci: ODSHI 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 3.4.2 
Informovat odbory dopravy obecních úřadů Pardubického kraje o Národním rozvojovém 
programu mobility pro všechny.  
Zodpovědný za realizaci: ODSHI 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 0 
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Přístupnost informací pro osoby se zdravotním postiže ním  
 
Cíl 3.5 
Zajistit osobám se zdravotním postižením p řístupnost informací v rámci krajského 
úřadu.  
 
Opatření 3.5.1 
Instalovat indukční smyčku pro osoby se sluchovým postižením do konferenčního sálu 
(C111) v budově krajského úřadu a zakoupit další indukční smyčky pro úřední jednání 
s klienty se sluchovým postižením; o pořízení indukčních smyček informovat na webových 
stránkách Pardubického kraje a v tisku. 
Zodpovědný za realizaci: KŘ 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 60 000 Kč 
 
Opatření 3.5.2  
Soustřeďovat a průběžně aktualizovat informace pro osoby se zdravotním postižením v nově 
vytvořené rubrice na webových stránkách Pardubického kraje. Rubrika bude zahrnovat 
relevantní informace ze všech odborů Krajského úřadu Pardubického kraje, informace o 
přístupnosti staveb, dopravy a informací, odkazy na on-line katalog sociálních služeb a 
odkazy na vzdělávací, pracovní, kulturní a sportovní aktivity pro osoby se zdravotním 
postižením. 
Zodpovědný za realizaci: OSV, OŠKT, ODSHI ve spolupráci s KH 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
 
Cíl 3.6 
Zajistit informovanost osob se zdravotním postižení m o p řístupnosti aktivit v oblasti 
kultury, cestovního ruchu a sportu. 
 
Opatření 3.6.1 
Podporovat distribuci informačních materiálů o přístupnosti jednotlivých aktivit v oblasti 
kultury, cestovního ruchu a sportu; ve všech materiálech Pardubického kraje a na akcích 
Pardubického kraje a organizací jím zřizovaných vyžadovat uvedení informací o přístupnosti 
pro osoby se zdravotním postižením nebo uvedení telefonického či jiného odkazu, kde lze 
informace o přístupnosti získat.  
Zodpovědný za realizaci: OSRKEF ve spolupráci s OŠKT 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
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4. Vzdělávání a školství 
Vzdělávání žáků a studentů se zdravotním postižením je základním předpokladem jejich 
budoucího úspěšného uplatnění ve společnosti včetně odpovídajícího uplatnění na trhu 
práce. Dosažení co nejvyššího vzdělání je pro všechny osoby se zdravotním postižením 
významnou prevencí jejich společenské exkluze (vyloučení jedinců nebo skupin obyvatelstva 
na okraj společnosti). 
V Pardubickém kraji existují speciální školy pro různé druhy postižení, ale s ohledem 
na integraci osob se zdravotním postižením je vhodnější, upravují-li se stávající bariérové 
školy na bezbariérové. Nejedná se zde jen o integraci, ale je nutné počítat i s možností, že 
mladý člověk postižení získá během studia např. následkem úrazu. Zpřístupňovat by se tedy 
měly nejenom školní budovy, ale i jídelny, tělocvičny nebo internáty. Samozřejmě totéž platí 
i o budovách, ve kterých se provozuje tzv. neformální vzdělávání, jako jsou umělecké školy 
nebo domy dětí a mládeže. Pozornost je třeba zaměřit také na oblast celoživotního 
vzdělávání osob se zdravotním postižením. 
 
Cíl 4.1 
V souvislosti s trendem inkluzivního vzd ělávání žák ů a student ů se zdravotním 
postižením na b ěžných školách podporovat rozvoj dalšího vzd ělávání pedagogických 
pracovník ů v oblasti speciální pedagogiky. 
 
Opatření 4.1.1 
Ve spolupráci s Centrem celoživotního vzdělávání Pardubice připravit vzdělávací projekt se 
zaměřením na nové trendy ve vzdělávání žáků a studentů se zdravotním postižením 
a na komunikaci s osobami se zdravotním postižením. 
Zodpovědný za realizaci: OŠKT  
Termín: 31. 12. 2013 
Finanční náklady: čerpání z prostředků ESF 
 
Cíl 4.2 
Podporovat rozvoj školských poradenských za řízení v Pardubickém kraji. 
 
Opatření 4.2.1 
Průběžně vybavovat školská poradenská zařízení v Pardubickém kraji kvalitními pomůckami 
a moderními diagnostickými nástroji. 
Zodpovědný za realizaci: OŠKT  
Termín: průběžně 
Finanční náklady: do 100 000 Kč dle možností rozpočtu OŠKT pro příslušný kalendářní rok 
 
Cíl 4.3 
Odstra ňovat architektonické bariéry a zp řístup ňovat b ěžné základní školy žák ům 
se zdravotním postižením. 
 
Opatření 4.3.1 
Ve spolupráci se zřizovateli vytipovat a podporovat minimálně 2 základní školy v Pardubicích 
a minimálně 1 základní školu ve Svitavách, Chrudimi, Ústí nad Orlicí jako bezbariérové. 
Zodpovědný za realizaci: OŠKT  
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 4.3.2 
Podporovat inkluzívní vzdělávání (integrovanou výuku) na základních a středních školách 
za pomoci asistentů pedagoga v souladu s doporučeními školských poradenských zařízení. 
Zodpovědný za realizaci: OŠKT  
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Termín: průběžně 
Finanční náklady: z přímých nákladů a účelových prostředků MŠMT do výše 60 úvazků 
 
Cíl 4.4 
Informovat školská za řízení zřizovaná Pardubickým krajem o nových informa čních 
technologiích, které mohou usnadnit výuku žák ů a student ů se zdravotním 
postižením.  
 
Opatření 4.4.1 
Začlenit do porad ředitelů škol workshopy na téma využití možnosti moderních informačních 
technologií při výuce žáků a studentů se zdravotním postižením. 
Zodpovědný za realizaci: OŠKT  
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
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5. Zdraví a zdravotní pé če 
V souladu s ustanovením čl. 31 Listiny základních lidských práv a svobod má každý právo 
na ochranu zdraví. Občané mají na základě veřejného pojištění právo na bezplatnou 
zdravotní péči a na zdravotní pomůcky za podmínek, které stanoví zákon. Zdravotní péče je 
osobám se zdravotním postižením dle znění zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním 
pojištění, poskytována podle stejných principů jako dalším občanům. Největší problémy 
bývají v dostupnosti, komplexnosti a návaznosti (rehabilitace) této péče. 
Poskytování zdravotní péče osob se zdravotním postižením se liší od péče pro ostatní 
občany tím, že zahrnuje i aplikaci řady jiných prostředků, medikací a terapií. Při současném 
prudkém rozvoji medicíny, zdravotní techniky a nových léčiv zůstává část těchto moderních 
prostředků pro osoby se zdravotním postižením nedostupná, a to nejčastěji z důvodů 
nedostatečné komunikace mezi zdravotním personálem a osobami se zdravotním 
postižením a jejich rodinnými příslušníky. Značným problémem je i nejednotná 
architektonická přístupnost zdravotnických zařízení. 
 
Cíl 5.1 
Zvyšovat informovanost o sociálních službách zdravo tního personálu a sociálních 
pracovník ů ve zdravotnických za řízeních Pardubického kraje. 
 
Opatření 5.1.1 
Distribuovat informační materiály sociálním pracovníkům a zdravotnímu personálu 
v organizacích zřizovaných odborem zdravotnictví Pardubického kraje. 
Zodpovědný za realizaci: OZ ve spolupráci s OSV 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 5.1.2 
Prostřednictvím Pardubické krajské rady osob se zdravotním postižením zajistit distribuci 
materiálu získaného z odboru zdravotnictví (Práva pacientů – etický kodex, který je schválen 
Centrální etickou komisí Ministerstva zdravotnictví ČR) do ordinací praktických lékařů a 
odborných specialistů a umístit tento informační materiál na webové stránky Pardubického 
kraje. 
Zodpovědný za realizaci: KRZP ve spolupráci s OZ 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 14 

6. Zaměstnávání 
Uplatnění osob se zdravotním postižením na trhu práce je nesmírně obtížné. Vedle omezení, 
která vyplývají ze zdravotního postižení, je dalším faktorem nízký stupeň vzdělání 
a v důsledku toho i obtížnější rekvalifikace.  
Z výše uvedeného vyplývá, že je jasná vazba mezi možností nabýt kvalitní vzdělání 
a následnou zaměstnatelností osoby se zdravotním postižením. Je proto nutné přistupovat 
k oběma oblastem komplexně jako k otázce rozvoje lidských zdrojů. Zásadní nástroje aktivní 
i pasivní politiky zaměstnanosti osob se zdravotním postižením jsou v rukou státu. Tento 
dokument se proto zaměřuje na dílčí aspekty zaměstnanosti osob se zdravotním postižením. 
Krajský úřad má zájem zaměstnávat osoby se zdravotním postižením, ale potýká se 
s nedostatkem vhodných uchazečů, kteří splňují kvalifikační podmínky podle zákona 
č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných celků a o změně některých zákonů. 
 
Cíl 6.1 
Zvyšovat pov ědomí o organizacích provozujících podporované zam ěstnávání, sociální 
podnikání nebo chrán ěné dílny v Pardubickém kraji. 
 
Opatření 6.1.1 
Odkaz na databázi zaměstnavatelů provozujících podporované zaměstnávání, sociální 
podnikání nebo chráněné dílny zveřejnit na webových stránkách Pardubického kraje.  
Zodpovědný za realizaci: OSV ve spolupráci s KH 
Termín: 30. 3. 2012 
Finanční náklady: 0 
 
Cíl 6.2 
Podporovat zam ěstnávání osob se zdravotním postižením na krajském úřadu. 
 
Opatření 6.2.1 
Pravidelně monitorovat zaměstnanost osob se zdravotním postižením na krajském úřadu. 
Zodpovědný za realizaci: OPVV  
Termín: 1x ročně 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 6.2.2 
Vyžádat u organizací zřizovaných Pardubickým krajem provedení analýzy zaměstnanosti 
a doporučit organizacím zřizovaným Pardubickým krajem, aby preferovaly přímé 
zaměstnávání osob se zdravotním postižením před náhradními formami plnění.  
Zodpovědný za realizaci: OPVV, OSV, ODSHI, OZ, OŠKT 
Termín: 1x ročně 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 6.2.3 
Umožnit realizace praxí studentům se zdravotním postižením v rámci krajského úřadu 
a organizací zřizovaných Pardubickým krajem. 
Zodpovědný za realizaci: OPVV  
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
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7. Přístup ke kulturnímu d ědictví a ú čast na kulturním 
život ě a sportu 

Kulturní a sportovní aktivity jsou jednak přirozenou součástí realizace osobních zájmů 
občanů se zdravotním postižením, jednak jsou významným nástrojem sociálního začlenění. 
Téměř pro všechny typy postižení lze totiž najít takové formy aktivit, při kterých nejsou 
občané se zdravotním postižením oproti ostatním podstatně znevýhodněni a mohou dokonce 
přispět k rozvoji úrovně nejen své, ale i společnosti jako celku.  
Rozvoj sportovní činnosti osob se zdravotním postižením má vedle zmíněné rekreační 
a socializační funkce i výrazný rehabilitační účel. Plné účasti (pasivní i aktivní) občanů na 
kulturních i sportovních aktivitách společnosti však nadále brání řada bariér 
(architektonických, organizačních, psychologických aj.), jejichž odstraňování má napomoci 
Krajský plán vyrovnávání příležitosti pro osoby se zdravotním postižením. 
 
Cíl 7.1 
Podporovat kulturní a sportovní aktivity osob se zd ravotním postižením na území 
Pardubického kraje. 
 
Opatření 7.1.1 
Ve spolupráci s organizacemi sdružujícími osoby se zdravotním postižením zpřehlednit 
a aktualizovat databázi kulturních zařízení týkající se informací o přístupnosti objektů 
pro osoby se zdravotním postižením.  
Zodpovědný za realizaci: OŠKT (prostřednictvím Krajské knihovny v Pardubicích) 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 7.1.2 
V rámci grantového programu na podporu kulturních aktivit podporovat projekty směřované 
k osobám se zdravotním postižením, pokud jsou v souladu s vyhlášenými kritérii programu. 
Zodpovědný za realizaci: OŠKT 
Termín: průběžně  
Finanční náklady: 0 
 
Opatření 7.1.3 
Uskutečnit setkání hejtmana Pardubického kraje se zástupci zájmových a dalších organizací, 
které se zaměřují na problematiku osob se zdravotním postižením v Pardubickém kraji. 
Zodpovědný za realizaci: OSV ve spolupráci s KH 
Termín: 1x ročně 
Finanční náklady: 1 000 Kč 
 
Cíl 7.2 
Podporovat návšt ěvnost osob se zdravotním postižením v kulturních in stitucích 
zřizovaných Pardubickým krajem. 
 
Opatření 7.2.1 
V organizacích zřizovaných Pardubickým krajem v oblasti kultury zajistit osobám 
se zdravotním postižením a organizacím poskytujícím služby pro osoby se zdravotním 
postižením slevy na vstupném ve výši minimálně 50 %.  
Zodpovědný za realizaci: OŠKT 
Termín: průběžně  
Finanční náklady: 0 
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Cíl 7.3 
Podporovat bezbariérovost a p řístupnost turistických cíl ů a tras v Pardubickém kraji. 
 
Opatření 7.3.1 
Ve spolupráci s organizacemi sdružujícími osoby se zdravotním postižením a s dalšími 
partnery pokračovat v mapování bezbariérových tras a atraktivit cestovního ruchu na území 
Pardubického kraje; výstupy z mapování zveřejňovat na webových stránkách Pardubického 
kraje. 
Zodpovědný za realizaci: OSRKEF 
Termín: průběžně 
Finanční náklady: 0 
  
Opatření 7.3.2 
Iniciovat ve spolupráci s Klubem českých turistů obnovu turistických značení a označení 
důležitých turistických bezbariérových tras pro osoby se zdravotním postižením. 
Zodpovědný za realizaci: OSRKEF 
Termín: 31. 12. 2012 
Finanční náklady: 0 
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8. Koordinace a monitorování plánu 
 
Za účelem monitorování a kontroly plnění Krajského plánu vyrovnávání příležitostí pro osoby 
se zdravotním postižením bude ustanoven poradní orgán radního zodpovědného za sociální 
péči, který se bude scházet 1x ročně vždy v únoru nebo častěji dle aktuální potřeby. 
 
Všechny odbory odpovědné za realizaci Krajského plánu vyrovnávání příležitostí pro osoby 
se zdravotním postižením zpracují 1x ročně ve sjednaném termínu zprávu o naplňování cílů 
a opatření. Zprávy o plnění Krajského plánu vyrovnávání příležitostí pro osoby se zdravotním 
postižením budou předkládány Radě Pardubického kraje. 

Předsedou poradního orgánu je vedoucí odboru sociálních věcí Krajského úřadu 
Pardubického kraje, místopředsedou je zástupce Pardubické krajské rady osob se 
zdravotním postižením. Členové koordinačního a monitorovacího výboru jsou zástupci 
zainteresovaných odborů Pardubického kraje, zástupci Pardubické krajské rady osob se 
zdravotním postižením, zástupci poskytovatelů sociálních služeb a členských organizací 
Pardubické krajské rady osob se zdravotním postižením (Základní škola a Praktická škola 
SVÍTÁNÍ, o. p. s., Česká abilympijská asociace, o. s., Sdružení pro ranou péči v Pardubicích, 
o. s., TyfloCentrum, o. p. s.) a zástupce veřejnosti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


