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Žadatel 
 
Centrum celoživotního vzdělávání Jezerka o.p.s. 

Projekt Komplexní vzdělávací program pro lektory zaměřený na 
Evropskou unii a zpracování evropských projektů 

Výše rozpočtu  
a dotace 1 572 254  Kč  

Popis projektu 

Cílem projektu bylo vytvoření vzdělávacího programu, jehož 
obsahem bude problematika principu fungování struktur EU, 
filosofie čerpání evropských prostředků, obecná pravidla pro 
vytváření a řízení kvalitních projektů včetně publicity a 
softwarové podpory a proškolení 20-ti osob, které působí v 
rámci profesního vzdělávání v Pardubickém kraji a budou dále 
tuto problematiku lektorovat. 
Nejprve byla provedena podrobná vstupní analýza 
vzdělávacích potřeb a výsledky analýzy byly následně 
zohledněny při tvorbě obsahu vzdělávacího programu. 
Následně byl proveden výběr hlavních lektorů a současně 
expertů, jejichž úkolem bylo vytvořit vzdělávací program, 
napsat studijní materiály a lektorovat v kurzech. Byl vytvořen 
obsah 5-ti modulového vzdělávacího programu zaměřeného na 
vzdělávání učitelů, metodických a řídících pracovníků a 
lektorů  v oblasti problematiky Evropské unie a zpracování 
evropských projektů. Vzhledem k tomu, že se u účastníků 
předpokládalo jejich působení v pozici lektorů dané 
problematiky, byl zařazen také modul komunikačních a 
prezentačních dovedností. Konkrétně byly vytvořeny tyto 
vzdělávací moduly: 

- Komunikační a prezentační dovednosti 
- EU a strukturální politika 
- Základní principy při zpracování a podávání projektů 
- Obecné principy řízení projektů 
- Softwarová podpora a public relations při projektové 

činnosti 
Každý modul obsahoval 12 hodin přímé výuky a 4 hodiny 
samostudia. Ke každému modulu byl vytvořen studijní text, 
pracovní sešit a závěrečný test. Tvorba obsahů jednotlivých 
modulů a studijních textů byla průběžně konzultována 
realizačním týmem a experty. Všechny studijní materiály byly 
vytištěny. 
Kurzy byly realizovány jako dvoudenní internátní formou. 
Kromě výkladu bylo zařazeno samostudium a plnění úkolů 
účastníky. Výuka byla  koncipována tak, aby účastníci 
získávali podněty pro jejich budoucí působení v pozici lektorů 
a konzultantů této problematiky. Na závěr každého modulu 
absolvovali účastníci závěrečný test, jehož úspěšné splnění 
jednou z nutných podmínek pro absolvování projektu. Na 
závěr každého studijního modulu prováděli účastníci evaluaci 
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kurzu prostřednictvím evaluačních dotazníků a rozhovorů. 
Vytvoření studijní materiály byly aktualizovány a následně 
vypáleny na CD nosiče a vystaveny na www. 
Projekt byl  uzavřen závěrečnou konferenci 16.-17.5.2008, na 
které byly představeny výstupy projektu tzn. vzdělávací 
program, studijní materiály a proškolení lektoři. 
Vytvořený vzdělávací program je nabízen v rámci dalšího 
vzdělávání. Cíle projektu byly dosaženy dle plánu. Byl 
vytvořen 5-ti modulární vzdělávací program zabývající se 
problematikou principu fungování struktur EU, filosofií 
čerpání evropských prostředku a obecných pravidel vytváření 
kvalitních projektů. Na tuto problematiku bylo vyškoleno 19 
osob,  které působí v rámci profesního vzdělávání v 
Pardubickém kraji. 
Celý projekt  přispěl k rozšíření znalostí o tvorbě evropských 
projektů a tím v konečném důsledku výsledky projektu 
napomohou k efektivnějšímu čerpání evropských prostředků.  

Doba trvání 1.1.2007 – 30.6.2008  

Foto 

    
Kontaktní osoby Zdeněk Bulíček, Milan Bareš 

Organizace Centrum celoživotního vzdělávání Jezerka o.p.s. 
E-mail, 
www stránky info@ccvj.cz     www.ccvj.cz 

Telefon 775 570 706, 775 571 600 
Zdroj  
spolufinancování 
projektu 

TENTO PROJEKT BYL SPOLUFINANCOVÁN EVROPSKÝM 
SOCIÁLNÍM FONDEM A STÁTNÍM ROZPOČTEM ČESKÉ 
REPUBLIKY. 
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