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Žadatel Národní vzdělávací fond, o. p. s. 

Projekt 
Odborné vzdělávání v Evropě a využívání evropských 
vzdělávacích programů k podpoře dalšího profesního 
vzdělávání v Pardubickém kraji 

Výše rozpočtu  
a dotace 

 980 000 Kč 
 

Popis projektu 

Cíl projektu: 
Hlavním cílem projektu bylo rozšířit absorpční kapacitu 
organizací poskytujících odborné vzdělávání v Pardubickém 
kraji pro využívání evropských vzdělávacích programů 
v období 2007 – 2013, zejména operačních programů ESF 
Vzdělávání pro konkurenceschopnost a Lidské zdroje a 
zaměstnanost a evropského programu na podporu inovací 
odborného vzdělávání Leonardo da Vinci.  
 
Cílové skupiny: 
Cílovou skupinu projektu tvořili pracovníci odborných škol 
všech druhů (střední odborné školy, střední odborná učiliště, 
vyšší odborné školy) z Pardubického kraje, kteří se v příštím 
období hodlají zabývat přípravou a realizací projektů 
podporovaných z ESF nebo jiných programů a iniciativ EU.  
 
Realizace projektu: 
V prvních fázích realizace projektu byl ve spolupráci 
s odborem školství, mládeže a sportu Krajského úřadu 
Pardubického kraje proveden výběr pracovníků odborných 
škol pro účast ve vzdělávacím kurzu. Výběr umožnil vybrat 
plánovaných 150 osob, účast ve vzdělávacím kurzu byla 
nabídnuta také odboru školství, mládeže a sportu Krajského 
úřadu a pardubickému pracovišti Národního institutu pro 
další vzdělávání. 
Dále řešitelský tým v počátečních měsících realizace projektu 
zajistil vypracování potřebných vzdělávacích materiálů 
využitelných jak v průběhu vzdělávacího cyklu, tak i po jeho 
ukončení. Byly mezi nimi např. české verze publikace 
Evropského centra pro rozvoj odborného vzdělávání o 
odborném vzdělávání, české verze důležitých dokumentů 
Evropské komise týkající se evropské politiky odborného 
vzdělávání, materiály používané při přípravě a realizaci 
projektů podporovaných z ESF a dalších evropských 
vzdělávacích programů apod. 
Těžištěm realizace projektu byl třídílný vzdělávací cyklus, 
který se uskutečnil v Pardubicích od února do dubna 2007. 
První část vzdělávacího cyklu byla zaměřena na vzdělávací 
politiku EU, odborné vzdělávání v zemích EU a na nové 
operační programy ESF v ČR pro období 2007 – 2013 a 
evropské vzdělávací programy. Obsahem druhé části 
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vzdělávacího cyklu byly praktické postupy přípravy a řízení 
vzdělávacích projektů. Ve třetí části vzdělávacího cyklu byly 
prezentovány příklady již realizovaných projektů, které 
připravily a realizovaly odborné školy z jiných krajů ČR. 
V zájmu zvýšení kvality vzdělávacího cyklu byl celkový počet 
účastníků rozdělen do 3 skupin, takže každá část vzdělávacího 
cyklu se uskutečnila třikrát. Jako lektoři působili ve 
vzdělávacím cyklu pracovníci Národního vzdělávacího fondu, 
o. p. s. a v závěrečné části cyklu také vybraní ředitelé či 
vedoucí projektů z odborných škol jiných krajů.   
V závěrečné části realizace projektu byl projekt vyhodnocen, a 
to zejména samými účastníky, kteří hodnotili každou část 
vzdělávacího cyklu z hlediska jeho obsahu, přínosů, 
vzdělávacích materiálů, lektorů apod. Výsledky hodnocení 
byly velmi příznivé. Kompletní dokumentace vzdělávacího 
cyklu (včetně vzdělávacích materiálů) byla předána odboru 
školství, mládeže a sportu Krajského úřadu Pardubického 
kraje pro event. další využití v příštích letech. O realizaci 
projektu bylo uveřejněno několik článků v regionálním tisku.     
 

Doba trvání  
19.9.2006 - 31.8.2007 

Foto 

 

Kontaktní osoba Ing. Jaromír Coufalík, CSc. 

Organizace Národní vzdělávací fond, o. p. s. 
E-mail, 
www stránky 

coufalik@nvf.cz 
www.nvf.cz 

Telefon 224 500 521 
Zdroj  
spolufinancování 
projektu 

TENTO PROJEKT JE SPOLUFINANCOVÁN EVROPSKÝM 
SOCIÁLNÍM FONDEM A STÁTNÍM ROZPOČTEM ČESKÉ 
REPUBLIKY 
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