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I Dne 30. cervence 2008 Vydal ko OP VK

Tento Metodický dopis blíže specifikuje neh1.eréodlišnosti a postupv pri príprave a realizaci
individuálních projektu národních. jejichž príjemcem je MŠMT a které nejsou uvedenv
v Manuálu OP VK ci ieho prílohách.

1. Individuální projekt národní

Individuálním projektem národním (dále IPn) je ucelený projektový zámer, který
predkládá žadatel s cílem získat financní podporu v rámci OP VK. IPn je realizován na
celostátní, resp. nadregionální úrovni.

V rámci Prioritní osy 3 Další vzdelávání muže být IPn realizován jen pro cílové skupiny
spadající do 13 kraju CR, mimo území hl.m. Prahy (tj. adresou trvalého bydlište, ci
príslušností k danému subjektu - napr. žák ci student školy, zamestnanec organizace apod.).
Príjemcem IPn muže být MŠMT ci v oblasti podpory 3.2 MŽP.

V rámci Prioritní osy 4 Systémový rámec celoživotního ucení muže být IPn realizován pro
cílové skupiny všech 14 kraju CR (tj. vcetne území h1.m. Prahy). Príjemcem v rámci této
prioritní osy muže být pouze MŠMT.

IPn muže být realizován nekolika zpusoby:

a) MŠMT v plném rozsahu;

b) MŠMT ve spolupráci s partnery - OPRO;

c) MŠMT ve spolupráci s dodavatelem vzešlým z výberového rízenÍ.

2. MŠMT iako príiemce

MŠMT jako príjemce pomoci (resp. jeho jednotlivé skupiny) je odpovedné za prípravu a
realizaci IPn.

2.1 Cinnosti a odpovednosti príjemce

Mezi hlavní cinnosti/odpovednosti príjemce náleží:

a) predkládání projektll RO (odboru CERA);

b) odpovednost za vecné a financní rízení schválených projektu;

c) odpovednost za hospodárné, úcelné a efektivní nakládání s financními prostredky
schváleného projektu;

d) vyhlašování výberových rízení a zajištování výberu dodavatelu;

e) prijímání dokladu o provedených platbách od partnenl, overování jejich správnosti a
zpllsobilosti

f) zajištování proplacení sehválených cástek partnerÚm ci dodavatelum;

g) zajištování publicity rea! izovaného projektu;
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h) zpracovávání prl1bežných a záverecné monitorovací
jejich pj-edkládání RO (odboru CERA);

i) pj-edkládání žádostí o platbu na RO (odbor CERA);

j) provedení vyúctování projektu;

k) zajišfování archivace dokumentu spojených s projektem.

I

Vydal RO OP VK I

2.2 ÚtvaJJ'poverené v.vkonem role príjemce

V rámci skupin MŠMT jsou výkonem cinností príjemce IPn povereny následující útvary:

• ve Skupine II: odbor 27 adminish'ace ESF a rozvojových programu

• ve Skupine III samostatné oddelení 35 Evropských programÚ

• ve Skupine V odbor 51 pro mládež1

• ve Skupine VI:

- odbor 60 rovných príležitostí ve školství2,

- odbor 61 prevence, speciálního vzdelávání a institucionální výchovy. 3

Pro IPn nejsou v rámci MŠMT a implementacní struktury OP VK vyclenení gestori tak,
jako je tomu v prípade IPo. Nicméne v rámci skupiny II se do prípravy i realizace projektÚ
zapojují z hlediska sledování vecného obsahu (tj. promítání národních strategií do IPn) i
ostatní útvary skupiny (tzv. vecne príslušné útvary - 20,22,23 a 25). Zamestnanci, kterí isou
v rámci techto ostamích útvaru skllpiny II v roli gestora pro IP ostatní. se nemohou soucasne
zapoiovat do cinností souviseiících s aktivitami útvaru ve vazbe na IPn.

3. Príprava IPu

Jelikož IPn jsou celoplošné projekty mající dopad na systém vzdelávání v CR je nezbytné
pri príprave každého projektu projektový zámer/obsah diskutovat nejen v rámci MŠMT, ale i
s odbornou verejností tak, aby pred jejich predložením v rámci vyhlášených výzev bylo
dosaženo konsenzu nad obsahem, který bude zásadne ovlivnovat tvorbu systémového rámce
celoživotního ucení. .

3.1 Pravidla projednání projektového zámeru s odbornou verejností

Informace o datu projednávání projektového zámeru s odbornou verejností spolu s jeho
strucnou anotací musí být vždy zverejnena s dostatecným predstihem tak, aby byla dostupná
prípadným zájemcum o úcast (napr. na webových stránkách MŠMT, prostrednictvím
pozvánek rozeslaných na školy a jiné relevantní instituce apod.), tj. minimálne 10 pracovních
dnu pred datem konání.

I Zamestnanci, kterí btldou vykonÚvat roli príjemce, budou mít cinnosti z toho vyplývající uvedeny v pracovní
náplní.

2 Viz pozllámka 1.

3 Viz poznámka 1.
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Na odborné dish.'11sik projektovému zámeru zástupci realizacního týmu IPn prezentují
hlavní cíle IPn, klícové aktivity, rozpocet, monitorovací indikátory, roli prípadného partnera"
zam)'šlená výberová rízení, déllm projektu apod. Z odborné dislmse je porizován
zápislzáznam obsahující dotazy úcastníku a odpovedi zástupcu realizacního týmu projektu.
Prílohou tohoto zápisu je prezencní listina úcastníku. Zápis, ci tisková zpráva shrnující hlavní
body projednávaného zámeru, jsou spolu s PowerPointovou prezentací projektu zverejneny na
webových stránkách MŠMT do 10 pracovních dnu po datu konání odborné diskuse.

Odbornou diskusi k projektovému zámeru si organizuje pfislušný príjemce sám, prípadne
za organizacne technické podpory Sekce IV - odboru 41. Zájem o podporu ze strany odboru
41, sdeluje príjemce odboru 41 s dostatecným predstihem a spolecne pak vybírají datum
konání diskuse tak, aby byla dodržena výše uvedená lhuta pro zverejnení informace o datu
konání dislmse a anotace projektu. Odbor 41 poté zajištuje zverejnení pozvánky, príp. osobní
pozvání vybraným osobám ci subjektum, evidenci úcastníku, obcerstvení, namnožení
materiálu, zpracování a zverejnení zápisu. Príjemce odpovídá za to, že je odboru 41 predána
anotace projektu pro zverejnení spolu s pozvánkou, seznam odborníkll ci subjektu, které si
preje osobne na odbornou dislmsi pozvat a minimálne 5 pracovních dnÚ pred datem konání
odborné diskuse dodá odboru 41 PowerPointovou prezentaci projektu a prípadne další
podklady k namnožení.4

Rídící orgán rovnež doporucuje, aby informace o projektových zámerech (cíle, klícové
aktivity, rozpocet apod.) byly dríve, než dojde k jejich predstavení na jednání s odbornou
verejností prubežne prezentovány ze strany zpracovatelu (napr. také na webových stránkách

MŠMT, OPRO, v tislm ci jiných médiích).

Soucástí každého IPn, který bude predkládán v rámci vyhlášené výzvy, musí být zápis
(záznam) z projednání zámeru s odbornou verejností, vcetne shrnutí její reakce (tzn. seznam
osob, institucí, které se dané dislmze zúcastnili a reakce, dotazy a pripomínky jednotlivých
osob/institucí k danému projektovému zámeru).

4. Predložení IPu v rámci výzvy

Predložit IPn v rámci vyhlášených výzev je možné pouze v prípade, že se jedná o
projekty, které byly vedením MŠMT vybrány jako klícové a jejich realizace je prioritou
resortu.

Jednotlivé IPn jsou pripravovány pracovníky útvarÚ poverených výkonem cinností
príjemce v dané slmpine ve spolupráci s pracovníky vecne príslušných útvarÚ MŠMT a
pracovníky partneru. Podporu pri príprave lPn prípadne poskytují další odbory MŠMT
formou konzultací ci pravidelných schuzek.

4.1 Konzultace

Osobní konzultace IPn s RO jsou provádeny vždy za úcasti zástupce útvaru príjemce,
prípadne za Úcasti jiné osoby z realizacního týmu projektu.

E-mailové konzultace IPn (napr. dotazy partnerll a odpovedi Rídícího orgánu) musí být
vždy dány na vedomí príslušnému Útvaru pI'lJemce.

4 V prípade, že nejsou dodány podkl8dy pro nmnnoženi na odbornou diskusi %estrany príjemce ve stanoveném
termínu, zajištuje si toto príjemce n8 svou odpovednost sám.
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4.2 Benefit7

Projektovou žádost Benefit7 a príslušné prílohy podepisuje jménem príjemce námestek
ministra školství, mládeže a telov)!chovy príslušné skupiny MŠMT (tzn. vystupuje jako
statutámí zástupce).

Kontaktní osobou uvádenou do projektové žádosti, s níž Rídící orgán v prípade poti'eby
konzultuje všechny pracovní záležitosti týkající se projektu, je pracovník toho útvaru skupiny,
her)! je poveren výkonem cinností príjemce.

IPn se predkládají s rozpoctem clenen~Tmdle jednotlhi'ch rozpoctmi'ch kapitol dle
let. Tato príloha není soucástí Benefit7, ale povinnou prílohou projektu. Soucasne je nezbytné
predložit informaci o tom, jakým zpusobem bude zajištována udržitelnost, resp. jaké nároky
budou kladeny na státní rozpocet (tj. kvalifikovaný odhad aktivit, které budou udržovány a
náklady na ne) a jakým zpusobem príjemce zajistí zdroje na její pokrytí po dobu 5 let po
skoncení financování z OP VK.

4.3 Schvalování [Pn

Príjemce lPn zajistí, že na jednání Expertní sk'Upiny OP VK bude prezentován
predkládaný projekt a zodpovezeny prípadné dotazy clenu skupiny. Príjemce/partner nesmí
sám kontaktovat cleny Expertní skupiny OP VK v souvislosti se svým pripravovaným ci
realizovaným projehem.

5. Realizace IPn

Zahájení realizace lPn bude uvedeno v Opatrení vrchního reditele Sekce IV spolu
s dalšími podmínkami t)!kajícími se realizace projektu.

5.1 Obeh písemností

Všechny zásadní dokumenty týkající se realizace IPn jsou podepisovány námestkem
príslušné skupiny. Jedná se zejména o:

G Prubežné monitorovací zprávy a záverecnou zprávu,

• Žádosti o platbu,

• Žádosti o podstatnou zmenu projektu,

• Vyhlašovaná výberová rízení v rámci IPn,

• Smlouvy s partnerem (partnery) a dodavateli v rámci lPn.

Pro zajištení kontrolních mechanismu a pri respektování nastavené implementacní
stmktury skupin MŠMT bude obeh písemností následující:

4
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1) V rámci Skupiny II :

Vydal RO OP VK

Partner/
dodavatel

Odbor 27
v roli

príjemce

Vecne príslušný
odbor, do jehož
kompetence
patrí
problematika
realizovaného

projektu

Námestek
ministra

2) V rámci Skupiny III:

Partner/
dodavatel

Samostatné
odd. 35 v roli

príjemce

Námestek
ministra

3) V rámci Skupiny V:

Partner/
dodavatel

Odbor 51
v roli

príjemce

Námestek
ministra

4) V rámci skupiny VI:

Partner/
dodavatel

5.2 Realizacní tým

Odbor 60/61

v roli príjemce

Námestek
ministra

n ~1: x_.: ./--. TD_ h v~: ..,...;C'lh .•.•...•,....~ ,' .•hTf'3"""1 -n:t:f';p.-rnr>p. "t'\r,n~r11'p 76~hln("'; "prnp: nrl c::hl~n~h()
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odboru dané skupiny MŠMT a zástupci partnera.
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Pro každ); lPn mohou být v útvaru pr-íjemce urceni konkrétní odpovední zamestnanci ­
financní a projektov)' manažer (stejn)' financnÍlprojektov)! manažer mÚže být phdelen pro
více lPn). Systém nastavení je v kompetenci jednotlivých skupin MŠMT.

Urcení zamestnanci útvaru príjemce budou zodpovední zejména za koordinaci
projektov)'ch aktivit (resp. rízení projektu), za organizacní a provozní stránku projektu,
kontroly podkladÚ pro žádosti o platby/monitorovací zprávy a zpracování žádostí o
platby/monitorovací zprávy, dále za zajišfování efektivní komunikace na všech úrovních
realizace projektu (smerem k RO, smerem k NM skupiny, smerem k partnerum projektu a
smerem k dalším pracovníkum projektu).

5.3 Rídící }~}íbor

V rámci každého IPn je nezbytné zrídit orgán (tzv. Rídící v)'bor projektu), který bude
provádet supervizi realizace projektu, plnení vytycených cílu, dosažení plánovaných
monitorovacích indikátoru, realizaci klícových al.'iivit a efektivní a hospodámé cerpáni
rozpoctu. Clenové Rídícího výboru jsou jmenováni námestkem príslušné skupiny MŠMT
z rad vecne príslušných útvaru MŠMT, partneru, prípadne dalších odborníku. Jednáni

Rídícího výboru svolává a rídí predseda (rovnež jmenován námestkem príslušné shlpiny

MŠMT), který je zástupcem útvaru príjemce. Tajemnikem výboru, kteDT dohlíží na organizaci
zasedání výboru, porizuje zjednání zápis apod. je zástupce útvaru príjemce.

RO doporucuje, aby Rídící výbor byl maximálne 10 - 15 clenný. Rídící výbor by se mel
scházet jedenkrát za tri mesíce, nebo minimálne jedenkrát za šest mesícu. Výsledky zasedání
Rídícího výboru se dávají na vedomí odboru rízení OP VK (O 41) a odboru CERA.

5.4 Informování o dosaženém pokroku

V rámci propagacních a informacních aktivit je príjemce povinen informovat o

realizovaném projektu. Náklady na publicitu jsou zpusobilé a je možné je hradit z rozpoctu
projektu.

Príjemce je dále povinen se na vyzváni zúcastnit jednání Expertní skupiny OP VK, kde
bude infonnovat o dosaženém pokroku pri realizaci lPn. Toto predstavení pokroku by melo
probehnout minimálne jedenkrát rocne v prubehu realizace lPn a následne i po jeho skoncení,
kdy bude zástupce príjemce infonnovat o zajištování udržitelnosti projektu.

Do infonnování o dosaženém pokroku pri realizaci IPn muže být zapojen i odbor vnejších
vztahu a komunikace MŠMT (napr. organizace tiskových konferencí, vydávání tiskových
zpráv apod.)

6. Zásady fInancního rízení IPn

6.1 Oddelená úcetní evidence

Rozpocet každého lPn je sledován v rámci závazných ukazatelu rozpoctu kapitoly
333:

~ specifický ukazatel- výdaje na programy spolu financované z rozpoctu EU celkem
» prurezové ukazatele - výdaje na programy spolufinancov<ll1é z prostredku EU bez

SZP -- pldOgramovací období 2007-2013 celkem
v tom: ze státního rozpoctu

6
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kryté príjmem z rozpoctu EU.

Vydal RO OP VK

Soucasne musí být dodrženy stanovené závazné limity mzdové regulace v clenení na OSS
a PO (tj. limit prostredku na platy, OON a pocet zamestnancu). Oddel,ene prostrednictvím
analytického clenení rozpoctové skladby (na zvláštním clánh'l1)není sledován pouze rozpocet,
ale také úcetní skutecnost tzn. skutecné cerpání prostredku.

Každý IPn se rozpoctuje na samostatném analytickém clánku, o jehož zrízení si požádá
dotcený rozpoctár prostrednictvím odboru 41 vcas odbor 15.

Požadavek na zajištení prostredkÚ v rozpoctovém období predkládá rozpoctár útvaru
príjemce rozpoctári odboru 41. V prubehu roku aktualizuje rozpoctár útvaru príjemce
odhadované výdaje a v prípade potreby predkládá požadavky na zmenu rozpoctu
vždy prostrednictvím odboru 41 odboru 15.

6.2 Realizacní tým a osobní náklady

Zamestnanci útvaru príjemce, kterí zabezpecují svodné cinnosti (tj. reditel, sekretárka,
rozpoctár apod.) budou hrazeni predevším z kmenové cinnosti MŠMT. Zamestnanci,
kterí budou pracovat na konkrétních projektech (tj. zejména projektoví a financní
manažeri) a jejichž úvazek na daném projektu bude cinit 25% a více mohou být hrazeni
z jednotlivých IPn.5 V uzavrené pracovní smlouve (resp. v pracovní náplni), která bude na
dobu urcitou (po dobu trvání príslušného projektu) pak musí být uvedeno, na jakém
konkrétním IPn, jakou cinností a jakým úvazkem se podílejí.

V prípade, že zamestnanec nemá pracovní smlouvu na IPn, nemÚže z tohoto projektu
cerpat žádné mzdové prostredky.

Pro úcely overitelnosti a kontroly vedou' zamestnanci hrazení z rozpoctu lPn pracovní
výkazy v rozsahu, v jakém jsou uplatnovány jejich osobní náklady ve zpusobilých výdajích
IPn. Podmínkou zpusobilosti výdaju je soulad se schváleným rozpoctem IPn, kdy pracovní
pozice, které budou placeny v rámci projektu, musí být uvedeny ve schválené projektové
žádosti. Po schválení projektu budou pracovní pozice konkretizovány jednotlivými osobami.

Uvedený systém hrazení zamestnancÚ z IPn s úvazky nižšími než celý muže být
realizován ve chvíli, kdy bude na tyto podmínky nastaven personální a mzdový systém
MŠMT vcetne prenosu dat. Nicméne v rámci prípravy rozpoctu projektu je treba s touto
možností dopredu pocítat.

6.3 Plán celpání a požadované informace

V prípade, že IPn je realizován s pomocí partneru (OPRO), predkládá partner indikativní
plán cerpání své cásti rozpoctu v rozdelení po letech a v clenení podle struktury rozpoctu
projektu (zejména v rozdelení na kapitálové a bežné výdaje a bežné výdaje dále podle
analytického clenení druhového trídení pro úcely sledování limitu mzdové regulace). Partner
dokládá indikativní plán cerpání rozpoctu soucasne s žadatelem pri predkládání projektové
žádosti. Závazný je vždy celkový rozpocet projektu za celou dobu jeho trvání a limity

5 ry '.1",,'.' C".._._ .. '.:!u! . .~ __y._~.. = __ .. _.~.-_.j...- .~:x!._........1x •. ~.~ ...1,..,.•....~ .•.•• " ..,,:,.....l•..f.-."'A •......~:t....1A~ .....•o 1::L:."''''D.J~t7 ~rtlrl\ (1r\l1X~""
r lUJtKLUVY 1 1111(111\..1111 l11i::UldL.Cl J.::>UlI Y LVllll..V j!ll}l(.tUv tLy\...<uvH,l II FJ.\'J'-'l'\.I..VV'-' !-'J.u.u. •..•...,•......•......,J...J •••.•••l.I.vu ••/ JU.L"-V •..•vu ...•.,'v ••

realizacního týmu a osobní náklady na tyto zamestnance vzniklé MŠMT se stávají po uhrazení zpllsobilými
výdaji v d,lllém IPn. Pokud se zmncslnanci podílejí na cilllostech v rámci IPn pouze cástí svého Úvazku
(minimálnc však 25%), mllže být do zpÚsobilých výdajÚ IPn zahrnut pouze odpovídající podíl jejich osobních
náldadÚ související prímo s daným IPn.
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regulace zamestnanosti v aktuálním roce. Cerpání rozpoctu po jednotlivých letech, príp.
kratších obdobích je pouze indikativní. Podmínky financování a výši zálohových plateb
podrobne stanoví partnerská smlouva.

Príjemce IPn je povinen v dobe prípravy státního rozpoctu (tj. v tennínu do 30. kvetna
každého roku) dodat odboru 41 a na vedomí odboru 46 plán cerpání rozpoctu projektu na
následující rok vcetne limitu poctu zamestnancu. Do 15. listopadu téhož roku následne
príjemce odevzdá 041 a na vedomí 046 upresnen)' návrh v rozpisu závazných ukazatelu na
následující rok.

RO doporucuje, aby si príjemci IPn vedli evidenci cerpání jednotlivých kapitol rozpoctu
projektu s ohledem na závazné ukazatele rozpoctu.

6.4 Zpusob financováni liprípade zapojeni partnera (OPROj do IPn

První zálohovou platbu obdrží partner na zacátku realizace projektu, další platby jsou mu
pak zasílány ve \r)'ši dokladovaných zpusobilých výdaju po odsouhlasení ze strany 046
MŠMT.

Výše první zálohové platby pro partnera je stanovena individuálne v partnerské smlouve
tak, aby bylo zajišteno kontinuální financování IPn bez výpadku v období od predložení
monitorovací zprávy do odeslání další zálohové platby. První zálohová platba by mela pokrýt
odhadované výdaje za kterákoliv dve po sobe jdoucí monitorovací období. Príjemce muže
v partnerské smlouve upravit podmínky, za kterých poskytne p31inerovi mimorádnou
zálohovou platbu v prubehu realizace projektu.

Popis financních to1.'Uv rámci IPn je k dispozici v Manuálu OP VK, v Príloze 8/1
Financní toky.

7. Partneri v IPn (OPRO)

7.1 Role a povinnosti partnera

MŠMT muže projekt realizovat S31no,nebo ve spolupráci s partnery - OPRO. Pakliže je
do nekterého z IPn zaclenen partner, musí se podílet na príprave a realizaci projektu. Role
partnera musí být v projektu nenahraditelná a dobre popsaná (resp. musí být zrejmé, jaké
aktivity bude v rámci projektu realizovat).

Príjemce (skupina MŠMT) uzavre s každým partnerem partnerskou smlouvu, která
vymezí zpusob spolupráce a odpovednosti partnera v rámci realizace IPn. Smlouva o
partnerství musí být uzavrena pred vydáním Opatrení vrchního reditele Sekce IV. Partneri
zodpovídají za vecné a financní plnení cástí projektu, které prímo zajištují.

Povinnosti partnera podílejícího se na realizaci IPn:

• plní podmínky stanovené ve smlouve s príjemcem;

• ve stanovených tennínech podávají príjemci prubežné/ctvliletní zprávy (resp. podklady
pro monitorovací zprávy) o pnlbehu realizace jim sverené cásti projektu a podklady pro
žádost o platbu; vcetne dokladl'J umožilujících hodnocení jejich oprávnenosti;

• ve stanovených termínech podávají príjemci záverecnou zprávu (resp. podklad pro
záverecnou monitorovací zprávu) o prubehu realizace jim sverené cásti projektu,
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• v prípade kontroly IPn na míste poskytne partner všechny nezbytné podklady a
soucinnost kontrolnímu týmu.

7.2 Principy rádného partnerství

1. Príslušná skupina MŠMT povede se svými partnery pravidelné konzultace a bude je
plne informovat o postupu prípravy projektu. Partner se s žadatelem podílí na príprave
projektu.

2. Každý partner obdrží kopie všech monitorovacích zpráv, které príslušná skupina
MŠMT zpracuje pro RO.

3. Navrhované podstatné zmeny projektu musí být partnerem odsouhlaseny drív, než je
príslušná skupina MŠMT predloží RO. Pokud pa1iner nebo nekterý z partneru
navrhované podstatné zmeny projektu neodsouhlasí, je príslušná skupina MŠMT
povinna tuto skutecnost uvést ve své žádosti o podstatnou zmenu projektu,
predkládané RO.

4. Majetek hrazený z poskytnuté podpory a užívaný partnerem príslušné skupiny MŠMT
musí být inventarizován a oznacen stejne jako zarízení užívané príjemcem podpory
(príslušnou skupinou MŠMT) a musí zustat v evidenci príjemce/partnera po dobu 5 let
od ukoncení realizace projektu.

8. Vzdelávání zamestnancu útvaru IPn

Zamestnanci útvaru príjemce uvedených v cásti 2 tohoto Metodického dopisu mají
možnost se vzdelávat v oblastech, které souvisejí s prípravou a realizací IPn a to v rámci
projektu technické pomoci OP VK zamereného na absorpcní kapacitu.

Podrobnejší pokyny pro pNpravu a realizaci lPn jsou k dispozici v Prírucce pro žadatele o
financní podporu z OP VK a v PFirucce pro prijemce financní podpory z OP VK.
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Potvrzení o prevzetí rízené kopie c. 14

Já, níže podepsaný/á, tímto potvrzuji prevzetí kopie Metodického dopisu c. 2 k Manuálu
Operacního programu Vzdelávání pro konkurenceschopnost.

Jméno správce rízené kopie

Organizace

Podpis

Datum




